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ВЪВЕДЕНИЕ: 

Настоящият документ представя Доклад за 2020 г. по изпълнението на 

Общинския план за развитие на Община Свищов за периода 2014-2020 г. 

(ОПР), който е разработен през 2014 година в съответствие с изискванията 

на действащия към периода Закон за регионално развитие ( обн. ДВ. бр.50 

от 30 май 2008 г., изм. и доп. ДВ.бр.15 от 2016 г. и ДВ. бр. 13 и бр.58 от 2017 г. 

и бр.28 от 2018 г.) и приет с Решение № 941 от 26.06.2014 г., Протокол № 53 

на Общински съвет - Свищов. 

Съгласно разписаният текст в т.37 на Преходни и Заключителни 

разпоредби към закона за изменение и допълнение на закона за 

регионалното развитие, (обн. - ДВ, БР. 21 ОТ 2020 Г., в сила от 13.03.2020 г.), 

„Изпълнението, наблюдението и оценката на Националната стратегия за 

регионално развитие 2012 - 2022 г., на регионалните планове за развитие за 

периода 2014 - 2020 г., на общинските планове за развитие за периода 2014 - 

2020 г., на интегрираните планове за градско възстановяване и развитие за 

периода 2014 - 2020 г., на Националната концепция за пространствено 

развитие за периода 2013 - 2025 г. и на регионалните схеми за 

пространствено развитие на районите от ниво 2 за периода 2014 - 2020 г. се 

довършват по реда, по който са започнали.“ 

Нормативна уредба в сферата на регионалното развитие определя 

годишните доклади за наблюдение като елемент от инструментариума за 

извършване на наблюдение, анализ и оценка на Общинските планове за 

развитие. 

Годишният доклад за наблюдение на изпълнението на 

Общинския план за развитие за 2020 г. съдържа информация за: 

♦ общите условия за изпълнение и в частност промените в социално-

икономическите условия и политиките за развитие на национално, 

местно и регионално ниво; 

♦ постигнатия напредък по изпълнението на целите и приоритетите 

на Общинския план за развитие въз основа на индикаторите за 

наблюдение; 

♦ действията, предприети от Община Свищов с цел осигуряване на 

ефективност и ефикасност при изпълнението на Общинския план за 

развитие  

♦ заключения и предложения за подобряване на резултатите от 

наблюдението. 
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ПЕРИОД НА ОТЧЕТА 

Годишния доклад е за периода от 01.01.2020 г. до 31.12.2020 г.  

ИНСТИТУЦИОНАЛНА РАМКА 

Съгласно чл.91,ал.4 от ППЗРР кметът на общината, като отговорно 

лице, на което е възложено ръководството и организирането на дейностите 

по изпълнение на ОПР, представя ежегоден Доклад за наблюдение. Този 

документи представя етапен отчет за работата на администрацията на 

Община Свищов в съответствие с: 

➢ Общински план за развитие (2014-2020 г.);  

➢ Програма за управление на кмета (2019-2023 г.); 

➢ Междинната оценка на изпълнението на Общински план за развитие 

на Община Свищов 2014-2020, извършена през 2017г./приета на 

22.02.2018 г.  с Решение №768 на Общински съвет –Свищов/ 

➢ Националните, регионални планови/ стратегически документи, 

попадащи в приложеното поле на дейността и отчетния период; 

➢ Краткосрочни цели, отразени в бюджета на Община Свищов за 2020 

година, свързани с гарантиране на финансовата стабилност, 

реализиране на инвестиции, обекти от инвестиционната програма за 

подобряване на социално-икономическото развитие на Общината. 

➢ Проекти и инициативи, които са финализирани и/или изцяло 

реализирани през 2020; 

➢ Проекти и инициативи, които са в процес на реализация, 

включително оценени и договорени проектни предложения в 

рамките на отчетния период. 

 

І. ОБЩИ УСЛОВИЯ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ОБЩИНСКИЯ ПЛАН ЗА 

РАЗВИТИЕ (ОПР) И В ЧАСТНОСТ ПРОМЕНИТЕ В СОЦИАЛНО-

ИКОНОМИЧЕСКИТЕ УСЛОВИЯ В ОБЩИНАТА. 

Изпълнението на ОПР през 2020 г. се реализираше в условия на 

пандемия и епидемична ситуация, с различни по продължителност и 

тежест ограничения и мерки в динамично променяща се социално-

икономическа, обстановка. Общата цел беше преодоляване на всички 

възможни рискове за живота и здравето на населението и минимизиране на 

негативните икономически последствия от COVID-19. 
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 През 2020 г. се извършиха съществени промени в законодателство в 

сферата на стратегическото и планово осигуряване на регионалното 

развитие, които са съотносими към следващият програмен период 2021-

2027 година. Предприет беше нов подход за подготовка на Плановете за 

интегрирано развитие (ПИРО) на различните нива. През 2020 година беше 

приета интегрирана териториална стратегия за развитие (ИТСР) на Северен 

Централен Регион за планиране от ниво 2 за периода 2021 г. – 2027 г., в 

чийто обхват попада и Свищов. 

Сравнително негативните демографските показатели за населението на 

община Свищов, са устойчиви през последните години. Те не се отличават 

съществено от тези за страната. Броят на младите хора и на хората в 

трудоспособна възраст в община Свищов през последните години 

намалява. Основните причини за това са отрицателният естествен прираст 

и миграционните процеси, протичащи на територията на Северна 

България. Нарастването на обема на вътрешната миграция все по-често е 

продиктувано от икономически причини, в т.ч. търсене на работни места, 

по-високо трудово възнаграждение, по-добро качество на живот.  

Таблица 1. Сравнителна таблица: Население по настоящ адрес 

в Община СВИЩОВ 

Населено място 
Брой жители към 

31.12.2019 г. 

Брой жители към 

31.12.2020 г. 

гр.СВИЩОВ 26 505 25 655 

с.АЛЕКОВО 534 519 

с.АЛЕКСАНДРОВО 217 206 

с.БЪЛГАРСКО СЛИВОВО 1072 1040 

с.ВАРДИМ 952 932 

с. ГОРНА СТУДЕНА 349 331 

с.ДЕЛЯНОВЦИ 120 118 

с.ДРАГОМИРОВО 660 629 

с.КОЗЛОВЕЦ 1233 1206 

с.МОРАВА 910 923 

с.ОВЧА МОГИЛА 1361 1301 

с.ОРЕШ 1457 1424 

с.СОВАТА 212 209 

с.ХАДЖИДИМИТРОВО 652 635 

с.ЦАРЕВЕЦ 1130 1100 

с.ЧЕРВЕНА 310 298 

ОБЩО (за населените места без 

гр.Свищов) 
11 169 10 871 

ОБЩО ЗА ОБЩИНАТА 37 674 36526 
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Запазва се % разпределение на жителите по населени места, 

видно в следващите 2 графики, за сравнение между 2019 г. и 2020 г., но 

във всички населени места се наблюдава намаляване на броя жители.  
 

По Справка извлечение от „Таблица на населението по постоянен и настоящ 

адрес Област Велико Търново, Община Свищов на НСИ към дата 15.12.2019г. и 

15.12.2020 

 

 
 
Графика 3  Представя намаляване на населението в града, населените места и 

общо в Общината, в реални стойности. 

 

Отчетната 2020 година, беше изключително динамична, и наложи 

иновативни по своята форма действия, бърза координация и партньорства. 

Използвани бяха различни публични, дискусионни и информационни 

форми за създаване на условия, взимането на решения и реализиране на 

устойчиви и дългосрочни инициативи, в условията на отдалечена 

комуникация (чрез он-лайн заседания, в Интернет) и спазвайки 

предписаните мерки от МЗ и Националният оперативен щаб, РЗИ-

В.Търново. 
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По официални данни за състоянието на местния трудов пазар 
средногодишният брой безработни лица в община Свищов за 2020 г. 
е 1006 души. Наблюдава се увеличение в резултат на наложените 

противоепидемични мерки в секторите хотелиерство и 
ресторантьорство, намаленият брой пътници, което се отрази и на 
транспортния сектор.  

Паралелно с това значителна част от малкият и среден бизнес се 
възползваха от предоставените икономически мерки за подкрепа, но 
част от тях, не успяха да запазят заетост на своите служители.  

Констатираното равнище за безработица за общината е 6,4 % и 
6,2 % за страната. 

 
 

Период  
2019 2020 

Средногодишен 

 брой регистрирани 

безработни 

792 1006 

 

            
 
 
ІІ. ПОСТИГНАТ НАПРЕДЪК ПО ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА ЦЕЛИТЕ И 

ПРИОРИТЕТИТЕ НА ОПР 2014- 2020 Г., ВЪЗ ОСНОВА НА 

ИНДИКАТОРИТЕ ЗА НАБЛЮДЕНИЕ……………………………………………. 
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Основната цел на направените през 2020 г. инвестиции беше 

създаването на сигурна и благоприятна жизнена и икономическа среда, 

осигуряваща по-добро качество на живот на гражданите на общината при 

гарантиран баланс и равнопоставеност. 

 
СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 1. „ИКОНОМИЧЕСКИ РАСТЕЖ 

ОСНОВАН НА ЗНАНИЕТО, ИНОВАЦИИТЕ, ТЕРИТОРИАЛНАТА 

ЛОКАЦИЯ И НАЛИЧНИТЕ РЕСУРСИ “ 

Тази цел се реализира, с изпълнение на специфични цели и 
мерки в Приоритет 1:„Повишаване на конкурентоспособността 

на общинската икономика” а именно Специфична цел 1.1. 

Възстановяване и развитие на инфраструктура, допринасяща за 
засилване на местната конкурентоспособност“, СЦ 1.2 „Развитие на 
модерен търговски, логистичен и интермодален транспортен център с 
трансграничен характер“ и СЦ 1.3 „Подобряване на условията за 
развитие на туризма чрез поддържане на съществуваща и създаване 
на нова инфраструктура и интегрирани туристически продукти“. 

 

Допринасят и тези специфични цели заложени в Приоритет 3: 

„Създаване на условия за пълноценно развитие и реализация на 

човешките ресурси” чрез Специфична цел 3.1. „Подобряване на 
достъпа до качествено образование и учене през целия живот за 
икономическа и социална реализация“, СЦ 3.2. „Разширяване на 
обхвата и осигуряване на равен достъп до качествени здравни 

услуги“, СЦ 3.3. „Развитие и повишаване на качеството на 
социалните услуги“, СЦ 3.4. „Съхраняване и развиване на културната 
идентичност и създаване на условия за оползотворяване на 
свободното време, културен живот и спорт“ 
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и Приоритет 4:„Укрепване на институционалната среда в 

услуга на гражданите и бизнеса”. Чрез Специфична цел 4.1. 
„Развитие на институционалната среда и междуобщинското 

сътрудничество“ СЦ 4.2. „Развитие на административния капацитет 
и повишаване на качеството на публичните услуги“, СЦ 4.3. „Участие 
на гражданите и бизнеса в процеса на местно самоуправление“, СЦ 

4.4. „Засилване на международното сътрудничество“ 
 
Устойчивият икономически растеж е немислим без инвестиции 

в развитието на човешките ресурси, както и в институционалната 
среда предоставяща подкрепа на гражданите и бизнеса. 

Ръководството на Община Свищов утвърди политика за активно 

търсене и осигуряване на допълнителен финансов ресурс, чрез законови 

действия и механизми. Продължи да се работи системно за привличане на 

средства от оперативни програми, национални и други източници 

самостоятелно или в партньорство.  

С подкрепата на правителството и Общински съвет-Свищов бяха 

поставени ясни цели за социална ангажираност, бюджетна стабилност, 

достъпност до качествени административни услуги, подобряваща се 

обществена среда и равнопоставеност, което допринася и за постигане на 

Визията на община Свищов, разписана в ОПР 2014-2020 г. Основен 

приоритет през 2020 г. в политиката на общината е изграждането на 

Дунавски индустриален технологичен парк. През годината започва 

изготвянето на подробния устройствен план, който се очаква през 2021 г. да 

бъде приет и да стартират проектните разработки и строителни дейности, 

тъй като неговата роля е значима и определяща за бъдещето икономическо 

развитие на региона. В условия на епидемична обстановка община Свищов 

предостави безвъзмездно експертна помощ при изготвянето и подаването 

на проектни предложения във връзка с процедурата за „Подкрепа на микро 

и малки предприятия за преодоляване на икономическите последствия от 

пандемията COVID-19“ на оперативната програма „Иновации и 

конкурентоспособност“ 2014-2020. Бюро за административна и 

консултантска помощ по въпроси, свързани с кризисно управление на 

бизнеса започна своята дейност на 11 май, а експерти от община Свищов и 

СА „Д. А. Ценов“ съдействаха на представителите на местния бизнес да 

кандидатстват за получаването на безвъзмездна финансова помощ в размер 

от 3 до 10 хиляди лева. Предоставената експертна помощ е още една от 

мерките, които община Свищов предприема в подкрепа на местния бизнес 

в условия на пандемията, а общата цел е преодоляване на икономическите 

последствия от COVID-19. 
Негативните тенденции в икономиката, сред които намаляващ 

брой икономически субекти, отраслова преструктурираност, трудова 
миграция, устойчива безработица и ниските доходи се отразяват 
безспорно и върху изпълнение на ОПР.  
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Качеството на живот обаче, зависи не само от развитието на 
стопанските, но и това на нестопанските дейности на територията, 
каквито са: култура, образование, здравеопазване, спорта, социални 

дейности и услуги, благоустрояването и комуналните дейности, 
опазването на околната среда, поддържането и опазването на 
културни, исторически и архитектурни паметници, както и от 

развитието на туризма. 
 

 
СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 2. „БАЛАНСИРАНО И УСТОЙЧИВО 

РАЗВИТИЕ НА ТЕРИТОРИЯТА И НАСЕЛЕНИТЕ МЕСТА“ 

Устойчивото развитие и достъпът до териториите е в основата 

на европейската политика за сближаване, насочена към комплексно 
социално-икономическо развитие на регионите. В ОПР на община 
Свищов са определени две приоритетни направления, чрез които се 

реализира тази цел. Преди всичко това е Приоритет 2: „Развитие 

на инфраструктурата и селищната мрежа“ чрез СЦ 2.1. 

„Подобряване на плановата осигуреност и проектно обезпечаване на 

инвестиционните инициативи”, СЦ 2.2. „Интегрирано развитие на 
град Свищов и социално и икономическо сближаване с малките 
населените места“; СЦ 2.3 „Подобряване на състоянието на общинска 
пътна мрежа“ СЦ 2.4 „Опазване и разумно използване на природните 
ресурси, геозащита и създаване на екологична жизнена среда“ 

В изпълнение на тази стратегическа цел продължиха  
полаганите от ръководството на община Свищов усилия. След като 
през 2019 г. бяха основно ремонтирани по-голямата част от улиците 
на град Свищов, на които беше извършено изграждане и подмяна на 

водопровода, през 2020 година приключи рехабилитацията на: ул. 

„Христо Ботев”, ул. „Мусала”, ул. „Одрин”, ул. „Янтра”, част от ул. „П. 
Евтимий” (участък към ул. „Черни връх”), ул. „Опълченска”, ул. 
„Клокотница”, ул. „Драган Цанков”, ул. „Григор Начевич”, ул. „Георги 
Владикин”, ул. „Г. С. Раковски”, част от ул. „Димитър Шишманов”, ул. 
„П. Манолов”, ул. „Н. Славков”, ул. „Хр. Смирненски”, ул. „Черноризец 
Храбър”, ул. „Тодор Хрулев”, ул. „Детелина”, ул. „Патриарх Евтимий”, 

ул. „Княз Ал. Батенберг”, ул. „Филип Тотю”, част от ул. „Никола 
Петков”( отклонение до ул. „Люлин”), част от ул. „Люлин” (от стълбите 
до ул. „Цар Освободител”), ул. „Георги Катранов”", част от ул. „Ген. 
Киселов”. 

 През годината беше извършен и текущ ремонт на 
Републикански път III-405 в границите на гр. Свищов при 
югоизточния вход на града със средства, предоставени съгласно 
споразумение за съвместно поддържане на републиканските пътища 
на територията на града между Агенция „Пътна инфраструктура“ и 
Община Свищов в размер на 34 775 лв. 

През изминалата 2020 г. завършиха ремонтните дейности, 
започнали през 2019 г. за овладяване процеса на срутване на 
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подпорна стена на ул. „Екзарх Антим I” в града. Укрепването, от 
чиято стабилност зависеше безопасността на цял жилищен блок, се 
извърши със средствата, в размер на 67 138 лева, осигурени от 

Междуведомствената комисия за възстановяване и подпомагане към 
МС. С тях бе изградена нова подпорна стена и през 2020 г. се 
асфалтира околоблоковото пространство пред засегнатия блок.  

Община Свищов продължава да настоява пред 
Междуведомствената комисия за предоставяне на средства, с които 
да се укрепи и продължението на ул. „Екзарх Антим I”, като 
междувременно обследва и други засегнати участъци и улици, 

намиращи се в критично състояние. 

В село Морава, община Свищов бе извършен основен ремонт на 
улица „Хаджи Димитър” и част от улици „П.Р.Славейков” и „Стара 
планина”, които бяха силно компрометирани при лятната буря през 

месец май, миналата година. Възстановяването на пътната настилка 
се извърши със средства, осигурени от Междуведомствената комисия 
за бедствия и аварии към МС в размер на 199588 лева. 

Във връзка с възникнали обстоятелства, водещи до увреждане и 

създаване на реална опасност от разрушаване, през годината е 
извършено „Заздравяване на земната основа под част от сградата на 
„Къща на Самоковлиеви” гр. Свищов” на стойност 22954 лв. Сградата 
е Недвижима културна ценност с местно значение. Укрепването ѝ 
беше извършено съгласно изготвен и съгласуван от НИНКН проект. 

По Договор № РД 11-05-34/20.12.2019 г. между Министерство 
на културата и Община Свищов беше извършен основен ремонт на 

покрива на къща-музей „Алеко Константинов”, ПИ 65766.701.2499 по 
КККР и УПИ XVI от кв.48 по плана на гр.Свищов, общ.Свищов, обл. 
Велико Търново на стойност 129 660 лева. Беше изпълнен и обект: 

„Доставка и монтаж на силов електрически кабел на къща-музей 
„Алеко Константинов” град Свищов“  на стойност 5000 лева. 

През годината беше изградена и котелна инсталация на пелети  
за ПБНЧ „Еленка и Кирил Д. Аврамови-1856“  по проект: „Прилагане 

на мерки за енергийна ефективност в Първо българско читалище 
„Еленка и Кирил Д.Аврамови-1856 г.”, финансиран от Националния 
доверителен Екофонд  на стойност 49999 лв. 

Един от значимите ремонти бе този на Часовниковата кула, 

разположена в центъра на града, един от символите на Свищов. 
Постройката е архитектурен паметник на културата с местно 
значение. Силно компрометираната горна дървена част на 
часовниковата кула, е възстановена, а процесът по нейното 
укрепване е съгласуван и контролиран от специалисти в областта на 
културното недвижимо наследство. Сумата за ремонт е на стойност 

20 хиляди лева. 
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Извършен е и ремонт на алеята до Историческата местност 
„Паметниците“ край Свищов. Положена беше нова асфалтова 
настилка и изградени кътове за отдих с пейки и кошчета за 

отпадъци. Част от излишната неугледна растителност в района беше 
премахната, а на нейно място са засадени нови цветя и храсти. 

Сериозен ремонт бе извършен и по водопроводната мрежа на 
град Свищов, обхващащ участъка от кръстовището на ул. „Черни 
връх“ до кръстовището с ул. „Патриарх Евтимий“, което е общо 270 
метра и касаеше подмяната на довеждащия водопровод Вардим – 
Свищов, напорен водопровод „Висока зона - Болница“, и хранителен 

водопровод „Висока зона - Болница“.  

Старите, амортизирали етернитови тръби на трите водопровода 
бяха подменени с по-надеждни полиетиленови тръби, с висока 
плътност, което значително ще допринесе за подобряване на 

водоснабдяването и качеството на услугата в града.  

Във връзка с подмяна на водопроводите по улица „Люлин” бяха 
изпълнени „Аварийни строително-монтажни работи по изкопни и 
укрепителни дейности, възникнали при подмяна на съществуващи 

довеждащ водопровод ф400, тласкател ф350 и уличен водопровод 
ф90 в участък от ОК720 до ОК657 с дължина 239 метра – 50090 лева; 
„Аварийни  строително – монтажни работи по изкопни и укрепителни 
дейности,  възникнали при подмяна на съществуващи довеждащ 
водопровод ф400, тласкател ф350 в участък от ОК658 до ОК 659 с 
дължина 108 метра – 36442 лева. Ремонтите са изпълнени по 

договори на „КСП“ ЕООД. 

В този участък на ул. „Люлин“ след извършения ремонт беше 
положен и асфалт със средства, предоставени с ПМС № 
315/19.12.2018 г. 

За първи път от много години насам и свищовската улица 
„Младост“, намираща се в един от големите жилищни квартали на 
града, има обновено улично осветление. 

През 2020 г. бяха изпълнени следните обекти от капиталовата 
програма: 

➢ Изпълнен етап „Техническа рекултивация“ на обект: „Закриване 
и рекултивация на депо за твърди битови отпадъци (ТБО) на община 
Свищов, м. „Ненова шатра” със средства предоставени от ПУДООС 

на стойност 2 918 677 лева и собствени средства 21660 лева за 
надзор при изпълнението на обекта; 

➢ Закупуване на товарен автомобил за извозване на зелена маса 
за нуждите на ОП „Чистота-Свищов” – 35988 лв.; Закупуване на 
съдове за разделно събиране на отпадъци - 14 броя контейнери за 
строителни отпадъци за Община Свищов – 20160 лева; 

➢ Закупуване на машина за почистване на твърди подове за 
нуждите на ДСХ „Мария Луиза”, град Свищов – 1800 лв.; 
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➢ Закупуване на професионална сушилна машина за нуждите на 
ДСХ „Мария Луиза”, град Свищов – 9540 лв.; 

➢ Закупуване и монтаж на пергола и беседка по проект „Обичам 

природата – обичам Вардим” в с. Вардим, общ. Свищов - 4250 лв.; 
➢ Закупуване на терен 458/2190 ид.ч. от УПИ І-2022 - за 

озеленяване, кв. 56 по ПУП на гр. Свищов - отчуждаване по чл. 21, 

ал. 1 от ЗОС за обект публична общинска собственост“ – 10170 лева. 
През годината във връзка с планирането на инвестиционната 

политика на Общината бяха подготвени: 
- „Изготвяне на обследвания за доказване на енергийни 

спестявания по Проект: BG16RFOP001-1.036-0004 „Обновяване и 
внедряване на мерки за енергийна ефективност в многофамилни 

жилищни сгради на територията на град Свищов“ по ОПРР 2014-
2020“ в размер на 9960 лева; 

-  „Инвестиционен проект за възстановяване на воденица при 

р.Текир дере, имот №65766.508.21 по КК и КР на град Свищов, 
местност Паметниците, община Свищов, област Велико Търново”  на 
стойност 7800 лева; 

- „Изработване на подробен устройствен план /ПУП/ местността 
„Паметниците” – 9960 лева; 

- „Изработване на Подробен устройствен план – План за 
застрояване на поземлен имот 65766.706.24 и 65766.706.25, 
местност „Манастирски трап“ по Кадастралната карта и 
Кадастралния регистър на град Свищов”  – 30 000 лева; 

- Проект „Интегриран проект за възобновяема енергия, 
енергийна ефективност и енергийна сигурност в Община Свищов” – 
16200 лева. 

 

 

Това допринесе за постигане на целите на Приоритет 2 
„Развитие на инфраструктурата и селищната мрежа“, СЦ 2.2. 
„Интегрирано развитие на град Свищов и социално и икономическо 

сближаване с малките населените места“. Както и за СЦ 2.3 
„Подобряване на състоянието на общинска пътна мрежа“.  

 

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 3. „РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИТЕ 

РЕСУРСИ ЧРЕЗ ОСИГУРЯВАНЕ НА РАВНИ ВЪЗМОЖНОСТИ ЗА 

ОБРАЗОВАНИЕ, ЗАЕТОСТ, ЗДРАВЕОПАЗВАНЕ, СОЦИАЛНИ 

УСЛУГИ, КУЛТУРА И СПОРТ“ 

Развитието на човешките ресурси е основен фактор за 

социално-икономическото развитие на местната общност. 
Демографското състояние на община Свищов, както и това на много 
от общините в периферията, се характеризира с проблеми свързани с 
икономически миграционни процеси, намаляване на населението и 
др. Стратегическата цел се постига чрез реализирането на мерки по 
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Приоритет 3: „Създаване на условия за пълноценно развитие и 
реализация на човешките ресурси” и Приоритет 4: „Укрепване на 
институционалната среда в услуга на гражданите и бизнеса”.  

Въпреки затрудненията община Свищов прилага комплексна 
финансова политика, която е съобразена с потребностите на 
местната общност и възможностите за генериране на местни 

ресурси, изразяваща ясно целите и приоритетите в дългосрочен и 
годишен план за поддържане на стабилно финансово състояние.  

Осигурихме финансова стабилност, реализирахме добра 
приходна политика, съобразена с възможностите и потребностите на 
населението. Чрез ефективно и икономично разпределение на 
разходите и финансовите ресурси при спазване на строга бюджетна 

дисциплина, успяхме да осигурим средства за благоустройство и 
градоустройство и да насочим усилията си за предоставяне на 
качествени услуги за гражданите. 

Чрез оптимизация на разходите и реално предвиждане на 
приходите успяхме да обезпечим всички държавни отговорности.   

Въпреки консервативния, но изпълним бюджет през 2020 г., 

общинското ръководство осигуряваше средства за реализацията на 
инфраструктурните проекти в общината, работеше за увеличаване 
на приходите от икономическа дейност, както и оптимизиране на 
бюджетните разходи и ефективно управление на общинската 
собственост.  

През 2020 г. продължи изпълнението на няколко проекта:  

▪ Проект „Ремонт, реконструкция и мерки за подобряване на 
енергийната ефективност в обекти на културната инфраструктура на 
територията на община Свищов“; 

▪ Проект „Създаване на нова социална услуга „Център за грижа за 
възрастни хора в невъзможност за самообслужване“; 
▪ Проект „Изграждане на социално жилище в град Свищов“; 

▪ Проект „Подобряване и реновиране на градска среда ул. „Патриарх 
Евтимий“ и ж.к. „Симеон Ванков“ в град Свищов“ и други проекти. 

Продължихме активната политика за събиране на стари и 
просрочени задължения и неплатени данъци чрез напомнителни 
писма. Мярката има ефект, тъй като през последните години много 
граждани, фирми и институции след получаване на писмо от отдел 

„Общински приходи“ заплащат дължимите суми и по този начин 
увеличават приходната част от общинския бюджет. 
Средства, в размер на  272872 лв. са предоставени на кметствата на 

общината за текущи ремонти. 

През годината беше изготвен и изпълнен проект за обект: 
„Ремонт и благоустрояване на площадки за игра в ДГ „Слънчо”, гр. 

Свищов” на обща стойност 170 719 лева. Дворното пространство 
беше облагородено и се създадоха съвременни, функционални детски 
площадки за яслената и четирите градински групи, като бяха 
обособени и две спортни площадки.  

В двора на детската градина допълнително бе извършен ремонт 
на настилките, външното осветление и външната тоалетна. 
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През 2020 г., съгласно споразумение между Община Свищов и 
МТСП по Проект „Красива България” беше изпълнен обект: 
„Изграждане на многофункционална спортна площадка в двора на 

СУ „Николай Катранов” в гр. Свищов, като разходът на Общината  за 
съфинансиране, проектиране, авторски и строителен надзор  е 104 
568 лева. Изпълнено е строителство на стойност 179 794 лева, като е 

изградена комбинирана спортна площадка, състояща се от игрище за 
футбол на малки вратички и комбинирано игрище - за баскетбол със 
стандартни размери и две игрища за волейбол с умалени размери. 

През годината продължи работата по изпълнение на договорите, 
сключени по Оперативна програма „Региони в растеж“ 2014-2020 г. 

Като част от процедура „Изпълнение на интегрирани планове за 

градско възстановяване и развитие 2014-2020“ се финализираха 
дейностите по ДБФП №BG16RFOP001-1.036-0005-C01 „Ремонт, 
реконструкция и мерки за подобряване на енергийната ефективност 

в обекти на културната инфраструктура на територията на община 
Свищов“. Общата стойност на проекта възлиза  на 2 766 728,99 лв., 
по който бе извършен мащабен ремонт на три читалища на 

територията на община Свищов, а именно НЧ „Трудолюбие–1907“ с. 
Вардим, НЧ „Светлина - Царевец 1927“ с. Царевец и НЧ „Филип 
Станиславов–1903“ с. Ореш “.  

През 2020 г. приключи и изпълнението на проект „Създаване на 
нова социална услуга „Център за грижа за възрастни хора в 
невъзможност за самообслужване”, ДБФП BG16RFOP001-5.002-0006-

C02 от 24.10.2019 г. по Оперативна програма „Региони в растеж“ 
2014-2020 г. Основната цел на проекта е осигуряване на подходяща 
и ефективна социална инфраструктура, допринасяща за 

предоставяне на нови, качествени социални услуги за лица с 
увреждания и възрастни хора в невъзможност за самообслужване. 
Проекта е на обща стойност 804 337,32 лв., от които  526 021,07 лв. 

БФП и 278 316,25 лв. съфинансиране. 
 

През изминалата година започна и изпълнението на  проект 
„Изграждане на социално жилище в град Свищов” - ДБФП № 
BG16RFOP001-1.036-0006-С01 по Оперативна програма „Региони в 
растеж“ 2014-2020 г. Продължителността на проекта е 24 месеца,  а 

общата стойност - 1 200 000 лева. Предвидено е извършване на 
преустройство и ремонт на съществуваща 3-етажна сграда и 
обособяване в нея на 27 броя социални жилища. 

От месец юни 2020 г. стартираха и дейностите в обхвата на  

проект „Подобряване и реновиране на градска среда ул. „Патриарх 
Евтимий“ и ж.к. „Симеон Ванков“ в град Свищов”, изпълняван по 

ДБФП № BG16RFOP001-1.036-0007-С01/26.06.2020 г. по 
Оперативна програма „Региони в растеж“ 2014-2020 г. Проектното 
предложение е с продължителност 24 месеца и е на обща стойност 
1 388 170 лева. Заложените дейности са насочени към подобряване, 
реновиране и обновяване на градската среда на ул. „Патриарх 

Евтимий“ и ж.к. „Симеон Ванков“. 
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Това допринесе за реализиране на Приоритет 3: „Създаване на 

условия за пълноценно развитие и реализация на човешките 

ресурси“. По Специфична цел 3.1. „Подобряване на достъпа до 

качествено образование и учене през целия живот за икономическа и 

социална реализация“, чрез Мярка 3. „Развитие на образователна 

среда за социално включване“ и Мярка 6. „Обновяване и развитие на 

образователната, културната, социалната и спортна инфраструктура 

и съобразяването й със съвременните потребности“ 

Най-значимата реализирана образователна общинска политика 

е осигуряването на безплатно посещение на детските градини в 

общината. С Решение №40 от 19.12.2019 година на Общински съвет 

Свищов, считано от 01.01.2020 г. ползването на детски градини и 

яслени групи на територията на община Свищов е напълно 

безплатно. С това свое действие ръководството на Община Свищов 

целеше от една страна да облекчи финансово родителите, а от друга 

да осигури достъпност на детските градини за всички деца, като 

запази високото качество на предлаганите образователни услуги. 

Това решение не е еднократен акт на финансово подпомагане на 

родителите, а системна грижа за децата от община Свищов през 

цялото време на пребиваването им в детските заведения. Това  

доведе и до увеличаване на децата в детските заведения в цялата 

община. 

С Решение №348 от 26.11.2020 година на Общински съвет- 

Свищов, считано от 01.01.2021 година на територията на община 

Свищов  предучилищното образование за 4-годишните деца става 

задължително. По този начин се цели да се намали рискът от ранно 

отпадане на децата от системата на образованието, да се постигне 

по-добра социализация и да се повлияе благоприятно на тяхното 

емоционално и интелектуално развитие. 

Чрез проект, финансиран по програма „Красива България“ към 

Министерство на труда и социалната политика в двора на СУ 

„Николай Катранов“ беше изградена мултифункционална спортна 

площадка, като са обособени игрище за минифутбол и 

мултифункционално игрище за баскетбол – с нови баскетболни 

стойки и табла с рингове с мрежи, което ще може да се използва и 

като игрище за волейбол; подмяна на съществуващата настилка, с 

акрилна спортна настилка с висока пластичност и устойчивост на 

износване, подходяща за интензивни тренировки и спортни 

дейности; изградено е площадково осветление чрез монтаж на Led 

прожектори, като също така е извършен и ремонт на трибуните, 

доставка и монтаж на седалки за тях. Проектът е своеобразно 
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продължение на политиката на общинското ръководство, насочена 

към подобряване материалната база на училищата и в подкрепа на 

спорта и спортните постижения на подрастващите. 

В рамките на Националната кампания „Чиста околна среда 

2020 г.“ и обявения от МОСВ и ПУДООС конкурс на тема: „Обичам 

природата и аз участвам“ бе реализирано проектно предложение на 

община Свищов „СЛЪНЧЕВА И ЗЕЛЕНА ДЕТСКА ГРАДИНА“, което 

касае изнесената група на детска градина „Васил Левски“ на ул. 

„Плевенско шосе“ №5 в Свищов. Основната цел на проекта бе 

обогатяване екстериора на детската градина, превръщането му в 

елемент на една развиващата среда и място за детски активности. 

Проектът е насочен към създаване на подходяща материална среда, 

в обособено открито вътрешно дворно пространство за реализиране 

на ситуации за повишаване на екологичната култура в 

образователно-възпитателния процес. Във филиала на детското 

заведение децата са разпределени в три възрастови групи – яслена, I, 

II, III и IV (смесена група). През последните 20 години дворното 

пространство и площадките за игра във филиала не са били 

ремонтирани, уредите обновявани, нито пък самото пространство 

реорганизирано с цел превръщането му в образователна среда. С 

реализиране на заложените дейности коренно се промени облика на 

двора на детското заведение. Проектът бе на обща стойност- 4 996,20  

лева, а така оборудваната и преустроена детска площадка се 

превърна в занималня на открито, където децата имат възможност 

да учат, играят и се забавляват сред природата.  

В изпълнение на проект „Ремонт и благоустрояване на 

площадки за игра в ДГ „Слънчо“  гр. Свищов“ над 250 хил. лева бяха 

инвестирани в детска градина „Слънчо“ в град Свищов за 

облагородяването на дворното пространство и създаването на 

съвременни и функционални детски площадки за игра, спорт и отдих 

за ползване от над 110 деца.  Резултат от изпълнението на дейностите 

е създаването на интересни, красиви и безопасни детски 

пространства за игра, забавление, неформално обучение и 

социализация на малчуганите, както и осигуряване на подходящи 

условия за пълноценното им развитие. 

И през 2020 година организирахме културни мероприятия, 

конкурси, инициативи, състезания за различните празници и други 

прояви.  

На 13 януари 2020 г. Свищовската професионална гимназия 

„Алеко Константинов“ тържествено чества своя патронен празник с 

разнообразни и интересни събития. На 15 януари 2020 г. в зала 1 на 

община Свищов се проведе среща на училищата, носещи името Алеко 
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Константинов. Срещата беше инициирана от СПГ „Алеко 

Константинов“ и беше част от празничната програма на община 

Свищов по повод 157-годишнината от рождението на видния деец, 

писател и общественик. Бяха обявени и резултатите от литературния 

конкурс на тема: „Алеко Константинов – будната съвест на своето 

време“, като представените творби бяха оценени в три категории – 

художествен разказ, есе и поезия.  

През месец февруари 2020 г. 135 години чества и първото 

държавно търговско училище „Димитър Хадживасилев“ в град 

Свищов. В дните, изпълнени с разнообразни изяви, учители, ученици 

и гости усетиха духа на Дарителя и направиха равносметка за 

постигнатото през 135-те години от създаването на училището и си 

пожелаха още много успехи, които да славят името на бележития 

Димитър Хадживасилев. В празничните събития посветени на 

празника, всички изявени ученици и учители, достойно представили 

училището си в различни състезания и конкурси бяха отличени от 

Регионално управление на образованието – Велико Търново. 

По повод 1-ви март отдел „Образование“ и дирекция „Култура и 

културно наследство“ организираха, традиционния конкурс за 

рисунка, оригинална мартеница или мартенско пано за участници от  

3 до 18 години.  В него взеха участие над 200 деца и ученици от цяла 

България. 

 По повод националния празник на Република България – Трети 

март в Свищов за поредна година се проведе състезанието „Моята 

България“, организирано от отдел „Образование“ и дирекция 

„Култура и културно наследство“. В него се включиха ученици от 

трите средни училища в общината – СУ “Николай Катранов“, СУ 

„Димитър Благоев“ и СУ „Цветан Радославов“, както и от двете 

професионални гимназии – СПГ „Алеко Константинов“ и ПДТГ 

„Димитър Хадживасилев“. 

Реализирането на държавния план- прием за учебната 

2020/2021 година се проведе при необичайни условия, които не 

позволиха училищата да осъществят пълноценна кампания. Община 

Свищов съвместно със средните училища и  професионалните 

гимназии проведоха информационна кампания за приема след 7-ми 

клас. Отдел „Образование“ и дирекция „Култура и културно 

наследство“ разработиха, издадоха и разпространиха брошури, 

съдържащи важна информация за приема – срокове, къде и как се 

подават документи, кога излизат резултатите от класиранията. За 

всяко училище бяха отделени няколко страници, в които да 

представи своите паралелки. Брошурата в електронен вариант беше 
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споделена на сайта на Община Свищов, на сайта на отдел 

„Образование“, както и на сайтовете на училищата и гимназиите 

През 2020 г. с изпълнението на Проект "Изграждане на 

социално жилище в град Свищов" ОПРР 1 200 000,00 лв. 

продължи постигането на целите по Приоритет 3 „Създаване на 

условия за пълноценно развитие и реализация на човешките 

ресурси“, Специфична цел 3.3. „Развитие и повишаване на 

качеството на социалните услуги“, Мярка 13. „Разширяване на 

мрежата от социални услуги за подкрепа на уязвими групи и 

общности“. 

Във връзка с безпрецедентните предизвикателства, в контекста 

на създалата се извънредна епидемична ситуация, на територията на 

община Свищов бе идентифицирана потребност от предоставяне на 

социални услуги в домашна среда на уязвими обществени групи. 

Своевременно са създадени необходимите условия и абсолютно 

безплатно хората, намиращи се в проблемна ситуация, да получават 

социални услуги като израз на дълбока загриженост и аргумент за 

обществено развитие. 

От най-силна подкрепа се нуждаеха възрастните хора над 65 г. 

с ограничения или невъзможност за самообслужване, както хора с 

увреждания и техните семейства, лица поставени под карантина от 

здравните власти и за които има социална необходимост от почасови 

услуги. Именно чрез предоставянето на тези услуги се защитава 

обществения интерес и се осигурява превенция по отношение 

разпространението на COVID-19. 

С обявяването на извънредното положение с нелеката задача за 

обгрижване на възрастните хора се ангажираха служителите на 

Домашен социален патронаж (ДСП), които ежедневно снабдяват 

хората от целевите групи с хранителни продукти от първа 

необходимост, лекарства, заплащат битови сметки и т.н. Веднага 

след отварянето на целева програма „Топъл обяд у дома в условията 

на извънредна ситуация – 2020“, финансирана  чрез Агенцията за 

социално подпомагане, Община Свищов разработи и подаде 

проектно предложение, което беше одобрено и от 23.04.2020 г. 

започна реализацията на дейностите по него. Проектът е на стойност 

9570 лева и първоначално продължи 33 работни дни, предоставяйки 

топъл обяд на 100 потребители от целевите групи. След това 

финансирането на програмата „Топъл обяд” продължи под друга 

форма – с дарение и от държавния бюджет и приключи на 

31.12.2020 г. За периода на отчитане изразходените средства са в 

размер на 50 152.00 лева. 
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Целевите групи, получаващи топъл обяд са: лица с ниски 

доходи, за времето подложени под карантина; възрастни хора над 65 

години с доходи под линията на бедност, които нямат близки и лица 

в невъзможност за самообслужване. 

 През 2020 г. Община Свищов успешно предоставяше 

мобилни  интегрирани почасови  здравно-социални услуги в домашна 

среда по проект „Патронажна грижа за възрастни хора и лица с 

увреждания в Община Свищов”.  

Целевите групи по проекта са:  

  - Възрастни хора над 65 годишна възраст 

(навършили 66 години), с ограничения или невъзможност за 

самообслужване;  

  - Хора с увреждания и техните семейства  

 18 социални асистенти, 4 медицински сестри, 1 фелдшер, 1 

рехабилитатор и 1 психолог се грижеха за здравословното и 

психическото състояние на 92 потребители, както и за битовите им 

условия и социални контакти. По проекта се закупи, автомобил, за да 

се предоставя услугата мобилно и да могат специалистите да стигнат 

до всички населени места на общината. Услугата е необходима и 

продължава до края на м. март 2021 г. 

Стойността на проекта е 326 058.24 лева, изцяло финансиран 

от ЕСФ. 

 

Незабавно след отваряне на процедурата „Патронажна грижа за 

възрастни хора и лица с увреждания – Компонент 3“ по ОП “Развитие 

на човешките ресурси“, Община Свищов разработи и подаде 

проектно предложение, което беше одобрено. От средата на м. април 

2020 г., съгласно проектната документация бяха назначени 

съответните служители – 21 служители в града в т.ч.: 1 социален 

работник, 1 технически сътрудник, 4 шофьори и 15 работници, 

изпълняващи доставки по домовете и 16 в селата – работници, 

изпълняващи доставки по домовете. Общата стойност на проекта е 

245 250 лева. Дейностите по проекта  бяха  до края на 2020 г., но 

предвид извънредната обстановка и остатъка от финансови средства  

проектът беше удължен до края на м. февруари 2021 г. 

Ангажиментите на назначените служители са свързани с покупката 

на хранителни продукти и лекарства (със средства на потребителите) 

на 150 потребители на тази социална услуга, заплащане на битови 

сметки, заявяване и получаване на административни услуги, 

дезинфекция и почистване на домовете на потребителите и др. До 

31.12.2020 г. са обслужени 196 лица, от които в Свищов 91 

потребители, останалите 105 са от населените места от общината. 
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Целевите групи по проекта са възрастни хора над 65 години с 

ограничения и невъзможност за самообслужване, хора с увреждания 

и техните семейства и възрастни в риск. 

В условията на извънредното положение, Община Свищов 

подаде проектно предложение по Националната програма 

„Предоставяне на грижи в домашна среда” на МТСП. Назначени бяха 

на длъжност „Домашни помощници“ от 01.04.2020 г. – 18 лица, 

обслужващи 22 потребители (самотно живеещи с различни 

заболявания без ТЕЛК, над 65 години, с месечен доход под 5-кратния 

размер на Гарантирания минимален доход за страната – 375 лв.), 

като от 01.05.2020 г. са назначени още 9 домашни помощници, 

грижещи се за 9 потребители. За целия период до 31.12.2020 г.  

назначените 44 домашни помощници  обслужиха 52 потребители. 

По Закона за личната помощ всеки  месец се назначават лични 

асистенти на лица с ТЕЛК над 90% с чужда помощ. През 2020 г. са 

назначени 173 лични асистенти, които обслужват своите близки. 

Към 31.12.2020 г. - 275 лични асистенти обслужват  лица/деца 

с увреждания. 

В изпълнение на Оперативната програма за храни и/или 

основно материално подпомагане, съфинансирана от Фонда за 

европейско подпомагане на най-нуждаещи се лица,  чрез Български 

Червен кръст се предоставиха хранителни пакети на  980 български 

граждани от нашата община. Едночленните и двучленните семейства 

855 получиха по един хранителен пакет, а тричленните и по-големите 

семейства -125 - по два хранителни пакета. 

Създадена беше организация по раздаването на допълнителни 

хранителни пакети на нуждаещи се, осигурени от БЧК. Бяха 

доставени до домовете 125 хранителни пакети на две целеви групи: 

лица, ползващи услугата„Патронажна грижа“ - компонент 2 – 83 бр. и 

самотноживеещи лица над 65 години – 42 бр. В града бяха раздадени 

общо 55 хранителни пакета, предоставени от БЧК, а останалите 70 в 

населените места от общината. 

В началото на извънредното положение, Община Свищов 

спешно създаде 24-часов кол-център, в услуга на населението. 

Обслужването му беше осигурено от водещи специалисти с опит в  

социалната сфера. За кратко време центърът се превърна в 

свързващо и координиращо звено между отделните институции, 

ангажирани с прилагането на противоепидемичните мерки, като 

ефективно осъществяваше медиация между тях и гражданите.  

През календарната 2020 година 45 деца с увреждания са 

ползвали социални услуги в ДЦДУ, гр. Свищов. От тях 7 са насочени 

за първи път от Дирекция „Социално подпомагане“, а за останалите 
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38 услугата е продължена от предишен период с нови документи. За 

две от децата е прекратено ползването на социалната услуга поради 

навършване на пълнолетие и поради промяна на настоящото 

местоживеене на територията на друга община. 

Към 31.12.2020 година потребителите на социални услуги в 

ДЦДУ-Свищов са общо 43.  

Всички деца са насочени с направления и комплект документи 

от Отдел „Закрила на детето“ към ДСП по местоживеене – 2 от ДСП – 

Белене, 1 от ДСП – Бяла, и 42 – от ДСП – Свищов. 

До 13.03.2020 година екипът от специалисти на ДЦДУ-Свищов, 

предоставя социални услуги и дейности, съобразно изискванията на 

нормативната база, разработената методология и вътрешни правила. 

Децата получават целодневни, полудневни и почасови услуги, 

отговарящи на индивидуалните им потребности, като това включва 

терапия, рехабилитация, свободно време, групови програми, 

индивидуални и екипни занятия в различни терапевтични среди. 

Осигурено е ползване на специализиран транспорт и хранене три 

пъти дневно. Родителите са активно включени в дейностите чрез 

осигурена подкрепа под формата на консултации, посредничество, 

застъпничество и обучение, както и по въпроси, касаещи децата, 

реализиране на техните права. С оглед обособяването на Дневния 

център за деца с увреждания в гр. Свищов, като комплекс за 

предоставяне на  социални услуги, съответстващи на приетия Закон 

за социални услуги, както и предоставяне на качествени 

интегрирани междудисциплинарни услуги за деца и семейства, през 

2020 година са извършени ремонтни дейности в източното крило на 

първия етаж от УК „Алеко Константинов“, гр. Свищов, както следва: 

- Цялостен ремонт, оборудване с посуда и уреди на кабинет 

за обучение в битови умения; 

- Цялостен ремонт на два индивидуални кабинета; 

- Обзавеждане и оборудване на трета Монтесори стая за 

работа с деца от 0 до 7 - годишна възраст, в т.ч. закупуване на 

висококачествени материали от петте области на Метода Монтесори. 

- Обзавеждане и оборудване на малка преходна 

рехабилитационна зала; 

- Оформяне на пространство за работа и консултации с 

родителите; 

- Цялостен ремонт на четири санитарни помещения – три за 

ползване от потребителите и един за персонала, в т.ч. ревизия на 

ел.инсталация, водоснабдяване и канализация, подмяна на 

санитарен фаянс, душове и място за обслужване на децата. 
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 Центърът за обществена подкрепа (ЦОП) Свищов е с капацитет 

50 потребители. От началото до края на  2020 год., екипът  

ежемесечно е предоставял социални услуги   над горепосочения 

капацитет по издадени Направления от отдел „Закрила на детето“ 

към Дирекция „Социално подпомагане“ Свищов, потребители 

насочени от други институции, имащи отношения към децата, както 

и самозаявили се потребители. 

Съобразно изготвения годишен план за развитие на услугата, 

екипът планира ежемесечни дейности, имащи за цел популяризиране 

и разширяване дейността на Центъра. Екипът на Център за 

обществена подкрепа организира събитие насочено към родители – 

„Щастливи родители = Щастливи деца!“.Динамиката на съвременният 

живот предполага високи нива на стрес и натовареност, както в 

живота на родителите, така и този на децата.На желаещите родители 

им бе предоставена възможност за релаксиране чрез творческа 

дейност и обмен на опит и информация, както със специалистите, 

така и помежду си.  

Екип от специалисти от ЦОП и ОЕПГ проведоха тренинг с 

приемните родители от община Свищов на тема: „Страховете на 

детето, настанено в приемно семейство. Начини за подпомагане от 

приемните родители и професионалистите“. 

Останалите дейности, част от изготвения годишен план бяха 

отложени, поради настъпилата пандемия от Covid-19 и въведените 

противоепидемични мерки. 

Резидентните услуги – Дом за стари хора „Мария Луиза“  гр. 

Свищов и Центровете на настаняване от семеен тип за пълнолетни 

лица с деменция в с. Овча Могила преминаха на ограничителен 

режим на работа, създаващ и осигуряващ една изцяло контролирана 

среда. 

Със заповед на Директора на Агенцията за социално 

подпомагане са преустановени настаняванията в социалните 

заведения. Със заповед на кмета на общината се регламентира 

организацията на дейността в тях. Забранени са свижданията на 

потребителите с техните близки, както и излизанията им извън 

сградите на институциите. Осигурени са изолаторни помещения за 

потребителите, които се прибират от болнични заведения по 

причини, различни от COVID - 19. 

В Центъра за социална рехабилитация и интеграция (ЦСРИ) 

през изминалата 2020 година  са сключени 81 договора за 

предоставяне на социални услуги и дейности за подкрепа. 

Поради усложнената епидемична обстановка и  нуждата от 

физическо дистанциране е разработен график за работа, съобразен с 
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възможностите за включване в онлайн пространството и 

здравословното състояние на потребителите, предвид целевата група 

на услугата. Изготвени са индивидуални планове за работа в 

кризисна ситуация на всяко лице. Те са редуцирани, добре 

обмислени и съобразени с програмите за работа на специалистите и 

индивидуалните нужди на всеки потребител. Дейностите се 

осъществяват чрез телефонен разговор или чрез интернет (вайбър, 

фейсбук, скайп, ел.поща). Предоставени  са материали за работа и 

инструкции от специалистите за работа в домашни условия. 

Тези дейности допринесоха за постигане на целите на 

Приоритет 3 „Създаване на условия за пълноценно развитие и 

реализация на човешките ресурси“ Специфична цел 3.3. Развитие и 

повишаване на качеството на социалните услуги Мярка 13. 

„Разширяване на мрежата от социални услуги за подкрепа на 

уязвими групи и общности“. 

 

 

Специфична цел 3.4. „Съхраняване и развиване на 

културната идентичност и създаване на условия за 

оползотворяване на свободното време, културен живот и 

спорт“ 

Мярка 15. „Достъпност до културното наследство за общността 
и гостите на града“ 

Белязана от извънредната епидемична обстановка в страната, 
програмата на Община Свищов за 2020 г., в посока на развитие и 

утвърждаване на събития от исторически, културен и познавателен 
характер, в областта на културата и туризма претърпя значителна 
промяна. Статистиката сочи, че това са два от най-засегнатите 
сектори в национален и световен мащаб, тъй като предмета на 

дейностите им е свързан с организираното на различни групи 
(предлагащи и потребители), участващи пряко в процесите. 

В предвид създалата се обстановка през 2020 г., която 
ограничаваше и забраняваше реализирането на дейностите в сектор 
„култура“ и „туризъм“, Община Свищов успя да внедри алтернативни 
форми за осъществяването на част от плануваните дейности, а друга 

част от усилията бяха съсредоточени в процеси позволяващи 
регистрирането на ефективни резултати като ремонти, 

профилактика, инвентаризации и др. 
Изминалата 2020 година беше особено неблагосклонна към 

развитието на туризма както на местно ниво, така и на национално и 
международно. Независимо от вида на туристическите услуги, 

секторът бележи значителен спад на потреблението.  
Община Свищов, като една нетипична туристическа 

дестинация се нарежда сред локациите, които отчитат най-голям 
спад на посещенията, особено в графата „събитиен туризъм“, където 
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по-принцип има най-висок процент от общия брой туристически 
услуги. 

Невъзможността за реализирането на посещения през 2020 

година, Община Свищов компенсира с дейности по подобряване на 
материалната база в туристическите обекти, туристическата 
инфраструктура и опазването на културно-историческото наследство.  

1. През 2020 г. приключиха дейностите по проекта за 
реконструкция на сградите на читалищата – „Ремонт, реконструкция 
и мерки за подобряване на енергийната ефективност в обекти на 
културната инфраструктура на територията на община Свищов”, 
изпълняван по ОПРР. Проектът изцяло промени облика и подобри 
съществуващата материална база на три от читалищата на 

територията на община Свищов – НЧ „Светлина-Царевец 1927”, НЧ 
„Трудолюбие – 1907“ с. Вардим и НЧ „Филип Станиславов-1903“ с. 
Ореш. С извършените дейности се постигна повишаване на 

енергийната ефективност на сградите, създаване на по-добри битови 
условия за работа и осигуряване на достъп до нея за хора в 
неравностойно положение.  

С реализирането на проекта е постигната по-здравословна и 
естетична среда в сградите. Осигурени са нормални условия за 
работа на самодейните състави, за дейността на всички клубове, 
които се помещават в читалищата, както и за провеждане на 
концерти, празници и др. масови събития в сградата. 

Читалищата като културни средища са инициатори на 

разнообразни събития от местен, национален и международен 
характер. В това отношение, съществена дейност от реализацията на 
проектното предложение бе популяризирането на културно-

историческото наследство и разкриване на нови дейности към 
читалищните състави и групи. Чрез тези дейности ще се създадат 
приложими форми за съхраняване на местните обичаи и традиции, 

както и обогатяване знанията на местното население за спецификите 
на други националности. Тези резултати могат да се постигнат с 
прилагането на ефективни методи за обмен на информация като 
фестивали, събори, изнесени уроци, научни симпозиуми, майсторки 
класове, лекции, кръжоци и др., които да регистрират реални 
туристически потоци от и извън страната. 

2. През 2020 година приключиха дейностите по 
стабилизиране и обновяване на къща музей „Алеко Константинов“.  
Със средства осигурени от Министерството на културата бе извършен 
ремонт и реставрация на сградата. С финансирането се ангажира 

лично министъра на културата Боил Банов. Общият размер на 
разходите по ремонта възлиза на 134 660 лева. Извършени бяха 

редица ремонтни дейности като цялостен ремонт на покрива, 
стабилизиране на основите на сградата и други архитектурни 
укрепвания, включващи подмяна на компрометирани участъци от 
дървената конструкция, подмяна на дъсчената обшивка, 
хидроизолационния слой, летвите и керемидите, топло-изолация от 
каменна вата, фасадна реставрация – мазилки, корнизи, пиластри, 
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подмяна на дограма, сенници (щори). С финансиране от общинския 
бюджет бяха извършени допълнителни дейности, като подмяна на 
електрическата инсталация и градинското осветление, 

облагородяване на парковото пространство, стабилизиране на 
каменната ограда в източната страна, както и допълнително 
изграждане на декоративна метална ограда на северната страна. 

Беше асфалтирана улицата отвеждаща до архитектурния паметник и 
беше облагородена цветната площ пред него. Опазването на сградата 
и експозицията са основна цел на Община Свищов, а в резултат на 
изпълнението на заложените дейности ще бъде съхранена за 
поколенията. 

3. През месец октомври 2020 г. приключи вторият етап на 

разкопките на крепостта „Калето“. Подобно на първия етап, 
разкопките бяха финансирани от Министерство на културата на 
стойност 17 848 лева и дофинансирани от Община Свищов в размер 

на 26 015 лева. За втора година експедицията бе оглавена от проф.  
Николай Овчаров, който има значима роля за разкриването на едни 
от най-забележителните археологически обекти в България. Вторият 

етап на разкопките имаше за цел да разкри по-голяма част от 
границите на крепостта, с което да получим повече информация за 
нейния произход, вид, история и принос към историята на града, 
региона и страната. От архитектурна гледна точка свищовският 
замък е един от най-добре запазените, с до 10 метра височина, а 
неговото разкриване, консервиране и реставриране ще е отлична 

предпоставка за развитието на културния туризъм в района. 
Успоредно с втория етап на разкопките при крепостта „Калето“ в 
Свищов продължиха и дейностите по почистване и разкриване на 

района в историческата местност. Бе извършена санитарна сеч и се 
премахна цялата храстова растителност в близост до крепостта, за да 
се открие подходът към нея и да се създадат благоприятни условия за 

изграждане на един чудесен парк, чиито акцент ще бъде 
археологическата забележителност. 

4. През юли 2020 година започна авариен ремонт на горната 
част на часовниковата кула в Свищов и приключи през есента. 
Ремонт на тази част от постройката не е правен, с изключение на 
частично подобрение на дъсчената облицовка, след земетресението 

през 1977 година. В следствие на климатичните и сеизмични 
процеси, горната осемстенна част на градския часовник беше силно 
компрометирана и застрашена от срутване. След извършване на 
архитектурния оглед, беше изготвено Проектно решение за „Основен 

ремонт на осемстен и покрив на часовникова кула, УПИ III, кв. 39, 
ПИ 65766.702.595 по КККР“. Ремонтните дейности бяха съгласувани 

с представителството на НИНКН, а изпълнението прието. Дървената 
и най-висока част на кулата беше укрепена. Подменени бяха дървени 
греди и други конструктивни елементи, както и цялата дървена 
обшивка, която е обработена с консервиращи разтвори. 
Ламариненото покритие и изцяло подменено с ново, като напълно са 
спазени декоративните мотиви по фасадните части, а цвета е решен 
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в RAL-3019 – медна ламарина. Ремонтирани са части от метално 
стълбище и е приведено в нов вид. Средствата изразходени по 
ремонта са на стойност 20 000 лева.  

След ремонта, градският часовник придоби онзи вид, който 
заслужава всяка сграда, превърнала се в символ и свидетелство за 
историческото и културно развитие на един народ. Без да загуби 

автентичния си облик, днес часовникът се извисява още по-
величествено и ще продължи да отмерва времето. 

 През 2020 година беше извършен авариен ремонт на един 
от архитектурните символи на Свищов- а именно Самоковлиевата 
къща. В следствие на извършени архитектурни промени в основните 
елементи на конструкцията, сградата търпи изменение и беше 

застрашена от срутване. След изпълнението на аварийния проект за 
укрепване на земната основа с пилоти, проектното решение 
предвижда още допълнителни дейности, с които да се укрепи и 

стабилизира сградата, както и реставраторска дейност по 
нарушените области в интериорното пространство и стенописаните 
стени и тавани. Сумата изразходена за укрепване на земната основа 

е 22 954 лева. До изпълнението на всички предписания, 
експозицията остава затворена. 

През 2020 година Община Свищов изготви проект за 
възстановяване на воденицата при р. Текир дере в местността 
„Паметниците“. Проектът има за цел да се възстанови един от 
архитектурните паметници, свидетели на историческия десант на 

река Дунав при Свищов за освобождението на страната от турско 
владичество. В нощта на щурма – 26 срещу 27 юни 1877 година, 
воденицата е била караулка на турския лагер охранявал района. 

Завземането и от руските войски попречва на турската войска да 
разпространи информацията за хода на десанта. 

 

Мярка 17. „Развитие на спортно-физическата активност на 
населението“ 

Проект  „Чиста природа днес- чиста природа утре“ ,кметство с. 
Горна Студена.Сума за финансиране 9 743,80 лв. /Девет хиляди 
седемстотин четиридесет и три лева и 0,80 стотинки/ 

 
ПРИОРИТЕТ 4: „УКРЕПВАНЕ НА ИНСТИТУЦИОНАЛНАТА СРЕДА В 

УСЛУГА НА ГРАЖДАНИТЕ И БИЗНЕСА“ 

Приоритетът обхваща развитието на институционалната среда 

за осигуряване на публични услуги с високо качество и ефективност 
за населението и бизнеса. Заложени са четири специфични цели за 
развитие на институционалната среда и междуобщинското 
сътрудничество, административния капацитет и участието на 
гражданите и бизнеса в местното самоуправление. 

Специфична цел 4.1. „Развитие на институционалната 

среда и междуобщинското сътрудничество“ 
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Мярка 1. „Въвеждане на комплексно административно 
обслужване“. 

Община Свищов активно се включва в електронния 

документооборот. Чрез Системата за електронен обмен на съобщения 
(СЕОС), чрез която се осъществява електронният документооборот 
към края на 2020 г. са осъществени 129  преписки.  

Информационно обезпечаване на гражданското общество чрез 
публикуване на необходимата информация в местните медии, 
регионални ежедневници, информационните табла и сайта на 
Общината е на изключително високо ниво. В сайта на община 
Свищов информацията се публикува своевременно и гражданите 
могат да се информират подробно за дейността на общинската 

администрация и общинския съвет. Публикуват се нормативни 
актове, програми, отчети, информация за услуги, информация за 
търгове  и конкурси  и др. Приемането на нормативни актове, 

измененията в тях, приемането на бюджета и отчета по него, се 
извършват задължително след провеждане на публично обсъждане с 
обществеността. 

Въведена и функционираща е системата за електронен обмен 
на документи между Община Свищов и редица държавни 
институции.  

Мярка 2. „Трансфер на добри практики за подобряване на 
местното самоуправление чрез изграждане на партньорства с други 
общински администрации“ В изпълнение на Закона за регионалното 

развитие и в отговор на предизвикателствата пред новия програмен 
период на Европейския съюз, Община Свищов през 2020 г. стартира 
подготовката на План за интегрирано развитие на общината (ПИРО) 

2021-2027 г. ПИРО е стратегически документ, който интегрира 
регионалното и пространствено развитие на цялата територия на 
общината, определя актуалните проблеми, нуждите и потенциала за 

развитие на региона, средносрочните цели и приоритети за 
развитието на общината и се разработва за период на действие 7 
години. 

Чрез провеждането на срещи със заинтересованите страни, 
публични представяния и комуникация с широката общественост ще 
бъдат идентифицирани проектни идеи, които са приоритетни както 

за Свищов, така и за подготовка на интегрирани проекти в 
партньорство със съседни общини. 

Мярка 5. „Разработване на ефективни механизми за 

участие на гражданите и бизнеса в процеса на вземане на 

решения“.  

СЦ 4.3. „Участие на гражданите и бизнеса в процеса на 

местно самоуправление“ 

При спазване на противоепидемечни мерки се провеждаха  
публични обсъждане за поемането на дългосрочни общински 
задължения/дълг по реализираните проекти, с необходимост от 
осигуряване на средства за мостово финансиране. 
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Специфична цел 4.4. „Засилване на международното 

сътрудничество“ 

На проведен видеоразговор през м. декември 2020 г. с кмета на 

румънския град Зимнич двете общини обсъдиха съвместното 
реализиране на бъдещи проекти по програмата за трансгранично 
сътрудничество Interreg V-A Румъния – България. Кметовете изразиха 

задоволството си от реализираните вече съвместни проекти и 
набелязаха основните теми, по които показаха готовност да работят 
отново заедно. 

 

Мярка 4. „Разработване и прилагане на мерки за повишаване 
на информираността на гражданите за общинската политика и 

услуги“ 
Започналата през 2018 г. Община Свищов и успешно въведена 

системата за електронен прием на децата в детските градини и на 

учениците в първи клас функционира и през 2020 г., надгражда се с 
допълнителни функционалности. Това доведе до облекчаване на 
родителите чрез улеснен достъп до системата, обективност при 

класиранията и елиминиране на субективни грешки. Специализиран 
сайт за образованието в община Свищов https://obrazovanie-sv.bg/. 
Освен с информационни функции, той съчетава възможности за 
комуникация и координация между учители, ученици, родители, 
общинска администрация и други участници в процеса на 
образование. Сайтът поддържа опция за подаване на сигнали от 

гражданите. 
Общината Свищов отчита успехи в подобряване структурата и 

капацитета на местното самоуправление, създаването на условия за 

партньорства за местно икономическо развитие, включително и с 
държавата, в лицето на ресорни министерства, браншови и 
представители на гражданското общество. Надградени бяха и 

устойчиви партньорства по линия на трансграничното 
сътрудничество с румънски местни органи и НПО, както и с 
побратимени градове и общини от Румъния, Украйна, Македония, 
Сърбия, Черна гора, Португалия, Полша, Унгария, Русия и др. 
Реализирани бяха трансгранични проекти, които допринесоха 
съществено за подобряване на инфраструктурата, привлекателността 

на Общината за развиване на иновативни международни културни 
обмени и дейности. 

Мярка 6. „Създаване на ефективни международни 
партньорства за трансфер на добри практики в областта на местното 

самоуправление и насърчаване развитието на регионите“ 
Проект „Единни стандарти, засилена координация - обща 

сигурност,Програма „Interreg V-A Romania-Bulgaria”, Приоритетна 
ос 3- Безопасен/Сигурен Регион на  обща стойност 1 938 
437,72 лева, като бюджета на проекта за Община Свищов /водещ 
партньор по проекта/ възлиза на 967 517,05 лева. Приоритет 2 
„Развитие на инфраструктурата и селищната мрежа“,СЦ 2.4 
„Опазване и разумно използване на природните ресурси, геозащита 
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и създаване на екологична среда“,Приоритет 4 „Укрепване на 
институционалната среда в услуга на бизнеса и гражданите“ и СЦ 
4.4 „Засилване на международното сътрудничество“ 

 
ІІІ. Действия, предприети от компетентните органи с цел 

осигуряване на ефективност и ефикасност при изпълнение, в 

т.ч. 

 
3.1. Мерки за наблюдение, механизми за събиране 

обработване и анализ на информация. 

 
Още през  2017 г. във връзка с изм. и доп. на ЗРР и ПРЗРР са 

предприети организационни действия за подобряване системата за 
събиране на информация, текущо ще се събира такава по отношение 
на етапния напредък на всеки проект, на база неговите индикатори 

за „резултат“ и „въздействие“, която се предоставя от екипите за 
управление на проектите. 

До момента такава се предоставя публично на информационни 

събития и в прессъобщения, информационни бюлетини Годишните 
доклади за 2014, 2015, 2016, 2017, 2018, 2019  г. и са публикувани 
на сайта на общината. Предстои през 2021 г. да бъде изготвен 
Последващ доклад за изпълнение на ОПР 2014-2020 г. 

 Системата за наблюдение и оценка на изпълнението на ОПР с 
предмет: изпълнението на целите и приоритетите на ОПР, съгласно 

определени физически и финансови индикатори; организацията и 
методите на изпълнение, прилагани от органите за управление; 
мерките за осигуряване на информация и публичност се отчита пред 

Общинския съвет в ежегодните доклади. Детайлизиран анализ е 
направен в Доклада относно резултатите от Междинната оценка за 
изпълнение на Общинския план за развитие за периода 2014-2017 г. 

Същият след одобрението на Общински съвет-Свищов,с Решение № 
768 от редовно заседание, проведено на 22.02.2018 г.  

 
3.2.Преглед на проблеми, възникнали през годината и 

мерки а преодоляването им.  

 

През 2020 г. като проблем може да се отчете липсата на 
регулярност във верифициране на средства по изпълняваните 
проекти, имащи отношение към ОПР.  Предприетите от Община 

Свищов мерки за неговото преодоляване бяха осигуряване на 

финансов ресурс, след решения на ОбС за сключване на договор за 
кредит с „Фонд за органите на местното самоуправление в България – 
ФЛАГ” ЕАД, по силата на който да поеме дългосрочен общински дълг 
с цел реализацията на проекти. През 2020 г. продължи успешното 
партньорство от 2019 г за реализиране на проект с “РЕГИОНАЛЕН 
ФОНД ЗА ГРАДСКО РАЗВИТИЕ”  за Северна България. 
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3.3. Мерки за осигуряване на информация и публичност на 

действията по изпълнение на ОПР 2014-2020 на Община 

Свищов. 

През 2020 г.  Общината продължи да работи активно за 
прилагане на принципа за информация и публичност, както и на 
принципа за партньорство са насочени към осигуряване на 

прозрачност и информираност на заинтересованите страни и 
участниците в процеса на формирането и прилагането на местните 
политики, съобразно очакваните резултати и ползите за местната 
общност. Същите са описани по-горе в съответните СЦ.  

Полагат усилия  за навременно и пълно информиране на 
гражданите, както и за активизиране и мотивация на 

заинтересованите страни за активно участие в реализацията на 
проекти имащи отношение към тях. Пример за това е активната 
кампания по пререгистрация на сдружения на собствениците за 

готовност при стартиране на Програма за енергийна ефективност на 
многофамилните жилищни сгради. 
 

3.4 Мерки за постигане на необходимото съответствие на 

ОПР 2014-2020 на Община Свищов със секторни политики, 

планове и програми на територията на Община Свищов, 

вкл.мерки за ограничаване на изменението на климата.  

 
През 2020 г. администрацията на община Свищов е 

разработила, актуализирала и прилага набор от стратегии, планове и 
програми, които по същество доразвиват и конкретизират идеите и 
целите на ОПР (2014-2020) и допринасят за неговата реализация. 

Тези стратегически, планови и програмни документи са достъпни в 
официалната страница на общината за ползване от всички 
заинтересовани страни. Тези документи са: 

 

Стратегии, Програми и Наредби: 

 
• Годишен план за ефективно и прозрачно управление в община 
Свищов 2020; 
• ИПГВР на гр. Свищов за периода 2014-2020 г.; 

• План за действие на община Свищов за интегриране на 
българските граждани от ромски произход и други граждани в 
уязвимо социално положение, и живеещи в сходна на ромите 
ситуация за периода 2017-2020 г., приет с решение на общински 

съвет Свищов № 410/21.12.2016 г., протокол № 27. 

• Наредба за условията и реда за управление и разпореждане с 
общинския жилищен фонд, приета с Решение №79/30.01.2020 г., 
прот. №5, променена с Ршение № 430/25.02.2021 г., прот. № 25 - 

актуална 

• Наредба за определянето и администрирането на местните 
такси и цени на услуги на територията на Община Свищов, 
променена с Решение № 385/28.01.2021 г., прот. № 24 - създадени 
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нова т. 15.1., 15.2., 15.3. и 15.4. в приложение 1-у „цени на права и 
услуги, предоставяни от дирекция „управление на собствеността и 
стопански дейности“ - актуална 

• Наредба за управление на отпадъците на територията на 
Община Свищов, приета с решение № 371/17.12.2020 г., прот. № 21 
• Програма за управление на кмета на община Свищов, мандат 
2019-2023 г.; 

• Отчет за 2020 година в изпълнение на програмата за 
управление на кмета на община Свищов;  

•   Пакет от икономически мерки за подпомагане на гражданите и 
бизнеса на територията на община Свищов и намаляване на 
негативните последствия от обявеното извънредно положение 
• Годишна програма на община Свищов за управление и 
разпореждане с имоти общинска собственост през 2020 г. 

• Годишен доклад за 2019 г. за наблюдение на изпълнението на 

общински план за развитие на община  Свищов 2014-2020 г.  
• Годишен план за ефективно и прозрачно управление в община 

Свищов 2020 г. – 2021 г. 
3.5 Резултати от извършените оценки. 

През месец декември 2017 г. е възложено извършването на 

Междинна оценка, съгласно ЗРР и ППЗРР. От „Институт за 
управление на програми и проекти“ ООД е изготвен  Доклад 

относно резултатите от Междинната оценка за изпълнение на 

Общинския план за развитие за периода 2014-2017 г. документът 
е приет и одобрен от Общински съвет-Свищов с Решение № 768 от 
редовно заседание, проведено на 22.02.2018 г.,  

 

ОБЩАТА ОЦЕНКА Е ПОЛОЖИТЕЛНА, И Е ОТЧЕТЕНА КАТО 
РЕЗУЛТАТ ВИСОКАТА АКТИВНОСТ В РАЗРАБОТВАНЕТО, 
РЕАЛИЗИРАНЕТО И УПРАВЛЕНИЕТО НА ПРОЕКТИ ОТ СТРАНА НА 
ОБЩИНА СВИЩОВ. 

 
 ІV. Изпълнение на проекти, допринасящи за постигане на 

целите и приоритетите на ОПР 2014-2020 на Община Свищов. 

Същите са таблично представени в Приложение№ 1. 

 
Същите са таблично представени в Приложение№ 1 

 
 

V. Заключения и предложения за подобряване на 

резултатите от наблюдението 

Във връзка с основни акценти в анализа и препоръките са от 
Междинната оценка По отношение на съдържанието на ОПР: 

• Препоръчително е структурата от специфични цели и мерки на 
ОПР да се оптимизира, за да се постигне по-ясен фокус и 
приоритизиране на необходимите усилия и ресурси до края на 
програмния период. Препоръката е да се „отсеят” специфичните цели 
и мерки в рамките на реалистичните възможности, съобразно с 



QHHaHcoBr-rs pecypc vI IlaAvt'{IJvt'I a,qMr.IHacrparlrBeH Kanaqurer,
BKAIOTIHTCAIIO qPC3 NPEMAXBAHE HA HEPEAAI4CTI4IIHH IIPCAAOX(CHH'I;
. CrrzMyA 3a rr3nglneHuero Ha llpuoprzret 1 uox<e Aa 6r4e
orflaAaHero Ha MepKH 6eg .scen u3TorrHrdK na $rrHaucnpane, 3aeAHo c
Ao6aegueto Ha HoBrr MepKr.I, KoI4To ca cBGp3aHH c npoeKTr4 or crpaHa Ha
.{acrHrzrr ceKTop - TexHoAofarrHo o6noggsatre Ha pep.:r:pgarvrsrr4
eHeprrzftna e$errzenocr, BHeAp.sBaHe Ha rrHoBaqua.
. 3a llprzopurer 2 e npenoptrruTelHo Aa ce uocrr,rrHe no-rolsMo
paBHoBecue B Lr3rrBAHeHHeTo Ha oTAeAHHTe MepKLl, KaKTO r,I Aa OTrraAHaT

,,rrpa3HlrTe" cpeA Tsx.
. llpu llpraopurer 3 uvra BG3Mo>KHocr 3a 3Har{HTeAHo onrlrMluI3rtpaHe
Ha 6poa MepKLt, xofiro rsvr MoMeHTa e 15. CgqegpeMeHHo Mo)Ke Aa ce
nocraBra HoB aKrIeHT B6pxy cneqaSrzvna qel 3a LrKoHoMLIqecKa
aKTLIBHoCT I'I 3aeTOCT 3a BCIZiIKIZ B63paCTOBLI rpyllt4.
. flp*roparet 4 uox<e Aa noAo6pn r{3n6lHeHuero cut qpe3

$oprvryrrzpaHero Ha pealucra.rHu B63Mox<Hocru za rry6ttuqHo-qacrHli
rrapTHbopcTBa;
o CI4creMara 3a na6zrro4enrze u oqeHKa Ha rrlaHa Mo)Ke Aa ce

AOrrBAHLr c pa3pa6orBaHero Ha eArzHHrz craugaprn f ta6t:,z^4w 3a
orpa3sBaHe Ha npoeKTrr or OIIP;

Heo6xoAurvro e Heo6e3rre.reHnre c un$opvra-uaa rzHAr4Karopla rro
qelpr r.r npfiopprrerri Aa orrra,q,Har. llpenopr.rurelHo e nocrrlraHero Ha
no-4o6pa gbrlacyBaHocr Me>KAy 3alox(eHr,rre MepKra n onpeAeleH Te
r4'lAVrKaTOpI;I.

IlocoqeHlite rrpenoptKr,r Morar rqe 6t4ar aserr,r noA BHHMaHve pu
H3rOTBsHe Ha HOBLT'rT llrran ga HHTerpr4paHO pa3BprTHe Ua o6quua
Cerzrqoe 3a rrepLroAa 2O2l- 2027 r.

rEHqO IEHTIEB
Ksrtem ua O6u4uua
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Наименование на 

проекта 

Източник на 

финансиране 

Обща стойност Статус 

Проект „Изграждане на 

многофункционална 

спортна площадка в 

двора на СУ „Николай 

Катранов“ 

Програма „Красива 

България“ на 

Министерство на труда 

и социалната политика 

по мярка М02 

„Подобряване на 

социалната 

инфраструктура“ 

191 489,00 лв.  Реализиран 

Проект„Създаване на 

нова социална услуга 

"Център за грижа за 

възрастни хора в 

невъзможност за 

самообслужване", 

Оперативна програма 

„Региони в растеж“ 

2014-2020 

по процедура 

„Подкрепа за 

деинституционализация 

на социалните услуги 

за възрастни и хора с 

увреждания” 

BG16RFOP001-5.002 

804 337,32 лв. Реализиран 

Проект „Ремонт, 

реконструкция и мерки 

за подобряване на 

енергийната 

ефективност в обекти 

на културната 

инфраструктура на 

територията на община 

Свищов“ 

 

Оперативна програма 

„Региони в растеж“ 

2014-2020 

Процедура 

BG16RFOP001-1.036 

Изпълнение на 

интегрирани планове за 

градско възстановяване 

и развитие 2014-2020-

Свищов 

2 766 728,99 лв. 

 

Реализиран 

Проект „Прилагане на 

мерки за енергийна 

ефективност в Първо 

българско народно 

читалище „Еленка и 

Кирил Д. Аврамови – 

1856“   

Програма 

„Микропроекти за 

климата“ към НДЕФ 

49 998,95 лв. Реализиран 

Проект „Обичам 

природата - обичам 

Вардим“  

НК "Чиста околна 

среда" - ПУДООС 

9 950,00 лв. Реализиран 

Проект "Калето - 

зеленият рай на 

Свищов"  

НК "Чиста околна 

среда" - ПУДООС 

9 999,00 лв. Реализиран 

Проект "Слънчева и 

зелена детска градина" 

/ДГ "Васил Левски" гр. 

Свищов/  

НК "Чиста околна 

среда" - ПУДООС 

4 996,20 лв. Реализиран 

Проект „Осигуряване МТСП, АГЕНЦИЯ ПО 15 044,80 лв. Реализиран 
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на заетост за 

почистване и 

поддържане на 

инфраструктурата на 

град Свищов  

ЗАЕТОСТТА 

Проект „Патронажна 

грижа за възрастни 

хора и лица с 

увреждания в Община 

Свищов“ 

Оперативна програма 

„Развитие на човешките 

ресурси“, Компонент 2 

228 272,16 лв.  Реализиран 

Проект „Обучения и 

заетост за младите 

хора“ /5 младежа за 6 

месеца/  

Оперативна програма 

„Развитие на човешките 

ресурси“ 

16 800,00 лв. Реализиран 

Проект „Изграждане на 

социално жилище в 

град Свищов“  

 

Оперативна програма 

„Региони в растеж“,  

BG16RFOP001-1.036 - 

Изпълнение на 

интегрирани планове за 

градско възстановяване 

и развитие 2014-2020-

Свищов 

1 200 000,00 лв. В процес на 

реализация 

Проект„Подобряване и 

реновиране на градска 

среда ул. „Патриарх 

Евтимий“ и ж.к. 

„Симеон Ванков“ в 

град Свищов“ 

Оперативна програма 

„Региони в растеж“,  

BG16RFOP001-1.036 - 

Изпълнение на 

интегрирани планове за 

градско възстановяване 

и развитие 2014-2020-

Свищов 

1 388 170,00 лв. В процес на 

реализация 

Проект „Патронажна 

грижа за възрастни 

хора и лица с 

увреждания в Община 

Свищов“ 

Оперативна програма 

„Развитие на човешките 

ресурси“, Компонент 3 

245 250,00 лв.  В процес на 

реализация 

Нова възможност за 

младежка заетост /5 

лица за 6 месеца/  

Оперативна програма 

„Развитие на човешките 

ресурси“, схема 

„Младежка заетост“ 

16 800,00 лв. В процес на 

реализация 

 


