
ОБЩИНСКИ СЪВЕТ – СВИЩОВ 
 

ПРЕПИС! 

До…………………….............. 

 

 

Р  Е  Ш  Е  Н  И  Е 

 

№ 994 

 

от заседание на Общинския съвет, 

проведено на 27.04.2023 г., Прот. № 68 

 

 

ОТНОСНО: Одобряване на Годишен доклад за наблюдение на изпълнението 

през 2022 г. на План за интегрирано развитие на Община Свищов – 

2021-2027 година 

 

 

На основание чл. 21, ал. 1, т. 23 от Закона за местното самоуправление и 

местната администрация (ЗМСМА), чл. 24, т. 4 и във връзка с чл. 23, т. 4 от Закона за 

регионалното развитие (ЗРР), чл. 72 от Правилника за прилагане на Закона за 

регионалното развитие (ППЗРР) и предложение с Вх. № 1850/31.03.2023 г. от д-р 

Генчо Генчев – Кмет на община Свищов, Общински съвет – Свищов, 

 

Р Е Ш И: 

 

1. Одобрява Годишния доклад за наблюдение на изпълнението през 2022 г. на 

Плана за интегрирано развитие на Община Свищов за периода 2021-2027 г. 

2. Възлага на Кмета на община Свищов да предприеме последващите съгласно 

Закона действия. 

МОТИВИ: Планът за интегрирано развитие на община Свищов за периода 2021-

2027 г. е приет с Решение № 611/20.10.2021 г., Прот. № 38 на Общински съвет –

Свищов и е разработен в съответствие с изискванията на чл. 13 от Закона за 

регионално развитие (ЗРР), обн. ДВ бр. 21/31.03.2020 г. и Методическите указания за 

разработване и прилагане на ПИРО за периода 2021-2027 г. от 25.03.2020 г.  

ПИРО е стратегическият документ, част от системата от документи за 

стратегическо планиране на регионалното и пространственото развитие на страната, 

който определя средносрочните цели и приоритети за устойчиво развитие на 

общината и връзките ѝ с други общини в съответствие с интегрираната териториална 

стратегия за развитие на региона за планиране от ниво 2 и общия устройствен план на 

общината.  

ПИРО е разработен и в съответствие с целите на кохезионната политика на ЕС за 

периода 2021-2027 г. и допринася в максимална степен към цел на политиката                      

5 „Европа по-близо до гражданите чрез насърчаване на устойчивото и интегрирано 

развитие на градските, селските и крайбрежните райони и на местните инициативи“.  

Съгласно чл. 23 от ЗРР, кметът на общината ръководи, организира и контролира 

дейността по изпълнението на Плана за интегрирано развитие на общината за 

периода 2021-2027 година.  



За отчитане изпълнението на ПИРО се изготвят годишни доклади за 

наблюдение, като Общинският съвет обсъжда и приема докладите по предложение на 

кмета. 

Годишният доклад съдържа информация за общите условия за изпълнение на 

плана, промените в социално-икономическите условия на общината, постигнатия 

напредък по изпълнение на целите и приоритетите на ПИРО въз основа на 

индикаторите за наблюдение, предприетите действия с цел осигуряване на 

ефективност и ефикасност на изпълнението, заключения и предложения за 

подобряване на резултатите от наблюдението на ПИРО.  

Съдържанието на доклада е съобразено с чл. 72, ал. 8 от ППЗРР и съдържа 

информация, както следва: 

1. общи условия за изпълнение на плана за интегрирано развитие на общината и 

в частност промените в социално-икономическите условия в общината; 

2. постигнатия напредък по изпълнението на целите и приоритетите на плана 

за  интегрирано развитие на общината въз основа на индикаторите за наблюдение; 

3. действията, предприети от компетентните органи с цел осигуряване на 

ефективност и ефикасност при изпълнението на плана за интегрирано развитие на 

общината, в т. ч.: 

а) мерките за наблюдение и създадените механизми за събиране, обработване и 

анализ на данни; 

б) преглед на проблемите, възникнали в процеса на прилагане на плана за 

интегрирано развитие на общината през съответната година, както и мерките за 

преодоляване на тези проблеми; 

в) мерките за осигуряване на информация и публичност на действията по 

изпълнение на плана за интегрирано развитие на общината; 

г) мерките за постигане на необходимото съответствие на плана за интегрирано 

развитие на общината със секторните политики, планове и програми на територията 

на общината, включително мерките за ограничаване изменението на климата и за 

адаптацията към вече настъпилите промени; 

д) мерките за прилагане принципа на партньорство; 

е) резултатите от извършени оценки към края на съответната година. 

4. изпълнението на проекти, допринасящи за постигане на целите и 

приоритетите на плана за интегрирано развитие на общината с размера на усвоените 

средства за отчетния период и източниците на тяхното финансиране; 

5. заключения и предложения за подобряване на резултатите от наблюдението на 

плана за интегрирано развитие на общината. 

Съгласно чл. 72, ал. 4 от ППЗРР, Годишният доклад за наблюдението на 

изпълнението на Плана за интегрирано развитие на общината се изготвя и внася за 

обсъждане и одобряване от Общински съвет до 31 март на всяка следваща година. 

 

В заседанието участват 25 общински съветници. 

Гласували “За” – 20, “Против” – няма и “Въздържали се” – 5.  

        

ПРЕДСЕДАТЕЛ НА ОбС: …/п/ … 

                                             /д-р Кристиян Кирилов/ 

 

Вярно при ОбС: ………………… 

                         /Л. Миронова/ 
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I. ОБЩИ УСЛОВИЯ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПЛАНА ЗА 

ИНТЕГРИРАНО РАЗВИТИЕ НА ОБЩИНАТА И В ЧАСТНОСТ 

ПРОМЕНИТЕ В СОЦИАЛНО-ИКОНОМИЧЕСКИТЕ УСЛОВИЯ В 

ОБЩИНАТА 

 
ОБЩИ УСЛОВИЯ 

Планът за интегрирано развитие на община Свищов за периода 2021-2027 г. е 

приет с Решение № 611/20.10.2021 г., прот. № 38 на Общински съвет-Свищов и е 

разработен в съответствие с изискванията на чл. 13 от Закона за регионално развитие 

(ЗРР), обн. ДВ бр. 21/31.03.2020 г. и Методическите указания за разработване и 

прилагане на ПИРО за периода 2021-2027 г. от 25.03.2020 г.  

Съгласно нормативните изисквания,  орган за наблюдение на плана за 

интегрирано развитие на общината е общинският съвет. В процеса на наблюдение на 

изпълнението на плана за интегрирано развитие на общината, общинският съвет 

осигурява участието на заинтересованите органи, организации, физически и 

юридически лица при спазване на принципа за партньорство, публичност и 

прозрачност при изпълнението на плана за интегрирано развитие на общината.   

 Кметът на общината организира наблюдението и изпълнението на ПИРО, като за 

резултатите се разработва годишен доклад, който се одобрява от общинския съвет по 

предложение на кмета на общината. Годишният доклад е публичен и се оповестява на 

страницата на общината в интернет.  

 Годишният доклад съдържа информация за общите условия за изпълнение на 

плана, промените в социално-икономическите условия на общината, постигнатия 

напредък по изпълнение на целите и приоритетите на ПИРО въз основа на 

индикаторите за наблюдение, предприетите действия с цел осигуряване на ефективност 

и ефикасност на изпълнението, заключения и предложения за подобряване на 

резултатите от наблюдението на ПИРО.  

Съдържанието на доклада е съобразено с чл. 72, ал. 8 от ППЗРР и съдържа 

информация, както следва: 

1. общи условия за изпълнение на плана за интегрирано развитие на общината 

и в частност промените в социално-икономическите условия в общината; 

2. постигнатия напредък по изпълнението на целите и приоритетите на 

плана за интегрирано развитие на общината въз основа на индикаторите за наблюдение; 

3. действията, предприети от компетентните органи с цел осигуряване на 

ефективност и ефикасност при изпълнението на плана за интегрирано развитие на 

общината, в т.ч.: 

а) мерките за наблюдение и създадените механизми за събиране, обработване и 

анализ на данни; 

б) преглед на проблемите, възникнали в процеса на прилагане на плана за 

интегрирано развитие на общината през съответната година, както и мерките за 

преодоляване на тези проблеми; 

в) мерките за осигуряване на информация и публичност на действията по 

изпълнение на плана за интегрирано развитие на общината; 

г) мерките за постигане на необходимото съответствие на плана за интегрирано 

развитие на общината със секторните политики, планове и програми на територията на 
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общината, включително мерките за ограничаване изменението на климата и за 

адаптацията към вече настъпилите промени; 

д) мерките за прилагане принципа на партньорство; 

е) резултатите от извършени оценки към края на съответната година. 

4. изпълнението на проекти, допринасящи за постигане на целите и приоритетите 

на плана за интегрирано развитие на общината с размера на усвоените средства за 

отчетния период и източниците на тяхното финансиране; 

5. заключения и предложения за подобряване на резултатите от наблюдението на 

плана за интегрирано развитие на общината. 

  Съгласно чл. 72, ал. 4 от ППЗРР, Годишният доклад за наблюдението на 

изпълнението на Плана за интегрирано развитие на общината се изготвя и внася за 

обсъждане и одобряване от Общински съвет до 31 март на всяка следваща година. 

 

Промени в социално-икономическите условия в общината 

Социално-икономическото състояние в цялата страна оказва съществено влияние 

върху всички аспекти на развитие в общините и малките населени места. Пандемията 

от COVID-19, редом с несигурната политическа ситуация през 2021 г., изправи пред 

различни икономически предизвикателства всички сфери на обществения живот - 

административни структури, услуги, институции, здравеопазване, образование и 

социални дейности, както и намали в значителна степен приходите в местните 

бюджети. В тази извънредна обстановка общините планираха и одобриха своите 

планове за интегрирано развитие за следващия програмен период и се опитаха да 

приоритизират проектите, които ще определят местното развитие през предстоящия 

период от седем години. 

 

НАСЕЛЕНИЕ 

През 2021 и 2022 г. се забеляза промяна в демографската карта на България, както 

заради по-високата смъртност от пандемията, така и заради изместването на голяма 

част от населението от по-големите градове към тяхната периферия и към малките 

населени места. Община Свищов не е изключение в това отношение. 

 

 

70% 

30% 

НАСЕЛЕНИЕ НА ОБЩИНА СВИЩОВ ПО 
НАСТОЯЩ АДРЕС ПРЕЗ 2021 Г. 

ГР. СВИЩОВ                 

НАСЕЛЕНИ МЕСТА  
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ДВИЖЕНИЕ НА НАСЕЛЕНИТО НА ОБЩИНА СВИЩОВ ПРЕЗ 2021/2022 Г. 

 

Населено място 

постоянен адрес отклонение  настоящ адрес отклонение 

за 2021 г. за 2022 г. брой % за 2021 г. 
за 2022 

г. 
брой % 

ГР. СВИЩОВ                           23 728              23 430      -298 -1,26      24 745         23 155      -1590 -6,43 

С. АЛЕКОВО                               504                   484      -20 -3,97           508      

              

496      -12 -2,36 

С. АЛЕКСАНДРОВО                          176                   164      -12 -6,82           199      

              

191      -8 -4,02 

С. БЪЛГАРСКО 

СЛИВОВО                  1 013                   991      -22 -2,17           984      

              

964      -20 -2,03 

С. ВАРДИМ                                859                   849      -10 -1,16           881      

              

866      -15 -1,70 

С. ГОРНА СТУДЕНА                         335                   316      -19 -5,67           317      

              

297      -20 -6,31 

С. ДЕЛЯНОВЦИ                               70                     69      -1 -1,43           112      

              

109      -3 -2,68 

С. ДРАГОМИРОВО                           513                   492      -21 -4,09           585      

              

561      -24 -4,10 

С. КОЗЛОВЕЦ                           1 188                1 159      -29 -2,44        1 159      

           1 

102      -57 -4,92 

С. МОРАВА                                923                   898      -25 -2,71           877      

              

857      -20 -2,28 

С. ОВЧА МОГИЛА                        1 304                1 259      -45 -3,45        1 262      

           1 

221      -41 -3,25 

С. ОРЕШ                               1 399                1 373      -26 -1,86        1 364      

           1 

328      -36 -2,64 

С. СОВАТА                                255                   252      -3 -1,18           200      

              

193      -7 -3,50 

С. 

ХАДЖИДИМИТРОВО                        575                   559      -16 -2,78           591      

              

574      -17 -2,88 

С. ЦАРЕВЕЦ                            1 027                1 029      2 0,19        1 056      

           1 

051      -5 -0,47 

С. ЧЕРВЕНА                               269                   269      0 0,00           301      

              

293      -8 -2,66 

ВСИЧКО ЗА 

ОБЩИНАТА         34 138             33 593      -545 -1,60     35 141      

        33 

258      -1883 -5,36 

 

Източник: ГРАО 

Видно от таблицата, населението на община Свищов по настоящ адрес към 

31.12.2022 г. е намаляло с 1883 души спрямо населението към 31.12.2021 г., като в град 

Свищов то е намаляло с 1590 жители, а в селата намалението е с 293 жители за 

отчетния период.  

В общинския център град Свищов е концентрирано над 69 % от населението, 

което през 2022 г. наброява 23155 жители. Това показва намаляването му с 1590 души 

спрямо 2021 г. В останалите 15 населени места живее едва 30 % от населението /10 103 

човека/, което трайно намалява, вкл. в селата с по-голям брой население. 

 



 

6 
 

ЗАЕТОСТ И БЕЗРАБОТИЦА 

Тенденцията в сектор заетост беше силно повлияна от ситуацията с пандемията от 

COVID-19 през 2020 г. и 2021 г., като през 2022 г. безработицата се доближава до 

обичайното си равнище от преди пандемията. 

Към  месец септември 2022 г. броят на започналите работа безработни лица на 

територията на община Свищов е 73, като 82.2% от тях са устроени в реалната 

икономика. Равнището на регистрирана безработица в страната за м. септември е 4,2%, 

а за Община Свищов 2,9%. Към м. септември 2022 г. общ брой регистрирани лица 453. 

С работническа професия 145, специалисти 141. От тях 43 младежи до 29 години и 186 

над 50 години. 

 

СОЦИАЛНА, ЗДРАВНА, СПОРТНА, КУЛТУРНА И ОБРАЗОВАТЕЛНА 

ИНФРАСТРУКТУРА 

Здравеопазване и здравна инфраструктура 

И през 2022 г. дейностите в областта на здравеопазването са ориентирани към 

подобряване и модернизиране на наличната лечебна база, осигуряване на съвременна, 

високотехнологична медицинска апаратура, привличане на висококвалифицирани 

медицински специалисти с цел осигуряване на по-лесен достъп до медицински услуги и 

адекватно лечение на жителите на Община Свищов. 

Лечебното заведение МБАЛ „Д-р Димитър Павлович“ е в добро финансово 

състояние, като основният източник на финансиране са приходите от болничната 

дейност по клинични пътеки и амбулаторни процедури, и извънболнична дейност по 

високоспециализирана медицинска дейност (ВСМД), получени от РЗОК.  

      В резултат на провежданата целенасочена управленска политика, Общинската 

болница своевременно погаси и натрупаните в предходни периоди просрочени 

задължения. Към 30.09.2022 г. е издължен изцяло и ползваният в размер на 500 хил. лв. 

банков кредит към Общинска банка АД.  

Основните цели на ръководството на лечебното заведение и общината са 

насочени към запазване, развитие и адекватни възнаграждения на човешките ресурси с 

оглед задоволяване потребностите на лечебното заведение.  

Предприети са съответни действия за привличане на млади лекари, 

специализанти, студенти по медицина и медицински сестри чрез осигуряване на 

възможности за реализация, общински жилища, стипендии за обучение, служебен 

транспорт. Също така ръководството е насочило своите усилия към търсене на 

варианти за ремонтиране на сградния фонд, обновяването на медицинската апаратура и 

подновяване на част от болничното оборудване. 

 
СОЦИАЛНИ ДЕЙНОСТИ, УСЛУГИ И СОЦИАЛНО ВКЛЮЧВАНЕ 

Община Свищов предоставя 13 различни по характер, естество и насоченост 

социални услуги, използвани от близо 1600 потребители за периода от м. януари до 

м. октомври 2022 г. в тях са ангажирани над 550 служители, от които 70 специалисти и 

480 заети като обслужващ и помощен персонал.  

Политиките на Община Свищов са насочени към предоставянето на широк спектър 

от социални услуги, като се осъществяван дейности за развитие и надграждане на 

съществуващите социални услуги, разкриване на нови такива, иницииране на 

междусекторни, интегрирани и иновативни услуги /медико-социални, образователно-
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социални и др./, развитие на хоризонтални политики и мерки за социално включване и 

намаляване на риска от социална изолация. 

За реализирането на тези цели, Община Свищов е разработила и изпълнява редица 

проекти, както самостоятелно, така и в партньорство/, които са с финансовата подкрепа 

на различни донорски програми, като ОП „Развитие на човешките ресурси“, ОП 

„Региони в растеж“, ОП „Храни“, Фонд „Социална закрила“ към МТСП и др. 

Посредством тях са финансирани различни социални дейности, като някои развиват и 

надграждат вече съществуващи такива, а други представляват нови за жителите на 

общината социални услуги. 

Приоритетните целеви групи, към които са насочени социалните услуги и 

мерките за социално включване в община Свищов са: 

- Деца /лица с увреждания; 

- Деца в риск и техните семейства; 

- Деца, необхванати, отпаднали и в риск от отпадане от училище; 

-  Хора в риск от всички целеви групи; 

- Възрастни хора, самотноживеещи в невъзможност за самообслужване в града и 

населените места. 

 

Социална услуга 
Населено 

място 

Капацитет 

в брой 

Средногодишна заетост 

за 2022 г. 

брой % 

Дневен център за деца с увреждания Свищов 40 49 122,5 

Център за обществена подкрепа Свищов 50 48 96 

Център за социална рехабилитация и 

интеграция 
Свищов 20 37 185 

Домашен социален патронаж Свищов 300 320 106,67 

Център за настаняване от семеен тип за 

пълнолетни лица с деменция № 1 
с. Овча 

могила 

15 15 100 

Център за настаняване от семеен тип за 

пълнолетни лица с деменция № 2  
С. Овча 

могила 

15 15 100 

Център за настаняване от семеен тип за 

стари хора ,,Св. Иван Рилски 
Свищов 15 15 100 

Дом за стари хора „Мария Луиза” Свищов 125 99 79,2 

„Асистентска подкрепа“ Свищов 95 146 153,68 
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Социална услуга „Личен асистент” Свищов 300 310 103,33 

В заключение може да се обобщи, че на територията на Община Свищов е 

изградена социална инфраструктура, която дава възможност за предоставяне на 

разнообразни социални дейности и услуги, насочени към широк обхват от уязвими 

групи. Социалните услуги в община Свищов са достъпни, разнообразни и качествени и 

дават възможност за социална интеграция и пълноценен живот на всички лица и групи 

в риск.  

 
ОБРАЗОВАНИЕ И ОБРАЗОВАТЕЛНА ИНФРАСТРУКТУРА 

Община Свищов разполага с добре развита мрежа от учебни заведения, с 

оптимална структура за удовлетворяване на потребностите за общо образование, 

постигнати са напълно държавните образователни изисквания, задоволени са 

желанията на родителите за достъп до детски заведения. В общината има 1 сегрегирано 

основно училище поради извършена оптимизация на общинската училищна мрежа и 

реализиране на балансирана политика на Община Свищов по отношение на 

включващото образование.  Обучението се извършва в смесени детски градини и 

училища.  

Общинската администрация продължава да изпълнява политиката си за 

приоритетно насочване на инвестиции в общинска инфраструктура, като в акцента е 

поставен върху ремонта и модернизацията на детските градини и учебните заведения. 

Показател Период в брой Отклонение 

2021/2022 2022/2023 брой % 

Детски градини 7 7 0 0,00 

Деца в детски градини 797 779 -18 -2,26 

Педагогически персонал в ДГ 75 78 3 4,00 

Непедагогически персонал в ДГ 92 97 5 5,43 

Общообразователни училища 8 8 0 0,00 

Учащи в общообразователни училища 2089 2066 -23 -1,10 

Учители в Общообразователни училища 245 245 0 0,00 

Непедагогически персонал в училищата 70 77 7 10,00 

Медицински специалисти в учебните и 

детски заведения 

20 21 1 5,00 

 

СПОРТ И СПОРТНА ИНФРАСТРУКТУРА 

Една от приоритетните задачи пред общинското ръководство е създаване на 

условия за спортуване чрез подобряване на съществуващата и изграждане на нова 

спортно-материална база; подпомагане на дейността на спортните организации и 

сдружения; популяризиране на постигнатите успехи и стимулиране на изявилите се 

спортисти и треньори; участие в международни срещи и турнири на състезатели и 

отбори от различни спортове.  
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На територията на общината функционират 22 спортни клуба, като дейността им се 

подкрепя ежегодно чрез поддръжка на наличната база (ремонти, заплащане на преки 

разходи), ежегодно субсидиране на детско-юношеските клубове и участие в богат 

годишен спортен календар.  

Съдействие и подкрепа се осигурява при участие в международни срещи и 

турнири. 

Призови места и медали от държавни първенства и турнири са завоювани от 

състезатели и отбори по джудо, карате, хокей на трева, хандбал, силов трибой и тенис 

на маса. 

Основните идеи за развитие на спорта са насочени към дейности по подобряване на 

материалната база на стадион „Академик“, разкриването на плувен комплекс (с цел 

използване на минералната вода, чийто извор е разкрит на територията на гр. Свищов, 

разширен достъп до спортните съоръжения на Стопанска академия, включително и до 

нейния плувен басейн, развитие на нови площадки за масов спорт в периферните 

квартали на града и селата, както и развитието на масовия спорт в училищата. 

 

 

КУЛТУРНИ ДЕЙНОСТИ И КУЛТУРНО-ИСТОРИЧЕСКО НАСЛЕДСТВО 

Богатото културно-историческо наследство на община Свищов е сериозна 

предпоставка за развитие на туризъм с културен характер. 

През последните години общината инвестира значителни усилия за опазване на 

културно-историческото наследство на обектите на своята територия, като предимно 

разчита на собствени средства, които в повечето случаи са недостатъчни. 

Културната инфраструктура териториално е равномерно разгъната, като в малките 

населени места се допълва от обществени колекции (читалищни сбирки, художествено-

изпълнителско изкуство, традиционни обреди и обичаи, занаяти и пр.).  

Част от сградния фонд на културните институти са недвижими културни ценности. 

Така съществуващата инфраструктура има и своите слаби страни, предвид морално 

остарелия сграден фонд, енергийно неефективните системи за климатизация, отопление 

и осветление, липсата на достъпна среда и пространства и подходящи условия за 

съхраняване и представяне на частни и обществени колекции. 

Проблемно е състоянието на постоянните експозиции и фондохранилищата, 

предвид тяхната ограничена площ, липса на съвременно оборудване и технически 

средства за извършване на специализирани дейности в съответните институти. 

Осъществяването на консервационни и превантивно консервационни дейности също е 

възпрепятствано.  

Въпреки всичко общината успява да осигури средства за ремонт и 

усъвършенстване на културната инфраструктура, за обновяване на експозиции, за 

специализирано оборудване и подходящи условия за експониране.  

 

ФИНАНСОВО УПРАВЛЕНИЕ 

Община Свищов продължава линията на консервативна по характер финансова 

политика, осигуряваща финансова стабилност и недопускане на просрочия на 

задължения, при спазване на бюджетната дисциплина, съобразно всички законови 
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нормативни актове и изисквания в условията на ограничен финансов ресурс и сложната 

международната обстановка. 

 Въпреки трудния, но изпълним бюджет, общинското ръководство работи в 

посока за осигуряване на целеви средства за реализацията на инфраструктурните 

проекти и предоставяне на качествени услуги за гражданите в общината чрез  

увеличаване на приходите от икономическа дейност.  

По този начин допълнително по Бюджета на Общината бяха привлечени 

средства в размер на над 30 млн. лв., които позволиха изпълнението на важни 

общински политики и намалиха напрежението върху изпълнението на бюджета.  

През 2022 година приетия начален бюджет на Община Свищов бележи ръст 

спрямо предходния начален бюджет за 2021 година със 7%. 

 

 Устойчивостта на финансовата политика на общината бе постигната чрез 

оптимизация на разходите и реално предвиждане на приходите.  

От изключителна важност е, че всички държавни отговорности са обезпечени, а 

със строгата финансова рамка и добрите финансови разчети успяхме да запазим 

нивата на данъчната политика и данъчните облекчения за своите граждани, като 

бе осигурена финансова стабилност и недопускане на просрочия на задължения, при 

спазване на бюджетна дисциплина, съобразно всички нормативни актове и изисквания. 

 

ОБЩА ХАРАКТЕРИСТИКА НА ИКОНОМИКАТА 

Инвестиционната активност в общината е сравнително ниска, като не се наблюдава 

увеличение на броя на предприятията. В същото време има свиване на разходите за 

придобиване на дълготрайни материални активи.  

Община Свищов продължи да работи последователно по реализиране на една от 

основните си приоритетни дейности, а именно в подкрепа на икономическия сектор и 

насърчаването на инвестициите. 

 

ТУРИЗЪМ 

Дейностите бяха насочени към възстановяване, опазване и развитие на богатото 

местно културно-историческо наследство, както и насърчаване на развитието на 

туризма чрез популяризиране на Свищов като привлекателна културна и туристическа 

дестинация. 

Основно дейностите се осъществяват от Туристически информационен център 

Свищов, чийто основни задължения са насочени към рекламирането на града като 

туристическа дестинация, подпомагането за развитието на туризма в региона, 

популяризирането на културното наследство, подобряването качеството на 

туристическия продукт, привличането на повече посетители от страната и чужбина и 

работата по утвърждаване устойчивостта на туристическата индустрия в общината. 

ТИЦ – Свищов предоставя информация за възможностите за туризъм в района на 

Свищов; историческите, културни и природни забележителности – музеи, паметници 

на културата, галерии, театри, църкви; места за настаняване – хотели, вили, къщи, 

хижи и др.; местата за хранене и развлечения и други атракциони; възможности за 

свободното време, градски турове с екскурзовод; културните събития и др. ТИЦ – 

Свищов разполага със собствен информационен сайт www.tic.svishtov.bg, както и 

Facebook страница за своевременно информиране и предоставяне на актуална 
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информация. 

 

 

 

 

ИНФРАСТРУКТУРА И ГРАДОУСТРОЙСТВО 

Подобряването на състоянието на инфраструктурата е сред най-важните 

приоритети на местната власт. Тази тенденция се очертава както при предходните, така 

и през отчетната 2022 г.  

Основните направления са: реконструкция и рехабилитация на уличната мрежа, 

подмяна на водопроводна и канализационна мрежа, преоборудване и ремонт на 

съществуващи детски площадки за игра, облагородяване на зелени площи и паркове, 

подобряване на енергийната ефективност на сгради  и др. дейности, подробно описани 

в изпълнението на мерките. 

 

УПРАВЛЕНИЕ НА ОТПАДЪЦИТЕ И КРЪГОВА ИКОНОМИКА 

Активната екологосъобразна дейност на Община Свищов е свързана с 

Националния план за управление на отпадъците и целите за намаляване на вредното им 

въздействие върху околната среда и здравето на населението, както и постигане на 

максимално ефективно използване на ресурсите. Важна част от Плана е създаването на 

максимални условия за предотвратяване образуването на отпадъци. 

Усилията са насочени към подкрепа на прехода към кръгова икономика чрез 

въвеждане на кръгови модели на производство и потребление, стандартизиране в 

областта на околната среда и насърчаване на технологии, свързани с оползотворяване 

на отпадъците, тъй като кръговата икономика е един от начините за подобряване на 

икономиката на общините за справяне с климатичните промени.  
Съвместно с бизнеса общините могат да развият потенциала си за иновации и да 

постигнат целите за намаляване на депонирането на отпадъци. 

През изминалата година бяха реализирани различни екологични политики, 

насочени към опазване на околната среда и превръщането на Свищов в по-чист и зелен 

град.  
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СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 1: 

Икономически растеж и 

индустриална 

инфраструктура 

 

 

 

 

 

 

 
II. ПОСТИГНАТ НАПРЕДЪК ПО ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА ЦЕЛИТЕ И 

ПРИОРИТЕТИТЕ НА ПЛАНА ЗА ИНТЕГРИРАНО РАЗВИТИЕ НА ОБЩИНАТА 

ВЪЗ ОСНОВА НА ИНДИКАТОРИТЕ ЗА НАБЛЮДЕНИЕ 

 

2.1.  Преглед на стратегическата част на ПИРО на община Свищов за периода 

2021-2027 г. 

Стратегическата част на документа включва дефинирана визия за развитието на 

община Свищов, стратегическа цели, приоритети, мерки и проекти/дейности за 

реализация. 

 

 

 

 

 Стратегическа рамка на ПИРО на Община Свищов за периода 2021-2027 г. 

 

За постигане на желаната визия и главната стратегическа цел в ПИРО са заложени 

5 стратегически цели, 12 приоритета и 35 мерки, насочени към развитие на 

икономиката, туризма, техническата инфраструктура, култура, образование, 

ВИЗИЯ: 

Община Свищов – привлекателно 

място, съчетаващо културно и 

природно богатство с условия за 

модерен бизнес и пълноценен начин 

на живот  

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 

4: Създаване на по-

благоприятни условия 

за развитие на 

човешкия потенциал 

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 

2: Управление на 

отпадъците и 

опазване на 

околната среда 

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 

3: Подобряване на 

средата за живот в 

населените места 

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 

5: Добро местно 

управление 
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здравеопазване, опазване на околната среда и повишаване капацитета на общинската 

администрация.  

 

Целите и приоритетите на ПИРО са определени в съответствие с целите и 

приоритетите на стратегическите документи за регионално и пространствено развитие, 

но без да ги преповтарят. Определените приоритети произтичат от изводите на 

аналитичната част на документа, като се фокусират върху конкурентните предимства 

на общината. Всеки от приоритетите е свързан със съответна стратегическа цел и 

представлява по-краткосрочна и конкретна цел, която води до постигането на по-

общите стратегически цели.  

При отчитането на резултатите от изпълнението на мерките, предвидени в ПИРО за 

периода 01.01.2022 г. до 31.12.2022 г. е следвана структурата на плана - специфични 

цели, мерки и дейности заложени в програмата за реализация. 

В доклада е представена информация, предоставена от всички дирекции и отдели в 

Община Свищов. 

 

Резултат от изпълнението на Приоритет 1: 

 Развитие на „Дунавски индустриален технологичен парк – Свищов“  

 

Мярка 1.1. Изграждане на инфраструктура, подпомагаща бизнеса: 

По отношение на мярката през 2022 г. са изпълнени следните дейности: 

1. Изготвен ПУП-ПРЗ за създаване на оптимална пространствена и функционална 

структура на интегрирано и координирано развитие, изграждане и комплексно 

устройство на територията в хармонично единство със съществуващите урбанизирани 

дадености, без да се пренебрегва значението на природните и антропогенните 

елементи, превръщайки територията в модерен технологичен индустриален Парк. 

Според производствените дейности, индустриалният парк ще бъде тип А - общ, в 

който няма специализация на производствени дейности.  

2. Изготвен Подробен устройствен план (ПУП) – План за регулация и застрояване 

(ПРЗ) за разпределение на територията на „Дунавски индустриален технологичен парк 

– Свищов“ ЕАД за урегулирани поземлени имоти XLVII, кв. 76 и УПИ I, кв. 153 по 

действащия план на гр. Свищов, а по КККР на гр. Свищов  представляват поземлени 

имоти с идентификатори 65766.508.9, 65766.508.41, 65766.508.42, 65766.508.43, 

65766.508.44, 65766.704.1 и 65766.704.212.  

3. Изработване на идеен проект ПУП-ПП за изграждане на преносен газопровод 

от местността „Ненова шатра“, Автоматична газорегулираща станция /АГРС/ до ул. 

„33-ти Свищовски полк“ № 85 за нуждите на „Дунавски индустриален технологичен 

парк - Свищов“ ЕАД“ на стойност 36 000 лв.  

Чрез него ще бъде създадена оптимална пространствена и функционална структура 

на интегрирано и координирано развитие, изграждане и комплексно устройство на 

територията в хармонично единство със съществуващите урбанизирани дадености, без 

да се пренебрегва значението на природните и антропогенните елементи, превръщайки 

територията в модерен технологичен индустриален Парк. 

4. Подробен устройствен план (ПУП) – Парцеларен план (ПП) и план-схема за 

газификация на Газопроводно отклонение – директен присъединителен газопровод от 

АГРС „Свищов“ до площадката на „Дунавски индустриален технологичен парк – 

Свищов“ ЕАД, гр. Свищов. 
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С изграждането на преносния газопровод започна и процесът по газифициране на 

Свищов, което неминуемо ще се отрази положително върху развитието на местната 

икономика и ще повиши възможностите за привличане на инвестиции. 

Министерство на регионалното развитие и благоустройството предоставя на община 

Свищов средства в размер на 1 380 000 лева за  извършване на проектно-проучвателни 

работи и инженерно-геоложки проучвания, доклади  и работни проекти  за укрепване.  

Изграждането и развитието на индустриални и технологични паркове в национален 

мащаб е приоритетна област в икономическото развитие на страната, нормативно 

регламентирано с приетия през 2021 година Закон за индустриалните паркове и 

ключов компонент в следните стратегически документи: Национален план за 

възстановяване и устойчивост на Република България, Националната стратегия за 

регионално развитие на Република България, Националната концепция за 

пространствено развитие за периода 2013- 2025 г., Националната програма за развитие 

„България 2030“, Програмата за публична подкрепа за развитие на индустриални зони, 

паркове и сходни територии и привличане на инвестиции, Интегрираната териториална 

стратегия за развитие на Северен централен район за периода 2021-2027 г. и Плана за 

интегрирано развитие на Община Свищов (ПИРО) за 2021-2027 г., приет с Решение № 

611/20.10.2021 г., Прот. № 38 на Общински съвет – Свищов. 

Всичко това показва целенасочените усилия на общината и държавата за развитието 

му и превръщането му в притегателен център за икономически възход на Свищов и 

региона.  

В дългосрочен аспект, успоредно с изграждането и развитието на парка, „Дунавски 

индустриален технологичен парк – Свищов“ ЕАД цели да удовлетвори нуждите на 

бъдещи инвеститори чрез предоставянето на един напълно завършен проект, оборудван 

с всички необходими инфраструктурни удобства, както и да създаде модерна 

инфраструктура и качествена среда за новите компании, съответстваща на най-

високите стандарти и изисквания, наложени от бързите темпове на развитие във всички 

сфери на бизнеса. 

За целта и във връзка с Програма за публична подкрепа за развитие на индустриални 

паркове и подобряване на инфраструктурната им свързаност, Община Свищов ще 

кандидатства в качеството си на допустим бенефициент за средства от Национален 

план за възстановяване и устойчивост на Република България за нуждите на „Дунавски 

индустриален технологичен парк - Свищов“ ЕАД. 

 

Мярка 1.2. Подкрепа за развитие на предприемаческата екосистема, вкл. 

привличане на чуждестранни инвестиции: 

По отношение на мярката през 2022 г. са изпълнени следните дейности: 

- На 12.08.2022 г. в Община Свищов е постъпило Заявление от „Аквилон-АМ“ 

ООД за издаване на сертификат за инвестиция клас „В“. Инвестиционният проект 

предвижда изграждане на Супермаркет „Аквилон“ - търговски обект за обществено 

обслужване в град Свищов. Предвидената инвестиция е в размер на близо 2 млн. лева, а 

нейното изпълнение ще осигури постоянна заетост в размер на 40 нови работни места, 

като в рамките на 5 години техният брой се предвижда да бъде увеличен с 20%. 

След извършена оценка на подаденото заявление и съгласно изискванията на 

Наредба за насърчаване на инвестициите с общинско значение в Община Свищов и 

реда за издаване на сертификат за инвестиция клас „В“, след мотивирано предложение 

от Кмета на Община Свищов, Общински съвет Свищов взе Решение № 
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831/25.08.2022 г., прот. № 52, с което дава съгласие да бъде издаден сертификат за 

инвестиция клас В на „Аквилон - АМ“ ООД. 

- Община Свищов подпомогна и превозвачите в общината. С Постановление на 

МС беше одобрен допълнителен трансфер по бюджета на община Свищов, в 

размер на 250 хиляди лева, за превоз на пътници по нерентабилни междуселищни 

автобусни линии. Средствата бяха отпуснати от Министерски съвет благодарение на 

активните и настоятелни усилия на Община Свищов, която съвместно с превозвачите и 

кметовете на 15-те населени места, защити интереса на своите граждани, за да обезпечи 

транспортната свързаност на територията на Общината. Парите ще бъдат разпределени 

между автобусните превозвачи, които спазват договорите си за обществен превоз на 

пътници. 

  
Резултат от изпълнението на Приоритет 2: 

 Подкрепа за преход към кръгова икономика 

 

Мярка 2.1. Насърчаване на мерките за енергийна ефективност в предприятията: 

повишаване на неговата благосъстоятелност. 

• Нови вложения и инвестиции реализира в производството си фирма „Биляна“ 

ООД. Те са насочени към обновяване, разширяване и модернизиране на 

производствената дейност чрез пакет от мерки, включващи:  

- Разширение на силозно стопанство за съхранение на зърно със 3 броя силози с 

обща вместимост около 8 000 тона: 6 броя вентилатори х 12 кW, редлер 7 kW и 

елеватор 7 kW. Отворени са 2 нови работни места; 

- Разширение на цех за преработка за червени меса на 2 етажа: ще се осигурят 10 

нови работни места, като това ще допринесе за увеличаване на капацитета на 

производство и повишаване на хигиената на работния процес; 

- Инвестиции  свързани с достигане на най-високо ниво на биосигурност чрез 

плътна ограда около целия свинекомплекс и монтаж на нова гранулираща линия 220 

kW плюс увеличаване на производствената мощност, включващо нова фуражомелка 55 

kW и 20 kW смесител; 

- Инсталация за биогаз: Предвижда се отваряне на 6 нови работни места. С 

пускането и в експлоатация ще се елиминират вредните газове от фермата и ще се 

оползотворява торта, като същевременно ще се образува ел. и топлинна енергия на 

ниска цена; 

- Фотоволтаична електроцентрала 330 kW: чрез нея ще се реализира икономия на 

енергия и запазване на предприятието от високите цени на тока; 

- Изграждане на животновъдна ферма за свине в ПИ 07363.121.252 в землището 

на с. Б. Сливово за 750 свине майки: Предвижда се в нея да работят 6 човека. Реализира 

се с най-модерна технология за пречистване на въздуха и високо ниво на биосигурност; 

- Изграждане на нова вентилация на всички сгради, водеща до икономия на 

енергия и повишено ниво на биосигурност; 

- 2 нови сгради за угояване с капацитет по 1 000 броя за угояване всяка, с което 

ще се отворят 2 допълнителни работни места. 

• „КЕМАПУЛ“ ЕООД през последните години реализира значителни 

инвестиции, насочени към подобряване на  своето производство, а именно: 

- Изградена е оранжерия на бивше Опитно поле на стойност 1 160 000 лева; 



 

16 
 

- Цех за почистване на семена, включително семепочистваща линия в с. Морава, 

община Свищов на стойност 600 000 лева; 

- Закупена е земеделска техника, вкл. Машини за производство на стойност 2 055 

000 лева; 

- Изградени са 2 фотоволтаични централи в с. Царевец и с. Морава на стойност 

110 000 лева и др.  

• Във връзка с новострояща се жилищно-административна сграда с инвеститор 

„ЕКОТЕКНИКА“ АД и сериозно компрометираната тротоарна площ пред нея, 

Община Свищов е дала съгласие за изграждане на подходящо оформление с 

максимално възможно озеленяване и естетически вид, подходящ за централната част на 

гр. Свищов на тротоарно пространство – общинска собственост пред сградата, 

находяща се на ул. „Цар Освободител“ № 6. 

         Ремонта на тротоарното пространство и озеленяването е изцяло със собствени 

средства и за сметка на инвеститора „ЕКОТЕКНИКА“ АД. 

• „БЪЛГАРСКИ БЕТОННИ ЕЛЕМЕНТИ“ ЕАД гр. Свищов е производител на 

стоманобетонни траверси за ж.п. линии и метро, стълбове за високо и ниско 

напрежение, елементи за промишлено, пътно и др. строителство - канавки и перонни 

елементи за железопътната инфраструктура, тръби, покривни панели, бордюри, 

декоративни плочки и други. Към настоящият момент в „Български бетонни елементи“ 

ЕАД работят 140 души. През 2020 година техният брой достигна до 200 работници, но 

поради тежката финансова, икономическа и политическа криза в България и по света, 

през настоящата година техният брой бе намален до 140 души. 

След последната смяна на собствеността през 2019 година са извършени 

инвестиции в следните направления: 

1. Бяха закупени със собствени средства нови кофражни форми за производство 

на стълбове; 

2. Бяха ремонтирани със собствени средства покривите на цех Траверси, склада за 

материали и административната сграда; 

3. Бяха закупени със собствени средства 4 нови машини, на стойност над 1 200 

000 лева, за производствената линия в цех „Траверси“; 

4. По проект за подобряване условията на труд, бяха изградени нови битови 

помещения /бани, тоалетни и съблекални/, за работещите в цех „Траверси“; 

5. По проект за енергийна ефективност в момента се изпълнява саниране на двата 

цеха за стълбове и траверси; 

6. Кандидатствали са по проект за иновации, в който са заложили изграждането на 

нов бетонов възел; 

7. Със собствени средства е изградена 74 кW фотоволтаична инсталация за 

собствени нужди. 

 

Мярка 2.2. Насърчаване на прехода към кръгова икономика 

На 2 март 2022 г. Община Свищов подаде проектно предложение „Нови подходи 

към зелено бъдеще“, с което кандидатства в качеството си на допустим бенефициент по 

Програма LIFE, Подпрограма „Преход към чиста енергия“. 

Програмата е инструмент на ЕС за финансиране в сферите на околната среда и 

действията по климата. Тя има за цел да подпомогне общините и регионите в постигане 

на договорите, свързани със зелената сделка. Проектът има за цел да подпомогне 

общините и местните власти при разработването на инвестиционни концепции, 
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свързани с изпълнението на действията, определени в техните планове за действие в 

областта на климата и енергетиката. По този начин ще бъде улеснен преходът към 

кръгова и устойчива на климата икономика, опазваща и възстановяваща околната 

среда. Това ще се случи чрез проектиране на Транснационален зелен фонд, който ще 

включва местни публични субекти на партньорите по проекта. Чрез него община 

Свищов ще предоставя възможност на обекти консуматори да получат техническа 

подкрепа за предпроектни проучвания и други инженерингови решения, с цел 

постигане на проектна готовност за ускоряване внедряването на енергоефективни 

решения в тях. 

      В рамките на проекта са предвидени и дейности за представяне на фонда и 

кампания за осведомяване на потенциални бенефициенти. Кампанията ще бъде 

промотирана сред различни сектори, включително: съществуващи жилищни сгради; 

съществуващи нежилищни сгради на обществени или търговски собственици; чиста и 

енергийно ефективна градска транспортна инфраструктура и решения за мобилност с 

ниски емисии, включително преобразуване на градски зони за мека мобилност или 

немоторизиран транспорт индустрия и услуги, включително МСП; ВЕИ енергийни 

общности и други инициативи, водени от граждани. 

      Очакваното въздействие вследствие реализацията на проекта е насочено към: 

Предоставяне на мащабируемо решение за финансиране на инвестиционни проекти за 

устойчива енергия, приложимо и адаптирано към нуждите на общинските обекти от 

ключов интерес за община Свищов /образователна, здравна и социална общинска 

инфраструктура/; Подобрен капацитет на екипа на община Свищов да реализира нови 

проекти за Инвестиции в устойчива енергия. 

 

Резултат от изпълнението на Приоритет 3:  

Насърчаване към устойчива заетост и повишаване на предприемаческата 

активност 

 

Мярка 3.1. Подкрепа за създаване на нови и развитие на стартиращи 

предприятия: По тази мярка през отчетния период няма изпълнени дейности.  

 

Мярка 3.2. „Зелен коридор“ за млади хора: 

Приоритетните действия по тази мярка бяха насочени към намаляването на 

младежката безработица и осигуряването на заетост на трайно безработни лица.  

Реализирани бяха следните проекти, осигуряващи обучение и заетост: 

- Програма „Старт на кариерата“ на МТСП за 2021 г. за осигуряване на 

заетост за 1 лице до 29 год. за 12 месеца на стойност 9600,00 лв.; 

- Програма „Старт на кариерата“ на МТСП за 2022 г. за осигуряване на 

заетост за 1 лице до 29 год. за 12 месеца на стойност 10320,00лв. 

Чрез програмата „Старт на кариерата“ Община Свищов продължава да реализира 

своята политика за осигуряване на възможности за придобиване на трудов стаж на 

безработни младежи до 29 години, завършили средно или висше образование, с цел 

улесняване прехода между образование и заетост. 

- Проект „Осигуряване на заетост за почистване и поддържане на 

инфраструктурата на град Свищов“ по „Регионалната програма за заетост на 

Община Свищов“ към МТСП за 2021 г. на стойност 28 397,48 лв.; 

- Проект „Осигуряване на заетост за почистване и поддържане на 
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инфраструктурата на град Свищов“ по „Регионалната програма за заетост на 

Община Свищов“ към МТСП за 2022 г. на стойност 142 000,00 лв.; 

- Проект „Нова възможност за младежка заетост“ по Оперативна програма 

„Развитие на човешките ресурси“, схема „Младежка заетост“ за наемане на 6 лица за 6 

месеца на стойност 23 400,00 лв.; 

- Проект „Нова възможност за младежка заетост“ по Оперативна програма 

„Развитие на човешките ресурси“, схема „Младежка заетост“ за наемане на 4 лица за 6 

месеца на стойност 15 600,00 лв.; 

- Проект „Нова възможност за младежка заетост“ по Оперативна програма 

„Развитие на човешките ресурси“, схема „Младежка заетост“ за наемане на 2 лица за 6 

месеца на стойност 7 800,00 лв.; 

- Аварийна група към населените места от Община Свищов /13 лица/ по 

програма „Национална програма за обучение и заетост на продължително безработни 

лица Компонент II – аварийни дейности“  на стойност 8 450,00 лв.; 

- Национална програма „Активиране на неактивни лица“ към 

Министерството на труда и социална политика на стойност 9 600,00 лв. По тази 

програма в Община Свищов е назначен младежки медиатор, който изпълнява 

функцията на посредник между институции, които предоставят социални, здравни, 

образователни и други услуги и младежи до 29 години, които са безработни, които не 

са регистрирани в Бюрата по труда и не желаят да учат или да работят. 

 

Резултат от изпълнението на Приоритет 4:  

По-висока ефективност при управление на отпадъците 

 

Мярка 4.1. Сметосъбиране и оптимизиране обработката на отпадъци: 

 В изпълнение на мерките по опазване на околната среда и чистотата на 

територията на Община Свищов са извършени следните дейности: 

- На 31 май 2022 г. в Община Свищов се проведе Общо събрание на „Регионално 

сдружение за управление на отпадъците в регион Левски (Никопол)“, на което Община 

Свищов получи съгласие да изразходва средствата от отчисленията по чл. 64 от ЗУО за 

изграждане на инсталация за компостиране на биоотпадъци на територията на 

Община Свищов и покриване целите на Националния план. Средствата ще бъдат 

използвани за изграждане и закупуване на компостери, а целта е постепенно да се 

разширят зоните на въздействие. 

- Активната екологосъобразна дейност на Община Свищов е свързана с 

Националния план за управление на отпадъците и целите за намаляване на вредното им 

въздействие върху околната среда и здравето на населението, както и постигане на 

максимално ефективно използване на ресурсите. Важна част от Плана е създаването на 

максимални условия за предотвратяване образуването на отпадъци. 

- Община Свищов ежемесечно внася Обезпечения по чл. 60, ал. 1 от Закона за 

управление на отпадъците (ЗУО), като сумата за 2021 г. е 35650,89 лв., а до август 2022 

г. – 22055, 50 лв. 

- Свищов се присъедини към кампанията „Искам да съм полезен…Рециклирай 

ме!“ през пролетта на 2022 г. и благодарение на активното участие и идеи на Община 

Свищов, продължаваме да сме от най-дейните в семейството на “Населените места 

#БезОтпадъци”. „Община Свищов създаде Център за управление на отпадъците и 
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изгради площадка за временно съхранение и третиране на строителни отпадъци; 

създаде организация за разделно сметосъбиране на всички бюджетни институции и 

учреждения; предостави на 22 търговски обекта в Свищов контейнери за разделно 

събиране на генерираните от тях отпадъци. В тази посока предстои поетапно да бъдат 

обхванати и всички търговски обекти, производствени бази, предприятия, цехове, 

складове и други. За реализацията на всичко това, успешно си партнираме с НПО 

сектора, както и с организацията по оползотворяване на отпадъци от опаковки „Еко 

Партнърс България“. 

- „Център за управление на отпадъци“ ЕООД е с предмет на дейност 

изграждане и опериране на площадки за събиране, временно съхранение и 

оползотворяване на строителни отпадъци, организиране на площадки за претоварване 

на битови отпадъци, зелена маса и клони на територията на Община Свищов. 

      Извършваните от дружеството дейности са свързани със: събиране, 

транспортиране, временно съхранение и оползотворяване на строителни, 

биоразградими и едрогабаритни отпадъци,  а именно: 

- Събиране и транспортиране на строителни, биоразградими и едрогабаритни 

отпадъци от гр. Свищов и всички населени места в Общината, посредством 

контейнери за строителни и биоразградими отпадъци, с обем 5м
3
, които се 

транспортират с камион-хуклифт МАН;  

- Приемане и временно съхранение на строителни и биоразградими отпадъци на 

площадка в местност „Манастирски трап“; 

- Оползотворяване на строителни отпадъци, посредством претрошаване с 

мобилен шредер за строителни отпадъци ARJES Impaktor 250 EVO; 

- Безвъзмездно съхранение и оползотворяване на до 500 кг. Строителни, 

биоразградими и едрогабаритни отпадъци от всички физически лица, жители на 

Общината; 

- Събиране и транспортиране на биоразградими отпадъци и зелена маса, от 

общинска система за събиране на зелена маса във всички населени места в Общината; 

- Съхранение на зелена маса и биоразградими отпадъци и тяхното 

оползотворяване, посредством компостиране; 

- Събиране и транспортиране на разделно събрани отпадъци от хартиени, 

стъклени и пластмасови опаковки от всички учебни, социални и административни 

сгради в гр. Свищов; 

- Поддържане на реда и чистотата в гр. Свищов и всички населени места в 

Общината, заедно с инспектор управление на отпадъци към община Свищов. 

„Център за управление на отпадъци“ ЕООД управлява площадка за строителни, 

биоразградими и едрогабаритни отпадъци в местност „Манастирски трап“ и 

предоставя контейнери за отпадъци в рамките на Общината, което се явяват и двете 

основни дейности на дружеството. 

От м. юли 2021 г. започва извършването съответно на събиране, транспортиране и 

съхранение на зелена маса и биоразградими отпадъци от общинска система за 

събиране на зелена маса във всички населени места в Общината и събиране, 

транспортиране и представяне за рециклиране на разделно събрани отпадъци от 

хартиени, стъклени и пластмасови опаковки от всички учебни, социални и 

административни сгради в гр. Свищов. Дружеството извършва тази дейност до края 

на 2021 г., а от януари 2022 г. те са прехвърлени към ОП „Чистота“. 
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За периода от м. май до м. декември 2021 г. на площадката са събрани общо 

1017,47 тона строителни и биоразградими отпадъци, 184,24 тона от системата за зелена 

маса и биоразградими отпадъци, събрани от общинската система за събиране на зелена 

маса във всички населени места в Общината и 3,39 тона отпадъци от опаковки, събрани 

от учебни, социални и административни сгради в гр. Свищов. 

От началото на дейността по събиране и транспортиране на строителни отпадъци 

до края на 2021 г. дружеството е предоставило 62 контейнера на 32 отделни клиента, 

22 от които физически лица и 10 юридически лица. Общото количество, извозен с 

контейнери отпадък е 206,46 тона, от които 136,23 тона строителни отпадъци, 59,15 

тона зелена маса и 11,05 тона едрогабаритни отпадъци. 

От м. май до края на 2021 г. на площадка за строителни отпадъци в местност 

„Манастирски трап“ са третирани 497,50 тона строителни отпадъци, посредством 

претрошаване с мобилен шредер. В резултат на това се получава фракция, която може 

да се използва при насипването на неасфалтирани пътища или като подложен пласт при 

асфалтиране и ВиК ремонти. 

За периода от януари до септември 2022 г. на площадката са събрани общо 

1486,40 тона строителни и биоразградими отпадъци.  

За същия период дружеството е предоставило 102 контейнера на 44 отделни 

клиента, 31 от които физически лица и 13 юридически лица. Общото количество 

извозен с контейнери отпадък е 361,08 тона.  

От началото на 2022 г. на площадка за строителни отпадъци в местност 

„Манастирски трап“ са третирани 523,70 тона строителни отпадъци, посредством 

претрошаване с мобилен щредер. 

За целия период на функциониране на площадката в м. „Манастирски трап“ са 

оползотворени общо 1021,20 тона строителни отпадъци. 

Дружеството обслужва 15 населени места в рамките на община Свищов, както и 

19 обекта в град Свищов: Община Свищов, СА „Д. А. Ценов“, ДТГ „Димитър 

Хадживасилев“, СПГ „Алеко Константинов“, СУ „Димитър Благоев“, СУ „Николай 

Катранов“, СУ „Цветан Радославов“, ОУ „Филип Сакелариевич“, ДГ „Калина Малина“, 

ДГ „Васил Левски“, ДГ „Радост“, ДГ „Чиполино“, ДГ „Слънчо“, Общинска служба 

„Социални дейности“, ЦОП, ЦСРИ, ДСХ „Мария Луиза“, Домашен социален патронаж 

и Дневен център за деца с увреждания. 

• С цел рационално оползотворяване на отпадъци от текстил и облекло, 

намаляване на депонирането на отпадъците, и подобряване екологичните показатели на 

територията на община Свищов, в града бяха инсталирани четири контейнера за дрехи 

и обувки на пл. „Велешана“, ж.к. „Химик“,  ул. „Патриарх Евтимий“ 70 и ул. „Черни 

връх“ 72. След сключено Споразумение между Община Свищов и „ХЕДУЕЙ 

ИНТЕРНРШЪНЪЛ“ ЕООД през 2021 г. са събрани 24,55 тона текстилни отпадъци, а 

през 2022 г. 15,60 тона.  

• На 2 март 2022 г. Община Свищов подаде проектно предложение „Нови подходи 

към зелено бъдеще“, с което кандидатства в качеството си на допустим бенефициент по 

Програма LIFE, Подпрограма „Преход към чиста енергия“. 

Програмата е инструмент на ЕС за финансиране в сферите на околната среда и 

действията по климата. Тя има за цел да подпомогне общините и регионите в постигане 

на договорите, свързани със зелената сделка. Проектът има за цел да подпомогне 

общините и местните власти при разработването на инвестиционни концепции, 

свързани с изпълнението на действията, определени в техните планове за действие в 
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областта на климата и енергетиката. По този начин ще бъде улеснен преходът към 

кръгова и устойчива на климата икономика, опазваща и възстановяваща околната 

среда. Това ще се случи чрез проектиране на Транснационален зелен фонд, който ще 

включва местни публични субекти на партньорите по проекта. Чрез него община 

Свищов ще предоставя възможност на обекти консуматори да получат техническа 

подкрепа за предпроектни проучвания и други инженерингови решения, с цел 

постигане на проектна готовност за ускоряване внедряването на енергоефективни 

решения в тях. 

      В рамките на проекта са предвидени и дейности за представяне на фонда и 

кампания за осведомяване на потенциални бенефициенти. Кампанията ще бъде 

промотирана сред различни сектори, включително: съществуващи жилищни сгради; 

съществуващи нежилищни сгради на обществени или търговски собственици; чиста и 

енергийно ефективна градска транспортна инфраструктура и решения за мобилност с 

ниски емисии, включително преобразуване на градски зони за мека мобилност или 

немоторизиран транспорт индустрия и услуги, включително МСП; ВЕИ енергийни 

общности и други инициативи, водени от граждани. 

• На 29 юни в местността „Паметниците“ край Свищов се проведе еко 

инициативата „Да изчистим Дунав заедно“, в която се обединиха над 130 човека за 

каузата. На събитието, организирано Еко Партнърс България АД, Каяк клуб Свищов, 

Басейнова дирекция Дунавски район и съдействието на Община Свищов, бяха събрани 

около 100 кг пластмасови бутилки, чрез предаването на които всеки участник бе 

включван в томбола за полет с балон. По време на почистването на българския бряг 

бяха събрани и около 15 пълни чувала с боклуци. Беше проведена интригуваща 

информационна кампания за разделното събиране на отпадъци, която бе съпроводена 

от интересни игри, каране на каяци и летене с балон. 

 

Мярка 4.2. Подобряване базата от знания и повишаване осведомеността за 

отпадъците: 

С цел насърчаване на прехода към кръгова икономика, Община Свищов инициира 

и разработи Платформа за разделно събиране на отпадъци в Община Свищов от 

юридически лица. 

Онлайн платформата има за цел да проследява напредъка на регистрираните 

юридически лица по дейности, свързани с разделното събиране на отпадъци, като 

същевременно ги обучава в правилата за това. Тя насърчава екологичното мислене и 

допринася за повишаването на екологичната култура на обществото. 

Платформата е базов проект, който може да бъде разширяван, допълван и 

надграждан с още участници, дейности и функции и кореспондира с общинските 

политики в сферата на екологията и Програмата за управление на отпадъци в община 

Свищов. 

 

Резултат от изпълнението на Приоритет 5: 

 Опазване на водите, рискове и изменения на климата 

 

Мярка 5.1. Подобряване качеството на питейните води: 

В изпълнение на мярка 5.1. през отчетния период са изпълнени следните 

дейности:  
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- По Споразумение №РД-02-30-4 от 09.03.2021 г. между МРРБ и Община Свищов 

за 460 000 лв. в рамките на проект „Реконструкция и рехабилитация на захранващи 

водопроводи на село Морава, село Хаджидимитрово и село Козловец, Община 

Свищов“ през 2021 г. беше изпълнен ремонта на водопровода на с. Морава и с. 

Козловец. С общи разходи за обекта 468 048 лева е изпълнено строителство за 459 984 

лв. и 8 064 лв. за стр. надзор. През 2022 г. продължи изпълнението на обекта с 

реконструкцията на водопровода на с. Хаджидимитрово на стойност 93 655лева.  

- Във връзка с обект: „Реконструкция и рехабилитация на напорен и 

хранителен водопровод на с. Козловец, с. Хаджидимитрово, с. Морава и с. 

Българско Сливово, Община Свищов“ е изготвен проект: „Аварийно-

възстановителни работи за реконструкция на водопровод с. Българско Сливово, 

община Свищов”. За изпълнение на обекта са предвидени близо 840 000 лева, а за 

проектиране - 15 000,00 лева.  

- За обект „Реконструкция на довеждащ водопровод за село Овча могила от 

шахта изпразнител №1 до водомерна шахта при НР „Овча могила” и от о.к.229 до 

о.к.72, с. Овча могила, Община Свищов разходите за проектиране, строителен и 

авторски надзор възлизат на 25 000,00 лева; 

 

Мярка 5.2. Рискове, бедствия, пожари и катастрофи: 

През 2022 г. Кризисния център с. Овча могила отреагира на 51 повиквания. От тях 

32 бр. са с противопожарния автомобил – 26 пожара и 6 разчиствания след бури и 

техническа помощ. Служителите са извършили и 19 превоза с линейката на КЦ. Винаги 

при излизане на техниката от КЦ за допълване на екипа са се отзовавали и от 

Доброволното формирование ВТ4701 при Община Свищов.  

Петима доброволци взеха участие от 05 до 11 септември 2022 г. в дейностите по 

почистване на къщи в карловското село Каравелово след голямото наводнение в 

началото на септември. В рамките на тези дни доброволците бяха в помощ на 

пострадалите, която се изразяваше в изнасяне на наноси, тиня и имущество от 

помещения и мази на къщи, отводняване на мотопомпа и разчистване на дървета с 

моторен трион.  

Доброволците от ДФ при Община Свищов бяха едни от първите, отзовали се на 

призива за помощ на пострадалите. 

 

Мярка 5.3. Екоравновесие на жизнена среда: 

През 2021 г. бяха извършени 2 авиационни обработки – първата против ларви на 

комари, а втората против възрастни комари. Три пъти беше извършена беше извършено 

и наземно третиране против комари (пушилка). 

През 2022 г. бяха извършени 2 дезинсекционни обработки (пушилки) против 

комари. 

За изпълнение на Общинска Програма за овладяване на популацията на 

безстопанствените кучета на територията на Община Свищов, приета с Решение 

№95/27.02.2020 г., Прот. № 6 на Общински съвет – Свищов, Община Свищов има 

сключен Договор със Сдружение „Германо–Българска Помощ за Животните“ – 

„Междуобластен кастрационен център Възраждане“ – гр. Русе, като за периода 2021-

2022 г. са заловени, кастрирани, маркирани, ваксинирани, обезпаразитени и върнати по 

места 174 безстопанствени кучета. 
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Резултат от изпълнението на Приоритет 6: 

 Облагородяване и свързаност на населените места 

 

Мярка 6.1. Енергийна ефективност на публични сгради:    

През отчетния период по посочената мярка 6.1. са стартирани подготвителни дейности, 

свързани с проектиране и подготовка на документация за кандидатстване. 

 

 

Мярка 6.2. Енергийна ефективност на жилищни сгради: 

Община Свищов като допустим бенефициент по подмярка „Подкрепа за 

устойчиво енергийно обновяване на жилищния сграден фонд – Етап I“, към компонент 

„НИСКОВЪГЛЕРОДНА ИКОНОМИКА“ на Националния план за възстановяване и 

устойчивост (НПВУ) инициира мащабна кампания сред своите граждани относно 

програмата за енергийно обновяване на жилищния сграден фонд. 

Дейностите стартираха още през 2022 г., като общинската администрация проведе 

редица разяснителни кампании по подготовка и набиране на проектни предложения за 

изпълнение на инвестициите. 

На всички сдружения, желаещи да кандидатстват за финансиране по програмата, 

Община Свищов своевременно оказва пълно съдействие при администриране на 

дейностите, проявявайки максимална ангажираност, в т. ч.: 

- Провеждане на срещи и оказване на методическа помощ, и указания за 

решенията, които следва да бъдат взети при провеждане на общите събрания; 

- Съдействие, включващо също правилно окомплектоване и подготовка на 

необходимата документация за кандидатстване; 

- Цялостна подготовка на Формулярите за кандидатстване и подаване на 

проектните предложения. 

Кандидатстването за финансова помощ по настоящата процедура се осъществява 

въз основа на подписано партньорско споразумение между Общината и съответното 

сдружение на собствениците. Предложенията се подават през общината партньор към 

дирекция ,,Жилищна политика” на МРРБ и се оценяват в съответствие с критериите, 

описани в насоките за кандидатстване.  

Съвместната дейност на Община Свищов и сдруженията на собствениците в тази 

посока продължава, тъй като има сериозна активност от страна на гражданите и 

интерес към енергийното обновяване на жилищния сграден фонд. Общата цел е 

максимален брой сдружения да получат финансиране и жителите на Свищов да 

подобрят значително качеството си на живот, чрез внедряване на мерки за енергийна 

ефективност на своите домове. 

Община Свищов бе първата община входирала проектни предложения по 

процедура за предоставяне на безвъзмездна финансова помощ от изпълнението на 

под мярка „Подкрепа за устойчиво енергийно обновяване на жилищния сграден 

фонд – Етап I“, към компонент „НИСКОВЪГЛЕРОДНА ИКОНОМИКА“ на 

Националния план за възстановяване и устойчивост (НПВУ), като първият етап 

предвижда безвъзмездна финансова помощ да е в размер на 100% от допустимите 

разходи, а набирането на проектни предложения за изпълнение на инвестиции ще 

продължи до 31.05.2023 г. 

През отчетния период Общината е подпомогнала повече от 20 сдружения на 

собствениците за кандидатстване с проекти за енергийна ефективност на 
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многофамилни жилищни сгради по НПВУ, като им съдейства за подготовка на 

документация и сключване на договори и споразумения. 

 

Мярка 6.3. Облагородяване на градска среда и развитие на градска мобилност: 

Мярка 6.3. включва редица дейности, насочени към благоустрояване на градска 

жизнена среда, модернизация на уличното осветление, устойчива градска мобилност и 

др., като изпълнените дейности са: 

- В изпълнение на програмата за енергийна ефективност е извършен основен 

ремонт улично осветление в град Свищов, като разходите през 2021 г. са 2507 лв., а 

за 2022 г. - 8807 лева; 

- Извършен е основен ремонт улично осветление в населените места от 

община Свищов. В изпълнение на програмата за енергийна ефективност беше 

изградено съвременно LED осветление във всички населени места от общината.  

 

Стойността на направените инвестиции е в размер на 461 300,00 лв., както следва: 

 

Алеково 17 800,00 Морава 13 700,00 

Александрово 10 000,00 Овча Могила 68 000,00 

Българско Сливово 60 000,00 Ореш 45 000,00 

Вардим 0,00 Совата 12 000,00 

Горна Студена 45 000,00 Хаджидимитрово 20 000,00 

Деляновци 8 300,00 Червена 19 200,00 

Драгомирово 22 300,00 Царевец 52 000,00 

Козловец 68 000,00   

 
Мярка 6.4. Облагородяване на населените места: 

За подобряване на уличната инфраструктурата на населените места на територията 

на община Свищов бе привлечен и насочен значителен финансов ресурс. 

• Изготвен е инвестиционен проект за „Основен ремонт на улици на 

територията на община Свищов - с. Българско Сливово, с. Вардим, с. 

Драгомирово, с. Козловец, с. Морава, с. Овча могила, с. Ореш, с. Х. Димитрово и с. 

Царевец” на стойност 50 000 лева; 

• За основен ремонт на улици на територията на Община Свищов с ПМС 

360/10.12.2020 г. бяха предоставени 2 млн. лв., част от които са за ремонтни дейности 

по улици в населените места, а именно: Ореш /130 хил. лв./; Вардим /186 хил. лв./; 

Царевец /195 хил. лв./. Разплатените средства към момента възлизат на 763 082 лв. За 

с. Морава дейностите продължават, като средствата са заделени от фонд „ФЛАГ“.  

• Очаква се със средства в размер на близо 1 млн. лева, осигурени от Национален 

план за възстановяване и устойчивост на България 2021-2027 г. да бъде реализиран 

проект „Внедряване на мерки за енергийна ефективност чрез технологично обновление 

и модернизиране на системите за външно изкуствено осветление на територията на 

община Свищов“, като проекта е в процес на оценка. 

 

Мярка 6.5. Подобряване на междуселищната пътна инфраструктура: 
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През отчетния период бяха положени сериозни усилия за подобряване 

междуселищната пътна инфраструктура. 

• През 2021 г. по настояване на общинското ръководство беше рехабилитирана 

пътната отсечка Вардим-Свищов, като общо ремонтните работи по двата етапа 

възлизат на 12,6 млн. лв. Ремонтът на 7,7- километровия участък е на обща стойност 

5, 5 млн. лева и е изключително важен за жителите на Общината и свързаността ѝ с 

област Русе. През 2019 г, когато бе извършен ремонтът на отсечката от първия етап – от 

границата с община Ценово до изхода на село Вардим, чиято стойност възлизаше на 

над 7,1 млн. лв,, паралелно бе започнато проектирането и на втория участък от трасето.  

• Текущ ремонт на част от Републикански път II-52 бе извършен със средства, 

предоставени чрез споразумение между АПИ и община Свищов. Силно 

компрометираната пътна настилка на част от пътната мрежа в град Свищов бе 

причината Общината да предприеме действия по извършването на текущ ремонт и 

изкърпване на отделни части от Републикански път II-52, намиращи се в 

урбанизираната територия.  

• Чрез Областно пътно управление, АПИ възлага да бъде направен ремонт на част 

от Републиканската пътна мрежа в община Свищов за близо 1.2 млн. лв. 

Неотложните ремонтни дейности обхващат свищовските села Козловец, Алеково, 

Александрово и Горна Студена, до главен път Е83, както и пътния участък от с. Морава 

до с. Драгомирово. Обновяването на пътната настилка ще осигури безопасна пътна 

връзка между населените места, което ще подобри живота на хората и тяхната 

свързаност с общинския и близките областни центрове.  

 
Резултат от изпълнението на Приоритет 7:  

Модернизиране на публични услуги за населението 

 

Мярка 7.1. Публични услуги: 

Мярката цели подобряване на публичните услуги, насочени към модернизация на 

гробищните паркове, ремонт на пазари „Велешана“ и изграждане на система за 

видеонаблюдение в населените места. 

За отчетния период са изпълнени следните дейности по мярката:  

- На територията на новият гробищен парк в Свищов бе изграден храм 

„Св.мъченик Луп от Нове“, а идеята за изграждането му е възникнала преди години, 

когато е започнало проучването на светеца. Лично Негово Високопреосвещенство 

Великотърновския митрополит Григорий, заедно с архиерейският наместник на 

Свищовска духовна околия Руслан Личев и свищовски свещеници отслужиха 

тържествено освещаване на новият храм. Строителството на храма е изцяло от дарения.  

- Изградени са два броя чешми от дарители, с което се обогатява външния облик 

на парка. 

 

Мярка 7.2. Развитие на общински електронни услуги за населението и 

бизнеса: 

Община Свищов е изпълнила изискванията на Закона за електронното управление 

и е сред общините, присъединили се към средата за електронен обмен на документи. 

Това от своя страна намалява времето и разходите за изпращане и получаване на 

кореспонденцията от и към външни организации.  
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Въведените в Община Свищов 18 електронни административни услуги са достъпни 

за гражданите на официалния сайт на общинската администрация (www.svishtov.bg) в 

раздел „Електронни услуги“ и се използват все по-активно, като целта на 

електронизацията е да се улесни обслужването на гражданите, живеещи извън 

общината или в чужбина.  

Основните приоритети в работата на общинската администрация по отношение на 

предлаганите услуги винаги са били стремеж за предоставяне на услуги при високо 

качество и постигане на удовлетвореност от обслужването. 

 

 

 

Мярка 7.3. Поддържане на зелени площи, улична мрежа и градски 

пространства: 

Мярката е насочена към облагородяване на градската жизнена среда и през 

отчетния период са изпълнени следните дейности: 

- Създадени бяха нови цветни и зелени зони в различни части на града, които 

облагородяват пространствата и създават красивия облик на Свищов. През цялата 2022 

г. в служителите на Общинското предприятие „Чистота – Свищов“ поддържат зелените 

площи, както и засаждат пролетни, есенни и зимни цветя в град Свищов. Със 

зацветяването на пъстрите алеи в градските паркове и градини общинските служители 

допринесоха за свежия и цветен облик на местата за отдих, а разходките през 

слънчевите есенни дни са истинско удоволствие за жителите на града.  

- Община Свищов продължава подмяната на парковото обзавеждане на различни 

места в града. Всички детски и спортни площадки, райони с кътове за отдих и паркови 

пространства се ревизират и където е необходимо – те са ремонтирани и обновени. 

Служителите на ОП „Чистота – Свищов“ поставиха нови кошчетата за боклук на 

спортната площадка срещу Студентски град, на детската площадка до стадион 

„Академик“ и на други места в Свищов. Изцяло бяха подменени люлките и пързалките 

на площадките намиращи се срещу Полицията и на пл. „Велешана“, площад „Алеко“, 

детска площадка стадион „Академик“ и др. Същевременно бе извършен ремонт на 

кътовете за игра на ул. „Средна гора“ и в местността Паметниците.  

- С настъпването на първите пролетни дни ОП „Чистота – Свищов“ започна 

измиването на улиците в крайдунавския град. Натрупаните през зимата прах, кал и 

нечистотии постепенно се отмиват от пътната настилка и се подготвя уличната мрежа 

за увеличения пролетен трафик. Служителите на Общинското предприятие измиват 

улиците с водоноска всяка вечер, от 20.00 до 24.00 часа, като е съобразено, че в този 

часови диапазон най-малко ще се пречи на движението на моторните превозни 

средства. 

- Със средства в размер на 106 255,00 лв. бе извършено асфалтиране и 

облагородяване на алеята към местността “Паметниците“, която изцяло промени своя 

облик. Положена беше нова асфалтова настилка и маркировка, обособяваща зоните за 

пешеходци и колоездачи. По протежение на алеята са създадени места за отдих с пейки 

и кошчета за отпадъци, почистена е храстовата растителност и залесено на местата, 

където това е необходимо. Изградени са кътове за отдих с пейки и кошчета за 

отпадъци. 

- Изграден беше нов парк за обществено ползване в кв. 56, парк „Хаджи Димитър“ 

на стойност 91 834 лв. от целева субсидия, отпусната от републиканския бюджет. Целта 
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на проекта бе затревената площ да се превърне в необходимата за прилежащите 

жилищни терени зелена зона за отдих и игри чрез обновяване, тематично и 

функционално преустройство и да стане любимо място за отдих, игра и развлечение на 

живущите в района. В източната част на имота се изгради площадка за игра на деца от 3 

до 12 годишна възраст с ударопоглъщаща настилка в игровата зона и твърда настилка в 

зоната за  изчакване, а в алейната част и в декоративната озеленена площ се монтираха 

перголи с пейки, единични пейки с облегалки и беседки с пейки и маси. Монтирани са 

и паркови осветителни тела, кошчета за отпадъци и информационни табели. 

По проекта бе изграден и зелен паркинг по улица „Хаджи Димитър“, която е с  

подменена тротоарната настилка и асфалтирана.  

 Инвестиция на Община Свищов за близо 1,6 млн. лв. преобрази изцяло квартал 

„Стоян Ников“ в Свищов. Със средства от Инвестиционната програма на Община 

Свищов, в размер на 1 270 000 лева, бе изцяло обновена градската среда и подобрени 

условията за живот в свищовския квартал „Стоян Ников“. Всички благоустройствени 

дейности бяха съобразени с исканията и нуждите на живущите, след проведени срещи с 

тях. 

За по-малко от година, в рамките на инвестиционния проект беше извършена 

цялостна реконструкция на уличните настилки /12786,20 кв. м. асфалтова настилка/, 

изцяло бе подменен водопроводът и водопроводната мрежа в квартала /1225 м./, с 

канализационните отклонения към блоковете. Бяха обособени паркоместа за живущите, 

а за пешеходците са изградени нови тротоари / общо 41 437,66 кв. м./, съобразени с 

достъпа на хора с увреждания. 

За осъществяване на улеснен достъп на гражданите до жилищните блокове, в 

квартала са изградени нови пешеходни алеи, като също така е обновена и автобусната 

спирка. Изцяло е подменено осветлението с енергоспестяващи LED осветителни тела. 

Със средства в размер на 280 000 лв., отпуснати с ПМС №326/12.10.2021 г.  бе 

изградена нова зона за спорт и отдих, като за децата от различни възрасти са изградени 

нови детски площадки за игра с разнообразни тематични съоръжения, а за по-големите 

е реновирана спортната площадка, инсталирани са фитнес уреди и са монтирани маси 

за тенис. 

Новите елементи на градския дизайн – беседки, пейки, перголи и кошчета за 

отпадъци, разположени в зоните за отдих, допълват обновеното междублоково 

пространство и вече създават благоприятни условия за весели игри, приятни разговори 

и подобрена жизнена среда в квартала. Общата реновирана площ в парка е 2091 кв. м. 

Засадените дървесни, тревни и цветни видове допринасят за осигуряване на 

благоприятна и екологосъобразна среда, придавайки приятен естетически вид на 

квартала.  

Създаването на по-добри условия за живот стана възможно чрез успешното 

изпълнение на проект „Подобряване и реновиране на градска среда ул. „Патриарх 

Евтимий“ и ж.к. „Симеон Ванков“ в град Свищов“, финансиран със средства на ОП 

„Региони в растеж“ на стойност 1 388 170,00 лв.  

Основната цел на проекта бе насочена към повишаване на привлекателността и 

конкурентоспособността на град Свищов, с оглед осигуряване на добро качество на 

живот, достъп до основни услуги и нови възможности за икономическо и социално 

развитие.  

Дейностите бяха насочени към подобряване и реновиране на градската среда на 

територията на зона за въздействие с преобладаващ социален характер в гр. Свищов – 
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ул. „Патриарх Евтимий“ и ж.к. „Симеон Ванков“ и включваха: рехабилитация на 

бордюри и тротоарни настилки; подмяна на алейните и пешеходни настилки; 

обособяване на кътове за отдих; подмяна на елементите на градското обзавеждане – 

пейки, кошчета, беседки, изграждане на 4 детски площадки, комбинирани за 

възрастови групи от 0-3 и 3-12 год.; създаване на условия за активен отдих; 

реконструкция на зелени площи и създаване на нови зелени площи; интегриране на 

групите в неравностойно положение посредством създаване на достъпна среда както и 

монтиране на улично лед осветление.  

Чрез интервенциите значително се подобри качеството на живот за голяма част от 

жителите на Свищов, като това допринася за създаването на по-добра устойчива и 

екологична градска среда, притежаваща всички условия за отдих, игра и спорт и 

създаване на пълноценен начин на живот на жителите на град Свищов. 

 

 

 

 

Резултат от изпълнението на Приоритет 8: 

Развитие на образованието и спорта 

 

Мярка 8.1. Енергийна ефективност и модернизиране на образователните 

институции за по-привлекателна и качествена среда за учене и иновации: 

В обхвата на мярка 8.1. са включени дейности по изпълнение на мерки за 

енергийна ефективност на сградите на образователните институции на територията на 

Община Свищов. 

Общинската администрация през 2022 г. подготви и подаде /в началото на 2023 г./ по 

тази мярка две проектни предложения, а именно: 

- Проект „Модернизация на образователната среда в сградата на СУ 

„Димитър Благоев“, град Свищов“, насочен към осигуряване на модерна, 

здравословна и функционална образователна инфраструктура в сградата на СУ 

„Димитър Благоев“ чрез внедряване на мерки за енергийна ефективност, като по този 

начин ще се намалят разходите за енергоносители. Това ще даде възможност на общ. 

Свищов със свои и привлечени средства да осигури необходимата инфраструктура за 

равен достъп до образование. Ремонтните дейности, предвидени в проекта са насочени 

към създаване на удобство, безопасност и комфорт за учащи, учители и обслужващ 

персонал в целевите общински училища. Проекта е на обща стойност 4 481 995,00 лева 

и ще се реализира със средства от Национален план за възстановяване и устойчивост, 

процедура BG-RRP-1.007 - „Модернизация на образователна среда”; 

- Проект „Модернизация на образователната среда в сградата на филиал на 

ДГ „Васил Левски“, находящ се на ул. “Плевенско шосе“ № 5, град Свищов“ е 

насочен към прилагане на мерки за енергийна ефективност и подобряване на 

материалната база на филиал на ДГ „Васил Левски“. Проектното предложение 

предвижда дейности и мерки, насочени към осигуряване на благоприятна, иновативна и 

модерна, енергийно ефективна и функционална образователна инфраструктура. 

Повишената енергийна ефективност на сградата и нейната модернизация ще доведе до 

повишаване на мотивацията на децата, подобряване на образователните резултати и не 

на последно място до намаляване на разходите за енергоносители и по-ефективното им 

управление. Също така проектът ще задоволи потребности на групите в неравностойно 
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положение и малцинствените групи. За модернизацията и обновяването на 

образователната инфраструктура на сградата на филиал на ДГ „Васил Левски“ се 

предвижда да се направи основен ремонт, който да подобри и гарантира здравословни и 

качествени условия за грижи за децата и работа за персонала. Предвижда се да се 

извърши топлоизолация на стени, покрив, ремонт на отоплителната инсталация чрез 

подмяна на горивната система, изграждане на инсталация за загряване на вода от 

слънчева енергия, подмяна на осветителната инсталация, както и подмяна на 

амортизираните кухненски уреди с енергоефективни. Проектното предложение е на 

обща стойност 1 997 420 лева и ще се реализира със средства от Национален план за 

възстановяване и устойчивост, процедура BG-RRP-1.007 - „Модернизация на 

образователна среда”. 

 

Мярка 8.2. Личностно развитие и заетост: 

Мярката е насочена към изграждане на младежки центрове и центрове за 

личностно развитие. В рамките на  Национален план за възстановяване и устойчивост, 

Процедура  

BG-RRP-1.009 - А2 Изграждане на младежки центрове (в градове, които не са 

областни), Община Свищов е допустим бенефициент и подготви и подаде проектно 

предложение „Изграждане на Младежки център в гр. Свищов“ на стойност 

1 800 000,00 лева. 

Общата цел на проекта е насочена към изграждане на инфраструктура и въвеждане 

на ефективни мерки и дейности, насочени към социалното включване и личностно 

развитие на младите хора на територията на община Свищов, със специален фокус 

върху уязвимите групи.  

Специфичните цели са свързани с изграждане на сграда на младежки център с 

подходяща инфраструктура, обзавеждане и оборудване, адекватни на нуждите на 

младите хора; реализиране на регулярни дейности, базирани на методите на 

неформалното образование, както и на занимателни такива, целящи личностно 

развитие и подобрено включване на уязвими групи, създаване на гражданска активност 

сред младите хора, популяризиране на доброволчеството и промотиране ценностите на 

СЕ и човешките права и много други дейности и мерки. 

 

Мярка 8.3. По-добри условия за спорт в града: 

- На 14 декември 2022 г. Община Свищов подписа договор за финансиране с 

Министерството на младежта и спорта за реконструкция и модернизиране на спортна 

база „Академик Свищов“, а в началото на м. февруари 2023 г. стартираха ремонтните 

дейности по първия етап от проект за основен ремонт и благоустрояване на стадион 

„Академик“ в град Свищов. С осигурените от Министерството на младежта и спорта 

средства в размер на 450 хил. лева, ще бъде извършена „Модернизация и въвеждане на 

енергийна ефективност на административно-спортната сграда“, след което Общината 

ще кандидатства за финансиране на втори етап, при който предстои да се извърши 

реконструкция и модернизация на терена на футболното игрище, трибуните и 

инфраструктурата на самия стадион. 

- Футболен клуб „Лато“ се сдоби с ново футболно игрище, благодарение на 

добрата комуникация между собственика на клуба Илия Илиев, кмета на община 

Свищов д-р Генчо Генчев и ректора на СА „Димитър А. Ценов” проф. д-р Марияна 

Божинова. Новото модерно спортно съоръжение е разположено в базата на 
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Свищовската академия, в една от старите зали на Корпус Юг, която бе изцяло 

ремонтирана и обновена, само и единствено със средства на футболния клуб и от 

дарение направено от спонсор. Оборудвана е с изкуствена тревна настилка, изградени 

са трибуни, ремонтирани са съблекални и санитарни възли, обособени са и други 

необходими помещения. Отвън са благоустроени алеите с тротоари, бордюри и 

озеленяване. В момента във ФК „Лато” тренират около 90 деца на възраст от 5 до 13 

години. Младите футболни надежди от Свищов се състезават във всички групи от 

футболното първенство – футбол 5, 7, 9 и 11 и печелят призови места на всички 

турнири, на които участват. 

- Освен с ново футболно игрище, ФК „Лато“ се сдоби и с нов стадион „Нове-

Арена“, който е разположен  в базата на „Сортови семена“ /бившето „ДЗС Свищов“/. 

 

Мярка 8.4. Спортна инфраструктура в селата: 

По мярка 8.4. през отчетния период не са извършвани дейности. 

 

Мярка 8.5. Популяризиране на спорта и развитие на спортна култура: 

През отчетния период бяха проведени редица спортни мероприятия и празници.  

Всяка година в Свищов се провежда масово преплуване на река Дунав в последната 

събота на месец юли, като организатори са Звено „Масова физкултура и спортна база” 

при община Свищов, съвместно с БЧК. Преплуването на река Дунав няма състезателен 

характер и всички жители на общината го очакват с нетърпение. 143 плувци взеха 

участие в 64-то масово преплуване през 2022 г., като най-малкият участник е на 7 

години, а най-възрастният на 76. 

На 6 януари традиционно и ежегодно, в местност „Паметницитe“ край Свищов се 

провежда традиционното скачане в река Дунав за богоявленския кръст. В чест на един 

от най-големите християнски празници – Йордановден, се отслужва молебен за здраве 

и  желаещите скачат в студените води на река Дунав в надпреварата за богоявленския 

кръст. 

 

Резултат от изпълнението на Приоритет 9: 

Повишаване качеството на здравните и социалните услуги 

 

Мярка 9.1. Модернизация на материалната база за предоставяне на здравни 

услуги и въвеждане на нови и иновативни технологии за лечение на населението:  

МБАЛ „Д-р Д. Павлович“ ЕООД е одобрена за финансиране на стойност 163 

хил. лв. по процедура BG16RFOP001-9.001 „Мерки за справяне с пандемията“ по 

приоритетна ос 9 „Подкрепа на здравната система за справяне с кризи“ на ОП „Региони 

в растеж“ 2014-2020 г. Проектно предложение включва строително-монтажни работи за 

обособяване, санитарно оборудване и обзавеждане на изолирани помещения за 

пациенти с Covid-19 и за увеличаване на капацитета на инсталациите за медицински 

газове в Covid-сектор в болничната инфраструктура. За поддържане на готовност за 

оказване на медицинска помощ при епидемично разпространение на Covid-19, по 

проекта ще бъде осигурена безвъзмездно медицинска апаратура и медицинско 

оборудване. Договорът между Община Свищов и Министерство на здравеопазването е 

подписан и предстои изпълнение на проекта. 
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Мярка 9.2. Енергийна ефективност, реконструкция и оборудване на сгради 

за предоставяне на социални услуги: 

В рамките на мярка 9.2. през отчетния период бяха реализирани следните дейности: 

1. Реализира се проект „Обновяване на специализираното обзавеждане и 

оборудване в Дом за стари хора „Мария Луиза” – град Свищов“, финансиран от Фонд 

„Социална закрила“, с който Община Свищов модернизира материалната база в Дома 

за стари хора в Свищов. 

Договорът за съвместна дейност, който бе подписан с Фонд „Социална закрила“ на 

12.05.2022 г., вече е реализиран, а качеството на живот на лежащо болните потребители 

в Дома за стари хора „Мария Луиза“ е значително подобрено. С новите 11 броя 

електрически болнични легла, разполагащи с пет функции, в комплект с 11 броя 

болнични матраци и 11 броя шкаф-масички се улесни обслужването на 

трудноподвижните лица, а с мобилния лифт за пациенти е осигурено по-безболезнено и 

професионално обслужване. 

Общата стойност на проекта за модернизиране на социалните услуги в Дома за стари 

хора „Мария Луиза“ – Свищов е в размер на 33 492,00 лева, от които 26 793,60 лв. 

финансиране от Фонд „Социална закрила” и 6 698,40 лв. от Община Свищов. 

2. Поради увеличения капацитет на предоставените услуги от Домашен социален 

патронаж, през м. ноември 2022 г. ДСП се сдоби с нов, специализиран автомобил 

Renault Express – тип ван, с който ще бъде извършван разнос на храна на възрастни и 

социално слаби хора в общината. Средствата за закупуване на автомобила, в размер на 

36 998 лв., са осигурени от Бюджета на Община Свищов.  

 

Мярка 9.3. Нови и по-качествени социални услуги: 

През 2022 г. Община Свищов успя да договорира разкриването през новия 

програмен период на нови четири социални услуги, които ще се ползват на областно 

ниво:   

- Дневен център за лица с увреждания и техните семейства, включително с тежки 

и множествени увреждания с максимален брой потребители 30; 

- Център за грижа за пълнолетни лица с интелектуални затруднения, резидентна 

социална услуга с максимален брой потребители 15; 

- Център за грижа за пълнолетни лица с физически увреждания, резидентна 

социална услуга с максимален брой потребители 15; 

- Общностен център за ранно детско развитие с максимален брой потребители 30.  

 

Резултат от изпълнението на Приоритет 10: 

Опазване и популяризиране на културното наследство и развитие на 

културния туризъм 

 

Мярка 10.1. Съхраняване и социализация на културно-историческо 

наследство: 

- През 2021/2022 г. общинската администрация инициира процедура по 

придобиване на местността „Паметниците“. Процедурата е дълга и сложна, тъй като 

статута на местността е смесена -  едновременно е държавна собственост, исторически 

резерват и горска територия. Поради тази причина попада и в Министерство на 

земеделието, и в Агенция по горите, и към Министерство на културата.  
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Придобиването на местността Паметниците е единствената възможност на пред 

Общината да кандидатства за безвъзмездна финансова помощ чрез различни финансови 

инструменти и да превърне историческата местност в място отговарящо на значимостта 

му, тъй като към момента тя все още не е предоставена за стопанисване и управление и 

Общината не би могла да влага сериозни финансови ресурси в местността. 

Очаква се през тази година процедурата да приключи. 

- Община Свищов изготви проект „КРР, експониране и социализиране на НКЦ 

– Средновековна крепост Калето (до Пристанището)  с кат. „национално 

значение“. Благоустрояване на градска жизнена среда в местата за обществено 

ползване – парк Калето, гр. Свищов” на стойност 30 000 лв. от целева субсидия от 

републиканския бюджет. Целта на инвестиционният проект е да се извършат 

консервационно-реставрационни работи за запазване на разкритите структури на 

каменните зидове на крепостта, нейната щерна и калдъръмена настилка; експониране и 

социализиране на културните ценности, открити при проучване на цитаделата, 

благоустрояване на градската жизнена среда в местата за обществено ползване в парк 

Калето“ и подходите и настилката към двора на църквата „Св. Димитър“.  

 

Мярка 10.2. Инфраструктура и оборудване на културни организации и сгради, 

вкл. Енергийна ефективност: 

За обновяване на сгради на културните институции Община Свищов през отчетния 

период общината стартира подготовка на проектни предложения за подобряване на 

енергийната ефективност на сградите на НЧ „Развитие 1891“ с. Козловец и НЧ 

„Съзнателност-1899“ с. Овча Могила.  

С проектното предложение ще се кандидатства по процедура BG-RRP-4.020 

„Подкрепа за устойчиво енергийно обновяване на публичен сграден фонд за 

административно обслужване, култура и спорт“, с финансиране по линия на Механизма 

за възстановяване и устойчивост.  

Специфичните цели на проекта са свързани с подобряване, обновяване и 

модернизиране на сградния читалищен фонд чрез дейности, насочени към: 

- Изпълнение на мерки за повишаване на енергийната ефективност на сградите; 

- Дейности за изпълнение на СМР за прилагане на мерки за ЕЕ и мерки за 

оползотворяване на енергия от възобновяеми източници, посочени в енергийното 

обследване и необходими за изпълнение на мерките; 

- Изпълнение на мерки за осигуряване на достъп за хората в неравностойно 

положение и други дейности. 

 

Мярка 10.3. Развитие на туризма: 

В изпълнение на мярка 10.3. за отчетния период са реализирани редица дейности:  

от културния календар на общината.  

Община Свищов поде кампания за популяризиране на Свищов като туристическа 

дестинация чрез изработването на рекламни видеоклипове, представящи местните 

забележителности. Общо 14 видеоклипа ще влязат в туристическите каталози, а чрез 

Министерство на туризма ще достигнат и до международните браншови партньори на 

българския туризъм. 

През 2022 г. беше извършена лабораторна консервация и реставрация на движими 

културни ценности от фондовете на музея в т. ч. археологически и оръжие. 
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Туристическия информационен център Свищов през годината участва активно във 

всички туристически борси и изложения: 

1. Участие в 38-мото издание Международното изложение „Ваканция и СПА 

Експо“ – София; 

2. Участие на 17-то издание на Международното изложение „Културен туризъм“ 

във Велико Търново; 

3. Участие на ТИЦ – Свищов в две кръгли маси на тема „Въздействието на 

пандемията върху културния туризъм и новите предизвикателства вследствие на 

геополитическата криза“, АБТТА и „Алтернативен туризъм”, БАН в рамките на 

изложението „Културен туризъм“;  

4. ТИЦ – Свищов се включи със собствен щанд на туристическото изложение 

„Уикенд туризъм“ в гр. Русе, което ежегодно събира на едно място общини и 

представители на туристическия сектор за обмяна на опит и осъществяване на 

партньорски взаимоотношения; 

5. В рамките на туристическото изложение в Русе през месец юни ТИЦ участва в 

две кръгли маси на тема „Ролята на фестивалите за повишаване на туристическия 

интерес към дестинацията – фестивалите в България“ и „Активи на културното 

наследство и туризъм – възможности за отключване на техния потенциал“. 

6. ТИЦ взе участие в научния симпозиум „Древното наследство“, който бе част от 

16-тото издание на фестивала „Орел на Дунава“ и се проведе в СА „Димитър А. 

Ценов“. 

7. През 2022 г. ТИЦ – Свищов подготви и реализира посещения на групи от 

Сандански, Бургас, Варна, Пловдив, Плевен, София, Добрич, Борово, Шумен, Хитрино, 

Русе, Стара Загора, Велико Търново и туристически дружества от цялата страна. 

8. Регистрирани бяха чуждестранни туристи от Румъния, Германия, Англия, 

Полша, Русия и др. 

 

Мярка 10.4. Религиозни храмове: 

През отчетния период е изготвен и одобрен от НИНКН към Министерство на 

културата е проект за ремонт, реставрация, реконструкция и възстановяване на храм 

„Св. св. Кирил и Методий“ на стойност 2 166 571,60 лв.  

Сградата е архитектурно-строителен и художествен паметник на културата с 

национално значение и е сериозно пострадала от земетресението във Вранча от преди 

45 години. Инвестиционният проект обхваща строително-монтажните работи, в т. ч. 

конструктивни и архитектурни дейности, електроинсталация, пожароизвестителна 

инсталация, ВиК инсталация, реставрация и вертикална планировка. 

 

Резултат от изпълнението на Приоритет 11: 

Повишаване капацитета на управление в общинската администрация 

 

Мярка 11.1. Управление на човешките ресурси: 

Общината непрекъснато се стреми за повишаване на професионалната 

компетентност, квалификацията и капацитета на служителите в администрацията на 

Община Свищов, като регулярно част от тях са включени в обучения.  Поради 

епидемичната обстановка голяма част от тях се провеждат онлайн.  
 

Мярка 11.2. Дигитално управление: 



 

34 
 

Община Свищов е изпълнила изискванията на Закона за електронното управление 

и е сред общините, присъединили се към средата за електронен обмен на документи. 

Това от своя страна намалява времето и разходите за изпращане и получаване на 

кореспонденцията от и към външни организации.  

Въведените в Община Свищов 18 електронни административни услуги са достъпни 

за гражданите на официалния сайт на общинската администрация (www.svishtov.bg) в 

раздел „Електронни услуги“ и се използват все по-активно, като целта на 

електронизацията е да се улесни обслужването на гражданите, живеещи извън 

общината или в чужбина.  

Основните приоритети в работата на общинската администрация по отношение на 

предлаганите услуги винаги са били стремеж за предоставяне на услуги при високо 

качество и постигане на удовлетвореност от обслужването, като продължават усилията 

на ръководството и служителите по дигитализиране на информационните масиви на 

администрацията. 

 

Мярка 11.3. Сътрудничество: 

През отчетния период продължава отличното сътрудничество на Общината със 

Стопанска академия и други неправителствени организации, включително и със 

съседна Румъния, с която са реализирани вече редица проекти по програмата за 

Трансгранично сътрудничество. 

 

Резултат от изпълнението на Приоритет 12:  

Повишаване участието на гражданите и бизнеса в местното управление 

 

Мярка 12.1. Информираност и механизми за участие в управлението:  

Воден от принципа за публичност и прозрачност в своето управление, Кметът на 

община Свищов Д-р Генчо Генчев през м. декември 2022 г. направи публичен отчет на 

дейността си за изминалите 2021 и 2022 г. На срещата бяха представени и обобщени 

предизвикателствата и проблемите, които стояха пред общината през отчетния период, 

изпълнените дейности и инициативи, както и възможностите и предизвикателствата 

през 2023 г.   
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III.  НАПРЕДЪК ВЪЗ ОСНОВА НА ИНДИКАТОРИТЕ ЗА НАБЛЮДЕНИЕ   

Системата от индикаторите е неизменна част от цялостния процес на оценка за 

наблюдение и актуализация на ПИРО, която е основен обективен инструмент за 

проследяване изпълнението на плана.  

Изборът на подходящи индикатори се базира на специфичните характеристики на 

стратегическата част на ПИРО и съвременните методи за наблюдение на 

стратегическото планиране.  

Системата е базирана на 2 основни типа индикатори:  

- Индикаторите за резултат отчитат изпълнението на стратегическите цели и имат 

значение за цялостната оценка на ефективността на избраната стратегия и политика за 

устойчиво интегрирано местно развитие за периода 2021-2027 г. Степента на 

въздействие се отчита количествено.  

- Индикаторите за продукт се отнасят до наблюдението и оценката на 

изпълнението на определените приоритети и мерки за развитие на общината. 

Дефинираните индикатори са количествено измерими и осигуряват обективност по 

отношение на оценките и изводите за конкретните постижение при реализацията на 

приоритетите и постигнатото пряко въздействие в съответната област.  

За част от мерките, свързани с определените в плана приоритетни зони за 

прилагане на интегриран подход (зони за въздействие) са определени самостоятелни 

индикатори, чрез които да се оцени приносът на интервенциите както към развитието 

на конкретната територия и към развитието на община Свищов. 

 

Матрица на индикаторите за наблюдение и оценка на ПИРО на Община 

Свищов за периода 2021-2027 г.  
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МАТРИЦА НА ИНДИКАТОРИТЕ ЗА РЕЗУЛТАТ ЗА НАБЛЮДЕНИЕ И ОЦЕНКА НА 

ПИРО НА ОБЩИНА СВИЩОВ ЗА ПЕРИОДА 2021-2027 г. 

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 1: ИКОНОМИЧЕСКИ РАСТЕЖ И ИНДУСТРИАЛНА 

ИНФРАСТРУКТУРА 

Индикатор Мерна 

едини

ца 

Източник на 

информация 

Период на 

отчитане 

Целева 

стойност 

към 

31.12.2027 

Достигната 

стойност 

през 2022 

Остатъ

к за 

реализ

иране 
RCR 04 МСП, 

въвеждащи 

организационна и 

маркетингова 

иновация 

брой Община 

Свищов, 

Агенция за 

МСП 

2021 - 2027 г. 3 0 3 

RCR 19 Предприятия 

с по-висок оборот 

брой Община 

Свищов, НСИ 

2021 - 2027 г. 10 0 10 

RCR 19 Предприятия 

с по-висока добавена 

стойност на 

служител 

брой Община 

Свищов, НСИ 

2021 - 2027 г. 10 0 10 

Предприятия 

участващи в 

промишлена 

симбиоза 

брой Община 

Свищов, 

Център за 

управление на 

отпадъци 

2021 - 2027 г. 3 0 3 

МСП въвели 

екоиновации 

брой Община 

Свищов, 

Център за 

управление на 

отпадъци 

2021 - 2027 г. 3 2 1 

МСП въвели 

ресурсоефективни 

технологии 

брой Община 

Свищов, 

Център за 

управление на 

отпадъци 

2021 - 2027 г. 3 2 1 

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 2: УПРАВЛЕНИЕ НА ОТПАДЪЦИТЕ И ОПАЗВАНЕ НА ОКОЛНАТА 

СРЕДА 

RCR47 Рециклирани 

отпадъци 

тон/год

ина 

Община 

Свищов, НСИ 
2021 - 2027 г. 600 262,88 337,12 

RCR 103 Разделно 

събрани отпадъци 

тон/год

ина 

Община 

Свищов, НСИ 
2021 - 2027 г. 48 44,96 3,04 

RCR 41 Жители, 

свързани към 

подобрени системи 

за снабдяване с вода 

брой 

ВиК - 

Йовковци, 

Община 

Свищов, НСИ 

2021 - 2027 г. 20 634 20 634 0 

RCR 35 Жители, 

които се ползват от 

мерки за защита от 

наводнения. 

брой 

Община 

Свищов, 

Център за 

управление на 

отпадъци 

2021 - 2027 г. 3 356 - 3356 
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RCR 96 Жители, 

които се ползват от 

мерки за защита от 

несвързани с 

климата природни 

рискове и рискове 

свързани с дейността 

на човека. 

брой 

Община 

Свищов, 

Център за 

управление на 

отпадъци 

2021 - 2027 г. 20 634 19 915 719 

RCR 86 

Заинтересовани 

страни/ институции с 

повишен капацитет 

за трансгранично 

сътрудничество 

брой 

Община 

Свищов, 

ИСУН 

2021 - 2027 г. 4 - 4 

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 3: ПОДОБРЯВАНЕ НА СРЕДАТА ЗА ЖИВОТ В НАСЕЛЕНИТЕ 

МЕСТА 

RCR 28 Сгради с 

подобрена енергийна 

класификация 

(жилищни 

/многофамилни и 

еднофамилни/ и 

публични 

брой 
Община 

Свищов, НСИ 
2021 - 2027 г. 92 - 92 

RCR 51 Жители, 

които имат достъп 

до нова и 

модернизирана 

зелена 

инфраструктура в 

градските ареали 

брой 
Община 

Свищов, НСИ 
2021 - 2027 г. 20 634 19 915 719 

Жители, които се 

ползват от 

модернизирано 

улично осветление 

брой 
Община 

Свищов, НСИ 
2021 - 2027 г. 9 710 

9 710 

*Всички 

населени 

места са с 

въведено 

енергоспе

стяващо 

улично 

осветлен

ие 

0 

RCR 84 

Организации, които 

осъществяват 

трансгранично 

сътрудничество 6-12 

месеца след 

приключването на 

проекта. 

брой 

Община 

Свищов, 

ИСУН, НСИ 

2021 - 2027 г. 2 - 2 

Ползватели на 

новоизградени, 

реконструирани и 

модернизирани 

улици 

брой 
Община 

Свищов, НСИ 
2021 - 2027 г. 9 710 9 710 0 
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RCR 55 Ползватели 

на реконструирани и 

модернизирани 

пътища 

брой 
Община 

Свищов, НСИ 
2021 - 2027 г. 24 018 23 515 503 

RCR 11 Потребители 

на нови обществени 

цифрови услуги и 

приложения 

брой 
Община 

Свищов, НСИ 
2022 - 2027 г. 29 165 28 554 611 

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 4: СЪЗДВАВАНЕ НА ПО-БЛАГОПРИЯТНИ УСЛОВИЯ  

ЗА РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИЯ ПОТЕНЦИАЛ 

RCR 71 Годишен 

брой на лицата, 

използващи 

подкрепяната 

образователна 

инфраструктура 

брой 
Община 

Свищов, НСИ 
2021 - 2027 г. 2 500 2066 434 

Участници, които 

при напускане на 

операцията 

получават 

квалификация 

брой 
Община 

Свищов, НСИ 
2021 - 2027 г. 60 - 60 

Годишен брой на 

лицата, които 

използват 

подкрепените 

спортни съоръжения 

брой 
Община 

Свищов, НСИ 
2021 - 2027 г. 6 862 1373 5489 

RCR 74 Годишен 

брой на лицата, 

които използват 

подкрепяната 

социална 

инфраструктура и 

съоръжения 

брой 
Община 

Свищов, НСИ 
2021 - 2027 г. 240 240 0 

RCR 77 

Туристи/посещения 

на подпомогнатите 

обекти (на година) 

брой 
Община 

Свищов, НСИ 
2021 - 2027 г. 7 000 

8742 

* Посещения 

по обекти: 

Нове (билети) 

– 770 бр. 

Къща музей 

„Алеко 

Константинов 

– 5268 бр. 

Музей м. 

Паметниците – 

1256 бр. 

Етнографска 

експозиция – 

1343 бр. 

Музей в с. 

Горна Студена 

– 105 бр. 

+1724 



 

39 
 

RCR 84 

Организации, които 

осъществяват 

трансгранично 

сътрудничество 6-12 

месеца след 

приключването на 

проекта. 

брой 
Община 

Свищов, НСИ 
2021 - 2027 г. 6 - 6 

RCR 78 Ползватели 

на подкрепяната 

културна 

инфраструктура 

брой 
Община 

Свищов, НСИ 
2021 - 2027 г. 29 165 28 554 611 

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 5: ДОБРО МЕСТНО УПРАВЛЕНИЕ 

Обучен 

административен 

персонал 

брой 
Община 

Свищов, НСИ 
2021 - 2027 г. 50 5 45 

Заинтересовани 

страни/институции с 

повишен капацитет 

за сътрудничество 

брой 
Община 

Свищов, НСИ 
2021 - 2027 г. 10 2 8 

Участия на 

гражданите и 

бизнеса в процеса по 

вземане на решения 

брой 
Община 

Свищов, НСИ 
2021 - 2027 г. 15 - 15 

 

Матрица на индикаторите за наблюдение и оценка на ПИРО на Община 

Свищов за периода 2021-2027 г.  

 
МАТРИЦА НА ИНДИКАТОРИТЕ ЗА ПРОДУКТ ЗА НАБЛЮДЕНИЕ И ОЦЕНКА НА ПИРО НА 

ОБЩИНА СВИЩОВ ЗА ПЕРИОДА 2021-2027 г.  

Приорите

т, мярка 

Индикатор Мерна 

единица 

Източник на 

информация 

Целева 

стойност 

Дости

гната 

стойн

ост 

през 

2022 

Остатъ

к за 

реализ

иране 

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 1: ИКОНОМИЧЕСКИ РАСТЕЖ И ИНДУСТРИАЛНА 

ИНФРАСТРУКТУРА 

ПРИОРИТЕТ 1  

Мярка 1.1 RCO 01 Подкрепени 

предприятия  

брой Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

20  - 20  

RCO 05 Пoдкрепени 

нови предприятия  

брой Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 
8  -  8 

RCO 05 Пoдкрепени 

предприятия с висок 

темп на растеж 

брой Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

2 -  2  

Изграден 

индустриален 

технологичен парк 

брой Община Свищов, 

Областен управител на 

Велико Търново 

1 -  1  
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Застроена площ за 

инфраструктура 

подпомагаща бизнеса 

дка Община Свищов, 

Областен управител на 

Велико Търново 

120 -  1  

Мярка 1.2 RCO 01 Подкрепени 

предприятия  

брой Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

20  1 19  

RCO 05 Пoдкрепени 

нови предприятия  

брой Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

50  -  50 

Участия на 

международни 

инвестиционни 

форуми  

брой Община Свищов 

3 1 2  

Формиране на 

партньорства с местни 

и чужди компании 

брой Община Свищов 

2  1 1  

ПРИОРИТЕТ 2 

Мярка 2.1 RCO 01 Подкрепени 

предприятия  

брой Община Свищов 
20 4 16 

Мярка 2.2 RCO 01 Подкрепени 

предприятия  

брой Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

20 -  20  

Създадени браншови 

платформи за обмяна 

на добри практики 

брой Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

1 -  1  

ПРИОРИТЕТ 3  

Мярка 3.1 RCO 05 Подкрепени 

нови предприятия  

брой Община Свищов, СА 

"Д.А.Ценов", Агенция 

по заетостта 
20 -  20  

Мярка 3.2 Предоставени 

консултации на млади 

хора 

брой Община Свищов, СА 

"Д.А.Ценов",  

Агенция по заетостта 
100 30  80 

Проведени обучения брой Община Свищов, СА 

"Д.А.Ценов",  

Агенция по заетостта 

25 11 14 

Проведени стажове брой Община Свищов, СА 

"Д.А.Ценов",  

Агенция по заетостта 

20 3  17  

Създадени формални 

или неформални 

инициативи за 

сътрудничество между 

заинтересованите 

страни 

брой Община Свищов, СА 

"Д.А.Ценов",  

Агенция по заетостта 
2  - 2  

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 2: УПРАВЛЕНИЕ НА ОТПАДЪЦИТЕ И ОПАЗВАНЕ НА ОКОЛНАТА 

СРЕДА 

ПРИОРИТЕТ 4   

Мярка 4.1 

RCO 34 Допълнителен 

капацитет за 

рециклиране на 

отпадъци  

тон/ 

година 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

600 -  600 

RCO 107 Инвестиции 

в съоръжения за 
лева 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 
9 900 000 -  

 9 900 

000 
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разделно събиране на 

отпадъци 

ЕС 

Мярка 4.2 

Проведени 

разяснителни и 

информационни 

дейности за 

повишаване на 

културата за събиране 

на отпадъци. 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

3 1  2  

ПРИОРИТЕТ 5 

Мярка 5.1 

Изградена ПСПВ брой Община Свищов 1  - 1  

RCO 30 Дължина на 

новите или 

консолидираните 

тръби за 

битови нужди 

м. 
ВиК - Йовковци, 

Община Свищов, НСИ 
3 028 

5 

047 м. 

рехаб

илити

рана 

водоп

ровод

на 

мрежа 

в нас. 

места 

*/Б. 

Слив., 

Соват

а, 

Хадж

идими

трово/ 

-2 019  

Мярка 5.2 

RCO 25 

Новопостроени или 

консолидирани 

защитни съоръжения 

по крайбрежни ивици 

и речни брегове и 

свлачища за защита на 

хора, активни и 

естествената околна 

среда 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

2  - 2  

Почистени дерета, 

преминаващи през 

населени места 

брой Община Свищов 3 -  3  

Създадена 

доброволческа група 

към кризисния център 

за борба с пожарите, 

бедствията и 

катастрофите 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

1 -  1  

RCO 87 Организации, 

осъществяващи 

трансгранично 

сътрудничество 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

4  - 4  
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Мярка 5.3 

Проведени капании за 

ларвицидна и 

имагицидна 

дезинсекция на 

хабитатите на 

насекоми-вредители 

брой 
Община Свищов, 

Община Ценово 
7  1 6  

Реализирани проекти 

за овладяване на 

популацията на 

безстопанствените 

кучета на територията 

на Община Свищов 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

1  - 1  

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 3: ПОДОБРЯВАНЕ НА СРЕДАТА ЗА ЖИВОТ В НАСЕЛЕНИТЕ 

МЕСТА 

ПРИОРИТЕТ 6 

Мярка 6.1 

RCO 19 Обществени 

сгради с подобрени 

енергийни 

характеристики 

кв.м.  

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

4197 -    4197 

Мярка 6.2 

RCO 18 Жилища с 

подобрени енергийни 

характеристики 

(многофамилни) 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

39 -  39  

RCO 18 Жилища с 

подобрени енергийни 

характеристики 

(еднофамилни) 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

50 -  50  

Мярка 6.3 

RCO 36 Повърхностна 

площ на подкрепяната 

зелена инфраструктура 

в градските райони 

кв.м.  

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

24 000 5 000 19 000 

RCO 58 Подкрепяна 

велосипедна 

инфраструктура 

км.  

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

2 -  2  

Облагородени общи и 

междублокови 

пространства 

кв.м.  

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

10 000 1125  8875 

RCO 87 Организации, 

осъществяващи 

трансгранично 

сътрудничество 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

2  -  2 

Осъществени проекти 

за модернизиране на 

уличното осветление в 

Свищов 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

1  -  1 

Мярка 6.4 

Подобрена улична 

мрежа в селата 
кв.м.  

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

238 000 
30 

000  
208 000  

Осъществени проекти 

за модернизиране на 

уличното осветление в 

селата 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

1 

1*вси

чки 

села 

са с 

въвед

ено 

енеро

0 
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спестя

ващо 

уличн

о 

осветл

ение 

Мярка 6.5 

RCO 46 Дължина на 

реконструираните и 

модернизирани 

пътища 

км.  

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

48 10  38  

ПРИОРИТЕТ 7 

Мярка 7.1 
Модернизирани 

публични услуги 
брой Община Свищов 2 -  2  

Мярка 7.2 

RCO 14 Публични 

институции, 

получаващи подкрепа 

за разработване на 

цифрови услуги и 

приложения 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

1  -  1 

Мярка 7.3 

Осъществен проект за 

поддържане на зелени 

площи, улична мрежа 

и градски 

пространства 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

1  -  1 

RCO 87 Организации, 

осъществяващи 

трансгранично 

сътрудничество 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

2  -  2 

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 4: СЪЗДВАВАНЕ НА ПО-БЛАГОПРИЯТНИ УСЛОВИЯ  

ЗА РАЗВИТИЕ НА ЧОВЕШКИЯ ПОТЕНЦИАЛ 

ПРИОРИТЕТ 8 

Мярка 8.1 

RCO 19 Обществени 

сгради с подобрени 

енергийни 

характеристики 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

5 2 3 

 Модернизирани 

образователни 

институции 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

3 -   3 

Мярка 8.2 

Реализирани центрове 

за личностно развитие 

и иновации 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

2 1 1 

Проведени 

професионални 

обучения 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

8 -   8 

Мярка 8.3 

Подобрена спортна 

инфраструктура в гр. 

Свищов 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

2 1  1 

Мярка 8.4 

Подобрена спортна 

инфраструктура в 

селата 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

9 -   9 

Мярка 8.5 

Проведени спортни 

мероприятия и 

събития 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

40 6  34  
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ПРИОРИТЕТ 9 

Мярка 9.1 

RCO 69 Капацитет на 

подкрепяната 

инфраструктура за 

здравни грижи 

брой Община Свищов 29 165 -  29165  

RCO 87 Организации, 

осъществяващи 

трансгранично 

сътрудничество 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

2 -  2  

Брой проведени 

обучения в областта на 

здравеопазването 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

4 -  4  

Въведени нови 

технологии и методи 

за лечение 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

2 -  2  

Възобновен 

балнеолечебен и 

рехабилитационен 

център  

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

1 -  1  

Мярка 9.2 

RCO 19 Обществени 

сгради с подобрени 

енергийни 

характеристики 

кв.м.  

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

8715 -  8715  

RCO 70 Капацитет на 

подкрепяната 

социална 

инфраструктура (без 

жилищна) 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

300 -  300 

Мярка 9.3 

Разкриване на нови и 

подобрени социални 

услуги 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

9 4 5 

ПРИОРИТЕТ 10  

Мярка 

10.1 

RCO 77 Подкрепена 

инфраструктура в 

областта на културата 

и туризма 

брой Община Свищов 7 2 5 

Мярка 

10.2 

RCO 77 Подкрепена 

инфраструктура в 

областта на културата 

и туризма 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

9 2 7 

RCO 19 Обществени 

сгради с подобрени 

енергийни 

характеристики 

кв.м.  

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

11442 - 11442 

Мярка 

10.3 

Дигитализация и 

популяризиране на 

културно-историческо 

наследство 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

6 1 5 

RCO 87 Организации, 

осъществяващи 

трансгранично 

сътрудничество 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

2  - 2 
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Мярка 

10.4 

RCO 77 Подкрепена 

инфраструктура в 

областта на културата 

и туризма (религиозни 

храмове) 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

4 1 3  

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 5: ДОБРО МЕСТНО УПРАВЛЕНИЕ 

ПРИОРИТЕТ 11  

Мярка 

11.1 

Проведени обучения 

на персонала на 

общинската адм-я 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

5 1   4 

Мярка 

11.2 

Инвестиции в 

дигитализиране 

управлението на 

вътрешната структура 

лева 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

300 000 -   300 000 

Мярка 

11.3 

Проекти в 

сътрудничество с цел 

подобряване на 

многосекторното 

управление 

брой 

Община Свищов, 

ИСУН, Програмите на 

ЕС 

2 -  2  

ПРИОРИТЕТ 12 

Мярка 

12.1 

Мерки и механизми за 

повишаване на 

информираността за 

общинската политика 

и услуги 

брой Община Свищов 5 -  5  

 

IV. ДЕЙСТВИЯ, ПРЕДПРИЕТИ ОТ КОМПЕТЕНТНИТЕ ОРГАНИ С ЦЕЛ 

ОСИГУРЯВАНЕ НА ЕФЕКТИВНОСТ И ЕФИКАСНОСТ ПРИ 

ИЗПЪЛНЕНИЕТО НА ПЛАНА ЗА ИНТЕГРИРАНО РАЗВИТИЕ НА ОБЩИНАТА 

 

Съгласно чл. 72 от ППЗРР годишните доклади следва да съдържат информация 

относно действията, които компетентните органи са предприели, с цел осигуряване на 

ефективност и ефикасност при изпълнението на ПИРО.  

Наблюдението на изпълнението на ПИРО Свищов се осъществява посредством 

заложените в ЗРР инструменти – годишни доклади за изпълнение, междинна оценка за 

изпълнението на плана и последваща такава.  

Предприети са мерки за наблюдение и за събиране, обработване и анализ на 

данните. Предмет на наблюдение е изпълнението на целите и приоритетите на ПИРО, 

съгласно определените индикатори, организацията и методите на изпълнение, 

прилаганите  мерки за осигуряване на информация и публичност за резултатите от 

изпълнението на ПИРО.  

Наблюдението върху резултатите от реализиране на ПИРО се осъществява 

посредством:  

 анализиране на данни от общински регистри за различните публични дейности и 

услуги, предлагани от Общината;  

 набиране на информация от различни институции и анализ на данните; 

 анализ на индикаторите за резултат и количество.  
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В съответствие с разпоредбите на ППЗРР, за резултатите от наблюдението на 

изпълнението на ПИРО се изготвя годишен доклад,  който се оповестява публично на 

страницата на общината в интернет.  

Прави се преглед на проблемите, възникнали в процеса на прилагане на ПИРО 

през съответната година, както и мерките за преодоляване на тези проблеми.  

Видно от направения по-горе преглед на постигнатия напредък по изпълнението 

на целите, приоритети и мерките на ПИРО на община Свищов за 2022 г. е, че по голяма 

част от мерките се работи и има постигнати резултати. Усилията са насочени към 

единен подход за планиране и програмиране; концентрация на ресурси – финансови и 

човешки за постигане на целите на ПИРО; партньорство на всички нива при 

осъществяване на планирането, програмирането, съгласуваност с другите 

структуроопределящи политики и действия на национално и регионално равнище; 

повишаване административния капацитет на служителите и подобряване 

ефективността на работата им.  

Най–големият проблем остава недостига на финансов ресурс за инвестиции; 

влошаващите се демографски характеристики, недостатъчно добро състояние на 

инфраструктурата.  

Това са основните фактори, които очертават насоките, по които ще се работи през 

2023 и следващите години.  

Осъществяват се мерки за осигуряване на информация и публичност на 

действията по изпълнение на ПИРО.  

На интернет страницата на Община Свищов е публикуван ПИРО 2021-2027 г.  От 

там гражданите и заинтересованите страни могат да получат достъп до обществена 

информация, свързана с реализацията на конкретни дейности и мерки от плана. 

Информация за стратегическия документ е широко популяризирана още на етапа преди 

неговото приемане.  

Годишният доклад за наблюдение на изпълнението през 2022 г. също ще бъде 

публикуван и ще е на разположение на официалната страница на Община Свищов.  

ПИРО  на община Свищов е разработен в съответствие с изискванията на Закона 

за регионалното развитие. Плановият документ интегрира предвижданията на 

останалите стратегически планови документи, свързани с регионалното развитие и 

устройството на територията и способства за постигането на синергичен ефект при 

усвояването на наличните условия и ресурси, на основата на устойчиви модели.  

В тази насока, в ПИРО на Община Свищов са взети предвид предвижданията на 

Интегрираната териториална стратегия за развитие на Северен централен район (СЦР) 

и Общия устройствен план на общината (ОУП), който създава планова рамка за 

дългосрочно устройствено развитие на територията, обвързано с документите за 

стратегическо планиране и програмиране на регионалното развитие и с документите за 

стратегическо планиране на пространственото развитие, регламентирани в Закона за 

регионалното развитие (ЗРР).  

Основните партньори в изпълнението и наблюдението на ПИРО са общинската 

администрация, общинския съвет, представители на различни институции на 

територията на общината, образователни, социални и културни институции, 

неправителствени организации и всички други заинтересовани лица.  
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V. ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ПРОЕКТИ, ДОПРИНАСЯЩИ ЗА ПОСТИГАНЕ НА 

ЦЕЛИТЕ И ПРИОРИТЕТИТЕ НА ПЛАНА ЗА ИНТЕГРИРАНО РАЗВИТИЕ НА 

ОБЩИНАТА С РАЗМЕРА НА УСВОЕНИТЕ СРЕДСТВА ЗА ОТЧЕТНИЯ 

ПЕРИОД И ИЗТОЧНИЦИТЕ НА ТЯХНОТО ФИНАНСИРАНЕ 

През отчетния период за 2022 г. Община Свищов продължи изпълнението на 

проектите, свързани с инвестиции в градската среда; образователна и социална 

инфраструктура, култура, спорт и други области. 

Въпреки кризисната обстановка, общинската администрация остана 

последователна в действията и намеренията си за постигане на начертаните цели, 

свързани с подобряване на жизнената среда и качеството на живот в общината, в 

партньорство с всички заинтересовани страни. Поради това привличането на средства 

от допълнителни източници, извън ограничения ресурс на общинския бюджет, 

продължи да бъде приоритетна задача. 

РЕАЛИЗИРАНИ И В ПРОЦЕС НА РЕАЛИЗАЦИЯ СА 23 ПРОЕКТА НА 

ОБЩА СТОЙНОСТ 11 289 790,85 ЛЕВА. 

Същевременно община Свищов работи активно и по проекти за следващия 

програмен период. Подготвят се проектни предложения в областите образование, 

култура, социални дейности, инфраструктура, климат и чиста енергия, енергийна 

ефективност в публични и жилищни сгради и др., на обща стойност над 21 млн. лева, 

които предстои да бъдат подадени в края на тази и началото на следващата 2023 г.  

Реализирани, в процес на реализация и в процес на подготовка са проектни 

предложения по следните програми: Програма „Life“, Програма „Interreg VI-A 

Румъния-България“, Норвежки финансов механизъм, Национален Доверителен 
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Екофонд“, Проект „Красива България“ на МТСП, Оперативни програми към 

министерствата, Министерство на културата, Национален План за възстановяване и 

устойчивост на България и др. 

Общо 47 проектни предложения на обща стойност над 38 млн. лева е изготвила, 

реализирала и е в процес на подготовка община Свищов. 

Проекти Брой Обща стойност 

Реализирани и в процес на реализация 23 11 289 790,85 

Резерва 

/по ОП „Възобновяема енергия, 

енергийна ефективност ,енергийна 

сигурност“/ 

2 2 312 597,23 

В процес на оценка 

 /по програма „Лайф“/ 

1 2 914 186,70 

Неодобрени   10 1 286 888,84 

В процес на подготовка 11 21 100 812,59 

ОБЩО 47 38 904 276,21 
 

 *Забележка: Значителна част от разработените и одобрени проекти са описани в секторите и 

областите, към които са насочени дейностите по тях. Част от проектите са стартирали през 

2020 г. и се изпълняват до 2022 г.  

 

 

 

VI. ЗАКЛЮЧЕНИЯ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ ЗА ПОДОБРЯВАНЕ НА РЕЗУЛТАТИТЕ 

ОТ НАБЛЮДЕНИЕТО НА ПЛАНА ЗА ИНТЕГРИРАНО РАЗВИТИЕ НА 

ОБЩИНАТА 

Отчетният период се характеризира с реализирани дейности за подобряване 

условията, качеството на живот на населението на община Свищов, като усилията са 

насочени към изпълнение и финализиране на проекти и други инфраструктурни 

дейности за подобряване средата за живот и работа в общината.  

Наблюдава се подобряване на състоянието на инфраструктурата в т.ч. на уличната 

мрежа, изграждането и поддържането на детски площадки, облагородяване на зелени 

пространства, обновяване на сградния фонд и реализиране на мерки за енергийната му 

ефективност.   

Общинските финанси са стабилни, като усилията са насочени към постигане на 

баланс при изпълнение на приоритетите и целите на ПИРО.  

Продължават усилията за усъвършенстване на социалната, образователната, 

здравната и младежката политики на общината, чрез реализирането на проекти и 

дейности, както за подобряване на инфраструктурата, така и мерки за постигане на 

ефект по отношение на качеството на предоставяните услуги във всяко от цитираните 

по-горе направления. 

Основно следва да се работи за:  осигуряване на финансови ресурси чрез различни 

източници на финансиране; привличане на външни инвестиции; повишаване на 

заетостта на населението, не само чрез мерки и програми за заетост, но и създаване на 

трайни работни места; разумно и ефективно използване на природните ресурси; 
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целесъобразно използване на културно-историческото наследство; разширяване 

използването на съвременни информационни системи и електронни услуги в различни 

сфери на обществения живот.  

За целта приоритетно е необходимо  да бъде създадена добра проектна готовност, 

като основа за търсене на възможности за финансиране.  

Инвестиционната активност в общината продължава да е сравнително ниска, не се 

наблюдава увеличение на броя на предприятията, като в същото време има свиване на 

разходите за придобиване на дълготрайни материални активи.  

С цел наблюдение на промените и проследяване на тенденциите по отношение на 

социално-икономическите условия в общината, както и с цел изготвяне на анализи и 

планиране на проекти и дейности в бъдещи периоди, общинската администрация би 

могла периодично да изисква от НСИ актуални данни по няколко водещи показатели.  

 

 

 

Д-Р ГЕНЧО ГЕНЧЕВ 

КМЕТ НА ОБЩИНА СВИЩОВ 


